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INFORMAÇÕES
GERAIS
Nome do Projeto:
MÃOS QUE FAZEM
Local de Execução:
Município de Ponta
Porã
Lei Nº : 4.351,  26 de
Junho 2018
Responsável:
Secretaria Municipal de
Governo
Diretora Voluntária:
Vânia Peluffo
Área de Abrangência:
Espaços públicos, espaços

cedidos pelas
comunidades locais e
Carreta de Cursos
Público-Alvo:
Todos os munícipes de
Ponta Porã,
prioritariamente pessoas
em situação de
vulnerabilidade social,
com idade a partir de 15
anos e com famílias
identificadas com renda
per capita inferior a ¼ do
salário mínimo.
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INTRODUÇÃO
• A Secretaria de Governo através da Coordenadoria
de Articulação Institucional realizou um amplo estudo
sobre a vulnerabilidade social  e econômica de Ponta
Porã.

• A partir dos dados apontados percebeu se a
importância de ofertar cursos de qualificação
profissional e social tendo como foco principal o
fortalecimento e o incentivo à autonomia econômica e
ao empreendedorismo de homem e mulheres.

• O Projeto abrange  todo o Município de Ponta Porã e
distritos como Sanga Puita, Cabeceira do Apa e
Assentamento Itamaraty.

• Contamos com
parceiros Prioritários
como a Secretaria
Municipal de
Assistência Social,
Secretaria Municipal
de Educação, e Saúde,
contamos também
com Comunidade
Local na cedência de
espaço físico.
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OBJETIVOS
• Promover qualificação
profissional;
• Contribuir para
organização de grupo
com atividades
socioeducativa que
favoreçam a economia
domestica;
• Incentivar a
organização formal de
comunidades ,
cooperativas e
associações ;
• Oportunizar práticas
com fins lucrativos tanto

para homens quanto para
as mulheres;
• Investir na formação
politica  realizando
palestras sobre temas
relevantes: Saúde, higiene
e alimentação.
• Promover dialogo com
associações de bairro,
igrejas para cedência de
espaço físico;
• Estimular geração de
renda;
• Facilitar e gerar
autonomia Financeira.
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DADOS BASES
Segundo o Censo 2020, o município de Ponta Porã
possui área Territorial  5.359,354 km²  e uma
população estimada em 93,937 (IBGE. 2020).
De acordo com o Cadastro Único para Programas
Sociais reunimos as seguintes informações
socioeconômicas das famílias residentes neste
Município.
93.937 Habitantes;
17.755 Famílias cadastrada – Cadúnico;
9.647 Estimativa famílias  baixa renda;
6.274 Perfil de Bolsa Família;
5.101 Beneficiários Bolsa Família;
45.348 Pessoas Cadastradas;
1.100 Outros Programas Sociais.
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JUSTIFICATIVA
Grupo que representam
20% da população , no
entanto  temos uma
estimativa de 12,654 que
embora estejam inscritas
nos programas sociais
Cádunico estão
desassistidas.
Observando o indicador
de vulnerabilidade Social,
constatamos que a
população mais atingida
é a feminina que
corresponde  a 27% de
mulheres chefes de
família ,  em seguida os
Jovens que por sua vez
encontram dificuldade de
entrar no mercado de
trabalho pela  pouca
idade e por falta de
experiência .
Ainda temos outros
fatores  como o
decréscimo do emprego
formal, pandemia e

consequentemente
desemprego.
Levando em consideração
essa rotatividade de
quem esta inscrito nos
programas sociais sair e
quem de fato precisa
entrar, nesse sentido
entendemos que
precisamos mais do que
politicas publicas com
suporte e apoio.
O que  justifica se
implantação do Projeto
MÃOS QUE FAZEM, com
intervenções que
viabilizem , capacitação,
autonomia e geração de
renda.
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MATERIAIS PRODUZIDOS
•12 aventais para cursos
•150 aventais para

merendeiras
•48 vestidos de camisa
•24 saias longas
•36 collants  para balé
•37 macaquinhos

para bebe
•300 tocas de inverno
•200 conjuntos so�

para bebe
•78 tutus de tule
•12 saias godê
•12 blusas de chita
•24 collants de elanca
•4 conjuntos social

uniforme
•30 camisetas uniforme
•130 blusas manga

longa infantil
• 16 consertos uniforme

banda
• 52 coletes de futebol
•231 capotes da saúde
•12 mil mascaras de tnt
•8 mil mascaras de tecido
• 42 mochilas  esportiva

• 36 bombachas de camisa
• 36 conjuntos malha bebe
• 61 pijamas de ribana
• 08 toalhas de mesa
• 25 almofadas
• 16 jalecos
• 03 reformas de sofá
• 11 reformas de camas

hospitalares
• 08 reformas de cadeira

de soro
• 08 reformas de cadeira

de rodas
• 52 coletes esportivos
• 120 roupões hospitalar

+ de 8.600
agasalhos
campanha
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CURSOS OFERECIDOS
•Bonecas de pano
•Salgado
•Chinelo bordado
•Laços e fitas
•Barbeiro
•Cabelereiro
•Manicure e pedicure
•Decoupagem
•Penteado
•Cintos em perola
•Costura
•Costura criativa
•Laços peti
•Empreendedorismo
•Pintura em fraldas
•Bijuteria
•Designer de sobrancelha
•Auto maquiagem
•Docinhos gourmet
•Ovos de pascoa
•Cestas de pascoa
•Encadernação
•Pintura em tela
•Empregada domestica
•Personal organizer

•Ponche de inverno
•Customização
•Pintura em pano de prato
•Sabão de álcool
•Shampoo
•Amaciante
•Sabonete liquido
•Detergente caseiro
•Cozinha fácil, rápida e
descomplicada

•Auto maquiagem
•Pintura em pano de prato
•Compostagem
(adubo orgânico)
•Jardinagem
•Inseticida e adubo
orgânico
•Sala digital
•Dentre outros
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UNIDADES ATENDIDAS
•Escolas Municipais
•Escolas Estaduais
•Ceinfs
•Cras
•Scfv
•Comunidade Cristã
•Igrejas Evangélicas
•Conviver
•Unidade Prisional
•Posto de Saúde

•Associação de Bairros .
•Pastoral
•Cooperativas
•Cabeceira do Apa
•Assentamento Itamaraty
•Sanga Puitã
•Creas (Pop)
•Creas (Combate a Violência)
•Bairros (através da Carreta)

09



+ DE 10.000
PESSOAS
ATENDIDAS
DIRETA E
INDIRETAMENTE
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As oficinas são formas
de estimular a troca de
experiências, fortalecer
a participação familiar e
comunitária. De caráter
proativo e preventivo de
forma que as atividades
de atendimento gerem

progressivamente
independência dos
benefícios oferecidos e
proporcionem a
autonomia na
compreensão da
cidadania.
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A HISTÓRIA DO FAC
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O PRINCÍPIO
PROJETO MÃOS
QUE FAZEM
Vânia Peluffo, primeira
dama do município de
Ponta Porã, tinha o desejo
de laborar no oficio de
sua mãe, ,Tercila Potrich
“a costura”, que sempre
fora sua paixão. Baseado
nesta vontade, foi o
catalizador para o inicio

do “Projeto Mãos que
Fazem”, que em Outubro
de 2018 começou
timidamente com algumas
oficinas, sendo pintura
em Tecido, Barbearia,
Bonecas de Pano, entre
outras.
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AS OFICINAS
O realizou nestesFAC
anos diversas oficinas e
cursos atendendo os
públicos do Serviço de
Convivência, dos CRAS,
das Escolas Municipais,
Estaduais e CEINF’s, das
Igrejas, das Unidades
Prisionais, das
Associações de
Moradores, das Unidades
Básicas de Saúde, de
Projetos sociais entre
outros, alcançando um
público aproximado de
mais de 3 mil pessoas
(direta e
indiretamente).
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As oficinas são formas de estimular
troca de experiências, fortalecer a

participação familiar e comunitária. De
caráter proativo e preventivo de forma

que as atividades de atendimento
gerem progressivamente independência

dos benefícios oferecidos e
proporcionem a autonomia na

compreensão da cidadania.
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INCUBADORA
O COOPORÃ
O FAC fomentando o
empreendedorismo, indo
na linha da
independência e
fortalecimento de cada
individuo, apoiou a
incubação da
Cooperativa de Costura
de Ponta Porã, onde
através desta parceria,

com casos reais,
proporcionou que seus
membros vivenciassem
experiências reais, com
acompanhamento técnico,
retornando a comunidade
o apoio as diversas
campanhas lançadas pelo
FAC, neste período de
encubação.
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AS CAMPANHAS
E AÇÕES DO FAC
O Fundo de Apoio a
Comunidade sempre
esteve presente nas horas
que a comunidade teve
necessidade, na
Pandemia Mundial do
COVID, estivemos
produzindo insumos para
os hospitais e
profissionais da saúde e
máscaras para a

população, no inverno do
ano passado fizemos a
maior campanha do
agasalho que nosso
Município já vivenciou,
com apoio do
Empresariado Local,
conseguimos atingir uma
meta histórica de
distribuição de agasalhos
( +8.600).
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O Fundo de Apoio a
Comunidade agora é
móvel, através da nossa
carreta, que é um
laboratório de cursos
sobre rodas. A unidade
móvel semirreboque de
capacitação
profissional, no valor de

AGORA O FAC
VAI ATÉ VOCÊ

R$ 1,097 milhão, será
utilizada para ministrar
cursos de cabeleireiro,
manicure, costura e
palestras de saúde da
mulher, odontológicas,
entre outras orientações
educativas.
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PARCEIROS
Secretaria Municipal de Assistência Social

Secretaria Municipal de Educação
Secretaria Municipal de Saúde
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Hoje o FAC expandiu
suas metas e objetivos
que visam à melhoria na
qualidade de vida e
geração de renda.
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LEGISLAÇÃO
LEI Nº. 4.351, DE 26 DE JUNHO DE 2018.
“Cria o Fundo Municipal de Apoio à Comunidade – FAC, e dá outras providências”.
Publicada no Diário Oficial do Município de Ponta Porã, Edição 2977 de 04.07.2018.

Decreto n. 8.113, de 20 de novembro de
2018.

Aprova o Regimento Interno do Fundo
Municipal de Apoio à Comunidade – FAC,
instituído pela Lei Municipal n. 4.351, de 26
de junho de 2018.

O Prefeito do Município de Ponta Porã, Estado
do Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições
que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do
Município de Ponta Porã,

DECRETA:
Art. 1°. Fica aprovado na forma do Anexo I
deste Decreto, o Regimento Interno do Fundo
Municipal de Apoio à Comunidade – FAC,
criado pela Lei Municipal n. 4.351, de 26 de
junho de 2018.

Art. 2º. Este Decreto entrará em vigor na data
de sua publicação.

Ponta Porã MS, 20 de novembro de 2018.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

ANEXO I
REGIMENTO INTERNO DO FUNDO
MUNICIPAL DE APOIO A COMUNIDADE –
FAC

CAPÍTULO I
DA FINALIDADE E DA COMPETÊNCIA DO
COMITÊ GESTOR DO FAC
Art. 1º. O Fundo Municipal de Apoio à
Comunidade, instituído pela Lei Municipal n.
4.351, de 26 de junho de 2018, diretamente
vinculado à Secretaria Municipal de Governo e
Comunicação, tem por finalidades:
I - captar recursos financeiros destinados a
incentivar o desenvolvimento de programas e
projetos na área da assistência social, que
visem à melhoria na qualidade de vida da
comunidade;
II – assegurar o desenvolvimento de ações na

área da assistência social, de acordo com as
necessidades da comunidade, observados o
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orçamentárias;
III – apoiar entidades e instituições que
desenvolvem projetos filantrópicos.

Art. 2º. São receitas do Fundo Municipal de
Apoio à Comunidade:
I - recursos provenientes de transferências,
doações, auxílios e subvenções de instituições
públicas, privadas, nacionais, estrangeiras e
Internacional;
II - recursos provenientes das parcerias
celebradas com o Ministério Público Estadual,
Defensoria Pública Estadual e Poder Judiciário;
III - produtos de convênios firmados com
outras entidades financeiras estaduais, federais
e internacionais, bem como receitas obtidas
pelo desenvolvimento de projetos específicos
de sua abrangência;
IV – dotações consignadas anualmente no
orçamento do Município,
V – contribuições, donativos e legados de
pessoas físicas e jurídicas, de direito público ou
privado, nacionais, estrangeiras e
internacionais;
VI – auxílios, subvenções, transferências e
participações em convênio  e ajustes;
VII – receitas de eventos realizados com a
finalidade específica de auferir recursos para
os serviços de assistência social;
VIII - receitas oriundas dos rendimentos e dos
juros provenientes de aplicações financeiras de
seus recursos.

Art. 3º. O Comitê Gestor do Fundo de Apoio à
Comunidade, criado pela Lei n. 4.351, de 26 de
junho de 2018, para administrar o FAC será
integrado pelos seguintes membros:
I – Presidente - Primeira Dama do Município;
II - Vice-Presidente – Secretário de Governo e
Comunicação;
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III – Membro - Secretária Municipal de
Assistência Social.
Parágrafo único. A Primeira Dama do
Município exercerá a função de Presidente do
Comitê Gestor do Fundo de Apoio à
Comunidade - COMFAC e o substituto será
escolhido pelo Chefe do Poder Executivo
dentre as autoridades referidas nos incisos II e
III deste artigo.

Art. 4º. As funções dos membros do Comitê
não serão remuneradas, sendo consideradas
como relevantes serviços prestados ao
Município de Ponta Porã.
Art. 5º. Para consecução das finalidades, o
Comitê Gestor do Fundo Municipal, terá as
seguintes competências:
I – articular as ações sociais para atendimento
às necessidades da comunidade;
II - apoiar o desenvolvimento social de
programas, projetos, campanhas e ações
sociais, bem como a captação de recursos,
perante as esferas federal e estadual e
organizações sociais;
III – celebrar parcerias com as entidades
públicas e privadas, visando a ampliação das
condições produtoras de bens e serviços da
população atingida pela pobreza e exclusão
social;
IV – viabilizar a realização de ações previstas
no Plano Plurianual, voltadas para o
atendimento à comunidade;
V – promover a interlocução com outros
órgãos públicos, entidades urbanas e rurais da
sociedade civil e organizações não
governamentais, com vista a ampliar a
participação popular na definição de políticas
públicas de apoio às ações de inclusão social;
VI – encaminhar ao gestor do FAC o plano de
aplicação de recursos do fundo em
consonância com o Plano Plurianual, com a Lei
de Diretrizes Orçamentárias e com a Lei
Orçamentária Anual;
VII – supervisionar e avaliar a gestão de
recursos, bem como os ganhos e o
desempenho dos programas e projetos
aprovados e custeados como os recursos do
FAC;
VIII – apreciar as demonstrações das receitas e
despesas para encaminhamento à Secretaria
Municipal de Finanças e ao Tribunal de Contas
do Estado, na forma da legislação específica.

Art. 6º. Os serviços administrativos do
Conselho serão exercidos por um Secretário
Executivo.

CAPÍTULO II
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E
OPERACIONAL

Art. 7º. O Comitê atuará com autonomia, sem
vinculação ou subordinação institucional ao
Poder Executivo Municipal e não contará com
estrutura administrativa própria, cabendo ao
Município, por intermédio das Secretarias de
Governo e Comunicação e de Assistência
Social, garantir infraestrutura e condições
materiais adequadas à execução plena de suas
competências.

Seção I
DOS ÓRGÃOS DE DIREÇÃO SUPERIOR

Art. 8º. A Presidente do Comitê Gestor do
Fundo de Apoio à Comunidade - COMFAC,
diretamente vinculado à Secretaria Municipal
de Governo e Comunicação, compete
privativamente:
I - coordenar os trabalhos e presidir as
reuniões do colegiado;
II - convocar as reuniões, estabelecendo pautas
para as reuniões de trabalho;
III - representar o COMFAC perante os órgãos
e entidades da Administração Pública e
organizações da sociedade civil;
IV - cumprir e fazer cumprir as normas
regimentais e as deliberações do Comitê, com o
auxilio do Coordenador Geral de Gestão do
FAC;
V – administrar o Fundo de Apoio a
Comunidade;
VI – abrir conta especifica para garantir a
aplicação dos recursos financeiros do Fundo;
VII – movimentar financeiramente o Fundo
juntamente com o Secretário Municipal de
Finanças.
Parágrafo Único. A Presidente do Fundo
poderá delegar a função de movimentação
financeira do FAC, mediante ato próprio.

Seção II
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DE
ASSESSORAMENTO

Art. 9º. Ao Secretário Executivo, subordinado
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diretamente a Presidente do COMFAC,
compete:
I - assessorar a Presidente do FAC;
II - coordenar os Programas, Projetos e Ações
realizadas pelo Fundo de Apoio à Comunidade
- FAC;
III - cooperar com a gestão administrativa e
financeira gerindo os recursos materiais,
financeiros e humanos do Fundo de Apoio à
Comunidade - FAC;
IV - estabelecer metas, diretrizes, objetivos,
mecanismos e instrumentos para assegurar o
pleno funcionamento técnico e operacional do
Fundo de Apoio à Comunidade – FAC;
V - acompanhar, orientar, monitorar e avaliar
a gestão de recursos do Fundo de Apoio à
Comunidade – FAC;
VI - coordenar as ações desenvolvidas por
todos os membros do Comitê Gestor do Fundo
de Apoio à Comunidade, assegurando a
unidade e a integração do trabalho à ser
realizado;
VII - promover a capacitação continuada dos
recursos humanos, visando obter melhores
resultados nas atividades e serviços oferecidos
à sociedade;
VIII - definir prioridades, sequência e ordem
da realização das tarefas a serem executadas;
IX - planejar, orientar, coordenar e
supervisionar a execução e avaliação das
atividades desenvolvidas pelas gerências sob
sua coordenação.
X - executar outras atividades que lhe forem
atribuídas na área de sua competência.

Seção III
Da Coordenação das Atividades Psicossocial

Art. 10. A Coordenação das atividades
Psicossociais será exercida pela Presidente do
COMFAC  com o apoio dos demais Órgãos
municipais, que desenvolverá as seguintes
atribuições:
I - acompanhar os atendimentos realizados
nas comunidades que se encontram em
situação de vulnerabilidade e risco fazendo o
registro dos atendimentos no Relatório
Psicossocial;
II - manter um arquivo dos atendimentos

realizados juntos às famílias cadastradas e
atendidas pelo FAC;
III - realizar o levantamento de necessidades,
por meio de diagnóstico social das
Comunidades, para nortear os Programas,
Projetos e Ações do FAC;
IV - solicitar, quando necessário, suprimentos
e materiais para o atendimento realizado nas
comunidades;
V - encaminhar as famílias atendidas pelo FAC,
aos demais serviços públicos que possam
garantir defesa e garantia de direitos nas áreas
de saúde, educação, meio ambiente e
desenvolvimento urbano, obras e habitação,
assistência social e ampliar acesso ao
desporto, lazer e cultura promovendo o bem
estar social;
VI - quantificar e descrever os atendimentos
realizados por meio de Relatórios frequentes,
formatando índices a respeito das maiores
necessidades das pessoas em situação de
vulnerabilidade e risco atendidas pelo FAC e
fazer um comparativo com os índices descritos
no Perfil Socioeconômico do Município;
VII - articular-se com os demais órgãos da
Gestão Pública Municipal e dos demais órgãos
do Governo em todas as esferas, bem como
das entidades da sociedade civil organizada a
fim de ampliar as possibilidades de
atendimento das demandas da comunidade.

CAPITULO III
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 11. Qualquer membro do Comitê pode
formalizar proposta por escrito sugerindo
alteração do Regimento Interno.

Art. 12. Os casos omissos ou não previstos
neste Regimento Interno são solucionados por
deliberação do Comitê, em qualquer de suas
reuniões, por meio de seus membros.

Ponta Porã, 20 de novembro de 2018.

Vânia Potrich Peluffo
Primeira Dama
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EQUIPE TÉCNICA

Diretora:
Vânia Peluffo

Gestão e Projetos:
Hélio Carrilho Modesto Junior

Coordenadora:
Aline Lima

Colaboradora:
Micaella Margiri

Instrutor:
Paulo Duarte
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SIGA-NOS

@facpontapora

/facpontaporams

facpontapora@gmail.com

67 9 8431-4189

Mãosque

fazem
Fundo de

Apoio à
ComunidadeFAC


