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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

MS

PONTA PORA
Dourados
5.328,62 Km2
93.937 Hab

18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 21/03/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA PORA
5541093

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
03434792000109

RUA JORGE ROBERTO SALOMAO 339

A informacéao nao foi identificada na base de dados

6739266790

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 21/03/2022

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

HELIO PELUFFO FILHO

Secretario(a) de Saude em Exercicio PATRICK CARVALHO DERZI

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

pderzi@outlook.com

67992830333

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI
08/2009

11.084.263/0001-42

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

PATRICK CARVALHO DERZI

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde

Status do Plano

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Dourados

Municipio
AMAMBAI
ANAURILANDIA
ANGELICA
ANTONIO JOAO
ARAL MOREIRA

Area (Km?)

4202.298

3395.54

1273.199

1143.75

1656.185

https://digisusgmp.saude.gov.br

Populacao (Hab)

40247
9116
11081
9082
12511

Densidade

9,58
2,68
8,70
7,94
7,55
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BATAYPORA 1828.214 11368 6,22

CAARAPO 2089.706 31005 14,84
CORONEL SAPUCAIA 1028.898 15449 15,02
DEODAPOLIS 831.263 13043 15,69
DOURADINA 280.689 6025 21,47
DOURADOS 4086.387 227990 55,79
ELDORADO 1017.788 12447 12,23
FATIMA DO SUL 315.237 19152 60,75
GLORIA DE DOURADOS 491.758 9934 20,20
IGUATEMI 2946.677 16273 5,52
ITAPORA 1322.003 25478 19,27
ITAQUIRAI 2063.876 21604 10,47
IVINHEMA 2009.887 23277 11,58
JAPORA 419.804 9372 22,32
JATEI 1927.966 4015 2,08
JUTI 1584.599 6861 4,33
LAGUNA CARAPA 1733.845 7496 4,32
MUNDO NOVO 479.327 18578 38,76
NAVIRAI 3193.839 56484 17,69
NOVA ANDRADINA 4776.096 56057 11,74
NOVO HORIZONTE DO SUL 849.117 3556 4,19
PARANHOS 1302.138 14576 11,19
PONTA PORA 5328.621 95320 17,89
RIO BRILHANTE 3987.529 38844 9,74
SETE QUEDAS 825.925 10751 13,02
TACURU 1785.315 11795 6,61
TAQUARUSSU 1041.121 3588 3,45
VICENTINA 310.216 6115 19,71

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao DECRETO

Endereco RUA BALTAZAR SALDANHA 232 centro

E-mail CONSELHOMUNICIPALDESAUDEPP@GMAIL.COM

Telefone 6792489136

Nome do Presidente ANALIA ALVES MARQUES

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 2
Governo 0
Trabalhadores 1
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
17/12/2020 & 17/12/2020 = 08/03/2021 =]

e Consideragdes

Com na base na finalidade do Relatério Anual de Gestdo (RAG), que é indentificar os resultados alcancados de acordo com a Programacgéao
Anual de salde (PAS), que norteia novos posicionamentos que se fazem necessério no cendrio atual para o Plano de Saude, no exercicio de 2020,
podemos citar como exemplo a insergdo de novas acdes e metas para o enfrentamento do Convid-19.

Cabe resaltar que dentro do exercicio de 2020, criou-se o Plano de Contigéncia de Ponta Pord COVID-19 (CORANAVIRUS) que descreve as
acbes estratégicas desenvolvida no municipio.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Secretaria Municipal de Saude de Ponta Pora (SMS/PP) apresenta o Relatério Anual de Gestdo 2020 relativo as agbes e servicos de salde, seguindo as
determinagdes previstas na Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, organizado pelo sistema DigiSUS Gestor/Médulo de Planejamento ¢ DGMP, no ambito do
Sistema Unico de Salde ¢ SUS instituido pela PORTARIA GM N. 750, DE 29 DE ABRIL DE 2019 (ferramenta que substituiu o Sistema de Apoio a Elaboracdo do Relatério de
Gestdo - SARGSUS). O Relatério de Gestdo é o instrumento da prestacdo de contas e avaliacdo das acdes e servicos realizados pelos diferentes entes do Sistema Unico de
Saude (SUS), conforme item IV do art. 42 da Lei n® 8.142/90. Além de constituir-se no instrumento de comprovacgao da aplicagdo dos recursos, o relatério tem a finalidade de
apresentar os resultados alcangados com a execucdo da Programagdo Anual de Saude, orientar a elaboragdo da nova programagdo anual, bem como eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessérios no Plano de Saude, nas trés esferas de diregdo do Sistema

Este relatério apresenta a consolidacdo do resultado da execugdo orcamentaria, financeira e o relatério do gestor sobre a repercussdo das agcOes da Secretaria
Municipal de Saude nas condicbes de salde e na qualidade dos servicos prestados a populagdo do municipio, respeitando a periodicidade de coleta, processamento e
divulgagao de dados realizadas pelos 6rgédos responsaveis e, sempre que possivel, apresentando os dados relativos ao periodo do Plano Municipal de Saide em execugao.
Fornece os subsidios necessarios aos 6rgdos fiscalizadores estabelecidos em lei, quais sejam, o Conselho Municipal de Saude, a Camara Municipal de Vereadores e o Tribunal
de Contas do Estado de Matogrosso do Sul, para que estes possam desenvolver sua atividade fiscalizadora, atentando para o cumprimento das normas impostas pela
legislagéo e para a realizacdo dos objetivos e metas do Plano Municipal de Salde, detalhados na Programacao Anual de Satde.

Serd dada divulgacao a este Relatério, nos meios previstos na legislagéo, para que todos os interessados possam acessar e utilizar as informagdes nele contidas.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 4363 4166 8529
5a9anos 4266 4072 8338
10 a 14 anos 3763 3734 7497
15 a 19 anos 3720 3703 7423
20 a 29 anos 7919 7778 15697
30 a 39 anos 6581 7165 13746
40 a 49 anos 5638 6027 11665
50 a 59 anos 4605 4865 9470
60 a 69 anos 3265 3364 6629
70 a 79 anos 1586 1763 3349
80 anos e mais 707 887 1594
Total 46413 47524 93937

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 07/04/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2016 2017 2018 2019 2020
Ponta Pora 1565 1706 1605 1686 1616
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 07/04/2022.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 436 286 276 377 562
Il. Neoplasias (tumores) 240 204 142 199 345
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 24 40 70 33 45
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 155 171 141 204 188
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 11 16 35 45
VI. Doengas do sistema nervoso 60 46 67 80 63
VII. Doencas do olho e anexos 19 30 29 30 12
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 6 3 6 6 3
IX. Doengas do aparelho circulatério 399 330 322 438 401
X. Doengas do aparelho respiratério 758 625 640 897 648
XI. Doengas do aparelho digestivo 343 444 506 730 618
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 61 45 81 120 108
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 40 27 38 66 79
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 282 300 291 513 444
XV. Gravidez parto e puerpério 1482 1334 1652 1602 1669
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 120 123 129 143 121
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 38 33 41 56 36
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 107 71 54 87 60
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 658 722 736 1049 980
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 37 34 33 79 39
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 5274 4879 5270 6744 6466

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 07/04/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 36 24 22 19 81
Il. Neoplasias (tumores) 81 84 101 91 83
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 2 8 2 4
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 48 49 56 43 27
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 4 10 4 1
VI. Doengas do sistema nervoso 14 9 8 9 12
VII. Doengas do olho e anexos - - - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - 1 - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 180 135 148 173 187
X. Doencas do aparelho respiratério 72 52 70 79 75
XI. Doengas do aparelho digestivo 46 45 38 33 41
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2 3 3 4 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 3 3 1 3
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 8 15 15 9 24
XV. Gravidez parto e puerpério 2 3 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 17 10 10 5 14
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 12 7 9 9 4
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 2 4 6 10

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 95 96 86 108 89
XXI. Contatos com servicos de salde - - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 626 543 593 595 656

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 07/04/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020
Federacao
Ponta Pora 1565 | 1.593 | 1.561 | 1.636| 1.735

Fonte: http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sinasc/cnv/nvms.def Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (SMS/SINASC) Data da consulta:08/0321.

Analises

De acordo com os dados obtidos, podemos observar que do ano de 2016 para 2017 houve um aumento gradativo, porém, pequeno. Em 2017 houve a mais 28
nascimentos do que no ano anterior.

Quanto ao ano de 2018, foi Unico ano no perido de quatro anos (2016 a 2020) onde os nascimentos foram menos que nos exercicios anteriores, diminuindo assim a
taxa de natalidade do nosso municipio no referido ano. Em 2018 foram 1.561 nascidos vivos, o que corresponde 04 (quatro) nascido vivos a menos que em 2016 e 32 (trinta
e dois) a menos que 2017.
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Em 2019, nosso municipio voltou a ter nimero maior de nascidos vivos que no ano anterior, foram 1.636 nascidos, crescimento superior que os tres anos anteriores,

crescente que manteve tbm no ano seguinte, onde, nasceram vivos o total de 1.735.

Tomarmos como base de anélise ano de 2020 e ano de 2016, observamos que 0s nascimentos tiverem crescimento expressivo, fato que pode se dar por uma

pecularidade do nosso municipio, que é ter fronteira seca com o Paraguai o que torna Ponta Pora ¢MS e Pedro Juan Cabalero ¢ PY cidade égemeasé influénciando assim os

indice de monitaramento, ndo sé no setor da salde e sim em quase todos hambitos de analises.

1.10 MORBIDADE HOSPITALAR DO SUS POR CAUSAS EXTERNAS ¢ POR LOCAL DE RESIDENCIA

Populagao estimada por sexo e faixa etéria 1 por local de residéncia Periodo: 2020

1.11 MORBIDADE HOSPITALAR DO SUS POR LOCAL DE RESIDENCIA E SEXO PERIODO: 2020

Capitulo CID-10 Masc | Fem | Total
. Al d infecci
gu,mlas oencas infecciosas e 209 263 562
parasitarias
Il. Neoplasias (tumores) 169 176 345
1. D orga
! (l)elngas sangue 6rgaos hemat e transt 18 27 45
imunitar
IV. D décri tricionai
otlerjgas enddécrinas nutricionais e 99 89 188
metabdlicas
V. T t tai
rans ornos'men ais e 16 28 44
comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso 36 27 63
VII. Doencas do olho e anexos 7 5 12
VIIl.Doencas do ouvido e da apdfise 5 1 3
mastoéide
IX. Doencas do aparelho circulatério 223 178 401
X. Doencas do aparelho respiratério 374 274 648
XI. Doengas do aparelho digestivo 311 307 618
XIl. D i
ot?ngas da pele e do tecido 73 35 108
subcutaneo
XII.D: ist ost | t
: oe.ngas sist osteomuscular e tec 4 37 70
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 226 218 444
XV. Gravidez parto e puerpério - 1669 | 1669
XVI. Al fi iginad fod
: gumas afec originadas no periodo 65 56 121
perinatal
XVIl.Malf con i i
a ACO. g deformid e anomalias 21 15 6
cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e
int sinais e o x clin 34 26 60
laborat
XIX. Lesd | t
esdes enven e alg out conseq 653 327 080
causas externas
XXI. Contatos com servicos de satde 22 17 39
Total 2690 | 3775 | 6465

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacées Hospitalares do

SUS (SIH/SUS)

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 394.815
Atendimento Individual 113.469
Procedimento 164.681
Atendimento Odontolégico 11.280

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 4 37,10 - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 4 37,10 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 07/04/2022.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1976 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 07/04/2022.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 437199 750,60

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 342686 1867359,43 - -
03 Procedimentos clinicos 312680 342917,73 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 6897 109407,79 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 1416 66366,00 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -
Total 1100878 2386801,55 - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 07/04/2022.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 07/04/2022.

o Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Dados da Producao de Servicos no SUS Producao de Atencao Basica.

Complexidade: Atencao Basica.

Sistema de Informacgées
Grupo de Procedimento Ambulatoriais ESUS
Qtd.
aprovada
Atendimento Domiciliar 6.426
Atendimento Individual 255.888
Atendimento Odontolégico Individual 29.103
Atividade Coletiva 3.027
Avaliacéo de elegibilidade e admissao 913
Marcadores de Consumo Alimentar 33.645
Procedimentos Individualizados 365.203
Vacinagao 204.666
Visita Domiciliar e Territorial 1.009.674
Aferigdo de PA 12.808
Afericdo de Temperatura 9890
‘oleta de Material para exame laboratorial 146
Glicemia Capilar 2.703
Medig&o de Altura 8.260
Medigdo de Peso 8.235
TOTAL 1.950.587

:e: ESus Data da Consulta: 23/02/2020

Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

Sistema de Informacoées

Sistema de

prevengdo em saude

Grupo Ambulatoriais Informacgoes
procedimento Hospitalares
Qtd. Valor AlH Valor
aprovada aprovado Pagas total
01 Agdes de
promogao e
0 R$ 0,00 5 R$ 3.792,95

02 Procedimentos
com finalidade
diagnéstica

27629 R$ 868.876,09

R$
4051 |[4.155.693,60

https://digisusgmp.saude.gov.br

Sistema de Informac6es Ambulatoriais

Qtd. aprovada
1248
3618

4866

Valor aprovado
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03 Procedimentos R$
clinicos 7094 R$ 869.477,06 | 2221 |2.490.823,86
04 Procedimentos R$
cirtrgicos 953 R$ 74.909,42 18 29.990,85
07 Orteses,
préteses e
. L 5327 R$ 212.351,85
materiais especiais
08 Acoes
complementares
da atengéo a
. 5457 R$ 130.265,40
saude
Total R$ R$
46460 2.155.879,82 6295 |6.680.301,26
Fonte: TABWIN/Data da Consulta: 23/02/2021/Por Local de residéncia
Procedimento Principal ¢ APAC é
Procedimentos de Alta Cmplexidade Valor |Quantidade
R$
0405050020 CAPSULOTOMIA A YAG LASER 7.638,75 72
0405050097 FACECTOMIA C/ IMPLANTE DE R$
LENTE INTRA-OCULAR 48.375,60 91
R$
Total 56.014,35 163

Fonte: TABWIN Data da Consulta: 23/02/2021 Por Local de ATENDIMENTO

Grupo de Média Complexidade por

0101030029 VISITA DOMICILIAR/INSTITUCIONAL POR

https://digisusgmp.saude.gov.br

Procedimento 2020 | |[PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR 972
0101010010 ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTACAO 0101040024 AVALIACAO ANTROPOMETRICA 25969
EM GRUPO NA ATENGAO PRIMARIA 3123 | 15101040059 ADMINISTRACAO DE VITAMINA A 2137
gaoégt%(gz :TA%EA% igggé;'m A SE'ENTACAO 308 | |0101040067 APLICACAO DE SUPLEMENTOS DE
¢ MICRONUTRIENTES 5
g:ﬂoég{t%%% PRATICA CORPORAL / ATIVIDADE FISICA 79 0102010056 ATIVIDADES EDUCATIVAS PARA O
SETOR REGULADO 5
EESéiZA%)SB AGAO COLETIVA DE BOCHECHO s 0102010072 CADASTRO DE ESTABELECIMENTOS
SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA 71
(F’ﬁNOAlSEiOD“EOEAP(I;SSMCISI'_'SEEAA DE EXAME BUCAL COM 535 | [0102010170 INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS
SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA
0101020058 APLICACAO DE CARIOSTATICO (POR 757
DENTE) 3 0102010188 LICENCIAMENTO DOS
0101020066 APLICACAO DE SELANTE (POR DENTE) 321 | |ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A VIGILANCIA
— . SANITARIA 175
0101020074 APLICACAO TOPICA DE FLUOR
(INDIVIDUAL POR SESSAO) 623 | (0102010234 RECEBIMENTO DE
_ DENUNCIAS/RECLAMACOES 41
0101020082 EVIDENCIACAO DE PLACA BACTERIANA | 230 i
- 0102010242 ATENDIMENTO A
0101020090 SELAMENTO PROVISORIO DE CAVIDADE DENUNCIAS/RECLAMACOES 40
DENTARIA 2494 -
_ 0102010528 INSTAURACAO DE PROCESSO
0101020104 ORIENTAGCAO DE HIGIENE BUCAL 128 | | ADMINISTRATIVO SANITARIO 35
0101020112 ACAQ COLETIVA DE PREVENCAQ DE 0201010372 BIOPSIA DE PELE E PARTES MOLES 142
CANCER BUCAL 1
0201010410 BIOPSIA DE PROSTATA 27
0101030010 VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL
DE NiVEL MEDIO 358963 | |0201010470 BIOPSIA DE TIREOIDE OU
PARATIREOIDE - PAAF 6
0201010526 BIOPSIA DOS TECIDOS MOLES DA BOCA| 6
0201020033 COLETA DE MATERIAL PARA EXAME
CITOPATOLOGICO DE COLO DE UTERO 2104
0201020041 COLETA DE MATERIAL PARA EXAME
LABORATORIAL 6898
0201020050 COLETA DE SANGUE PARA TRIAGEM
NEONATAL 563
0202010023 DETERMINACAO DE CAPACIDADE DE
FIXACAO DO FERRO 610
0202010040 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA
(2 DOSAGENS) 496
0202010074 DETERMINACAO DE CURVA GLICEMICA
CLASSICA (5 DOSAGENS) 8
0202010120 DOSAGEM DE ACIDO URICO 7281
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0202010139 DOSAGEM DE ACIDO VANILMANDELICO 2
0202010180 DOSAGEM DE AMILASE 766
0202010201 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E
FRACOES 1880
0202010210 DOSAGEM DE CALCIO 3680
0202010228 DOSAGEM DE CALCIO IONIZAVEL 52
0202010260 DOSAGEM DE CLORETO 160
0202010279 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL 11991
0202010287 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 11631
0202010295 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 20143
0202010317 DOSAGEM DE CREATININA 14081
0202010325 DOSAGEM DE
CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 1297
0202010333 DOSAGEM DE
CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 824
0202010368 DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 235
Producédo de Atencéao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Sub.Grupo de Procedimentos
Complexidade: Média complexidade
Producdo de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Sub.Grupo de Procedimentos
Complexidade: Média complexidade
0202010384 DOSAGEM DE FERRITINA 1273 Subgrupo proced. Quantidade Valor
0202010392 DOSAGEM DE FERRO SERICO 1279 . ) o , R$
0101 Acdes coletivas/individuais em saude 398
0202010406 DOSAGEM DE FOLATO 118 1.074,60
0202010422 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 1588 0201 Coleta de material 181 . i; o
0202010430 DOSAGEM DE FOSFORO 2422 . ’R$
0202010465 DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL- 0202 Diagndstico em laboratério clinico 315467 1.450.521,45
TRANSFERASE (GAMA GT) 1510 RS
0202010473 DOSAGEM DE GLICOSE 17043 | |0204 Diagnéstico por radiologia 13118 113.983,27
0202010481 DOSAGEM DE GLICOSE-6-FOSFATO ] o ] R$
DESIDROGENASE 4 0205 Diagnostico por ultrasonografia 5587 160.017,18
0202010503 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA ) L ] R$
GLICOSILADA 5756 0209 Diagnéstico por endoscopia 950 51.002,06
0202010554 DOSAGEM DE LIPASE 414 R$
0211 Métodos diagndsticos em especialidades 17738
0202010562 DOSAGEM DE MAGNESIO 715 148.449,15
0202010570 DOSAGEM DE MUCO-PROTEINAS 7 0213 Diagnéstico em vigiléncia epidemiolégica e 25 R$
ambiental 6.577,00
0202010600 DOSAGEM DE POTASSIO 7364
) _— - R$
0202010619 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS 53 0214 Diagnéstico por teste rapido 6577 860.628.76
0202010627 DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E 0301 Consultas / Atendimentos / RS
FRACOES 1284 Acompanhamentos 152544 25.271,89
0202010635 DOSAGEM DE SODIO 6739 RS
0302 Fisioterapia 3983
0202010643 DOSAGEM DE TRANSAMINASE 2.834,00
GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) 10269 RS
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 183
0202010651 DOSAGEM DE TRANSAMINASE 140,58
GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 11739 R$
0306 Hemoterapia 22
0202010678 DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS 11301 1.627,08
0202010694 DOSAGEM DE UREIA 16958 0307 Tratamentos odontoldgicos 285 RS
14.571,62
0202010708 DOSAGEM DE VITAMINA B12 723
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido R$
0202010724 ELETROFORESE DE PROTEINAS 50 A 684
subcutaneo e mucosa 2.294,69

https://digisusgmp.saude.gov.br

Fonte:
Ministério da
Saude -
Sistema de
Informacgées
Ambulatoriais
do SUS
(SIA/SUS) ¢ Por

Residéncia

Data:
23/02/2021
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0202010732 GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, 338 R$
BICARBONATO AS2 (EXCESSO OU DEFICIT BASE ) 245 da cabega e do pescoco 69.635,10
0202010767 DOSAGEM DE 25 HIDROXIVITAMINA D 2590 0405 Cirurgia do aparelho da visao 253 R$209 0
0202020029 CONTAGEM DE PLAQUETAS 823 '
0202020037 CONTAGEM DE RETICULOCITOS 77 0406 Cirurgia do aparelho circulatério 7 R$835 52
0202020070 DETERMINACAO DE TEMPO DE 107 G o o d - - R :
COAGULACAO 992 0407 Cirurgia o‘ aparelho digestivo, orgaos anexos o8 $
_ e parede abdominal 501,30
0202020096 DETERMINACAO DE TEMPO DE R
SANGRAMENTO -DUKE 144 0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 17 15 212 88
0202020134 DETERMINACAO DE TEMPO DE :
TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA (TTP ATIVADA) 410 0414 Bucomaxilofacial 708 5 Zie 14
0202020142 DETERMINAGCAO DE TEMPO E ’R
ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 785 0415 Outras cirurgias 99 $
_ 2.943.869,15
0202020150 DETERMINACAO DE VELOCIDADE DE =
HEMOSSEDIMENTACAO (VHS) 1067 Total 519.192 ¥
5.887.738,30
0202020169 DOSAGEM DE ANTICOAGULANTE
CIRCULANTE 14
0202020304 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA 1155
0202020355 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA 82
0202020363 ERITROGRAMA (ERITROCITOS,
HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO) 3
0202020371 HEMATOCRITO 1150
0202020380 HEMOGRAMA COMPLETO 35535
0202020398 LEUCOGRAMA 146
0202020410 PESQUISA DE CELULAS LE 2
0202020495 PROVA DE RETRACAO DO COAGULO 3
0202020541 TESTE DIRETO DE ANTIGLOBULINA
HUMANA (TAD) 7
0202030067 DETERMINACAO DE COMPLEMENTO
(CH50) 8
0202030075 DETERMINACAO DE FATOR
REUMATOIDE 1098
0202030083 DETERMINACAO QUANTITATIVA DE
PROTEINA C REATIVA 7693
0202030091 DOSAGEM DE ALFA-FETOPROTEINA 41
0202030105 DOSAGEM DE ANTIGENO PROSTATICO
ESPECIFICO (PSA) 2489
0202030121 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 61
0202030130 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 59
0202030164 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA E (IGE) 620
0202030202 DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 4326
0202030253 PESQUISA DE ANTICORPO IGG
ANTICARDIOLIPINA 28
0202030261 PESQUISA DE ANTICORPO IGM
ANTICARDIOLIPINA 30
0202030270 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-DNA 77
0202030300 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-HIV-1
+ HIV-2 (ELISA) 275
0202030326 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-
RIBONUCLEOPROTEINA (RNP) 20
0202030342 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SM 13
0202030350 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-A
(RO) 48
0202030369 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-SS-B
(LA) 50
0202030458 PESQUISA DE ANTICORPOS
ANTIESCLERODERMA (SCL 70) 3
0202030474 PESQUISA DE ANTICORPOS
ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO) 373
0202030598 PESQUISA DE ANTICORPOS
ANTINUCLEO 468
0202030628 PESQUISA DE ANTICORPOS
ANTITIREOGLOBULINA 438
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0202030636 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA
ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B
(ANTI-HBS) 533
0202030679 PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O
VIRUS DA HEPATITE C (ANTI-HCV) 1474
0202030741 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
ANTICITOMEGALOVIRUS 79
0202030750 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
ANTILEISHMANIAS 6
0202030768 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
ANTITOXOPLASMA 204
0202030776 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
ANTITRYPANOSOMA CRUZI 31
0202030784 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG E IGM
CONTRA ANTIGENO CENTRAL DO VIRUS DA
HEPATITE B (ANTI-HBC-TOTAL) 333
0202030792 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
CONTRA ARBOVIRUS

1337
0202030806 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
CONTRA O VIRUS DA HEPATITE A (HAV-IGG) 44
0202030814 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
CONTRA O VIRUS DA RUBEOLA 78
0202030830 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
CONTRA O VIRUS EPSTEIN-BARR 16
0202030849 PESQUISA DE ANTICORPOS IGG
CONTRA O VIRUS HERPES SIMPLES 39
0202030857 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
ANTICITOMEGALOVIRUS 74
0202030865 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
ANTILEISHMANIAS 5
0202030873 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
ANTITOXOPLASMA 210
0202030881 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
ANTITRYPANOSOMA CRUZI 28
0202030890 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
CONTRA ANTIGENO CENTRAL DO VIRUS DA
HEPATITE B (ANTI-HBC-IGM) 39
0202030903 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
CONTRA ARBOVIRUS 1574
0202030920 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
CONTRA O VIRUS DA RUBEOLA 73
0202030946 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
CONTRA O VIRUS EPSTEIN-BARR 14
0202030954 PESQUISA DE ANTICORPOS IGM
CONTRA O VIRUS HERPES SIMPLES 32
0202030962 PESQUISA DE ANTIGENO
CARCINOEMBRIONARIO (CEA) 85
0202030970 PESQUISA DE ANTIGENO DE
SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 1253
0202031039 PESQUISA DE IMUNOGLOBULINA E (IGE)
ALERGENO-ESPECIFICA 283
0202031110 TESTE NAO TREPONEMICO P/
DETECGAO DE SIFILIS 5157
0202031128 TESTE FTA-ABS IGG P/ DIAGNOSTICO
DA SIFILIS 159
0202031136 TESTE FTA-ABS IGM P/ DIAGNOSTICO
DA SIFILIS 150
0202031187 DOSAGEM DE ANTICORPOS
ANTITRANSGLUTAMINAISE RECOMBINANTE HUMANO
IGA 10
0202031209 DOSAGEM DE TROPONINA 877
0202031217 DOSAGEM DO ANTIGENO CA 125 83
0202040054 PESQUISA DE ENTEROBIUS
VERMICULARES (OXIURUS OXIURA) 1
0202040097 PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES 6
0202040100 PESQUISA DE LEVEDURAS NAS FEZES 35
0202040127 PESQUISA DE OVOS E CISTOS DE
PARASITAS 2641
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0202040143 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS

FEZES 155
0202050017 ANALISE DE CARACTERES FISICOS,

ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 20340
0202050025 CLEARANCE DE CREATININA 1057
0202050084 DOSAGEM DE CITRATO 7
0202050092 DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA

URINA 247
0202050114 DOSAGEM DE PROTEINAS (URINA DE 24

HORAS) 716
0202050300 PESQUISA DE PROTEINAS URINARIAS

(POR ELETROFORESE) 5
0202060012 DETERMINACAO DE INDICE DE

TIROXINA LIVRE 3292
0202060136 DOSAGEM DE CORTISOL 106
0202060144 DOSAGEM DE

DEHIDROEPIANDROSTERONA (DHEA) 17
0202060160 DOSAGEM DE ESTRADIOL 259
0202060179 DOSAGEM DE ESTRIOL 2
0202060187 DOSAGEM DE ESTRONA 4
0202060217 DOSAGEM DE GONADOTROFINA

CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 1856
0202060233 DOSAGEM DE HORMONIO FOLICULO-
ESTIMULANTE (FSH) 383
0202060241 DOSAGEM DE HORMONIO

LUTEINIZANTE (LH) 310
0202060250 DOSAGEM DE HORMONIO

TIREOESTIMULANTE (TSH) 8940
0202060268 DOSAGEM DE INSULINA 80
0202060276 DOSAGEM DE PARATORMONIO 1215
0202060292 DOSAGEM DE PROGESTERONA 198
0202060306 DOSAGEM DE PROLACTINA 249
0202060349 DOSAGEM DE TESTOSTERONA 217
0202060357 DOSAGEM DE TESTOSTERONA LIVRE 120
0202060373 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) 885
0202060381 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4

LIVRE) 5034
0202060390 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) 1072
0202070050 DOSAGEM DE ACIDO VALPROICO 29
0202070085 DOSAGEM DE ALUMINIO 173
0202070255 DOSAGEM DE LITIO 8
0202080013 ANTIBIOGRAMA 4001
0202080048 BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR

TUBERCULOSE (DIAGNOSTICA) 207
0202080056 BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR

(HANSENIASE) 26
0202080064 BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR

TUBERCULOS (CONTROLE) 9
0202080072 BACTERIOSCOPIA (GRAM) 621
0202080080 CULTURA DE BACTERIAS P/

IDENTIFICACAO 6868
0202080110 CULTURA PARA BAAR 361
0202080129 CULTURA PARA BACTERIAS

ANAEROBICAS 4
0202080137 CULTURA PARA IDENTIFICACAO DE

FUNGOS 24
0202080145 EXAME MICROBIOLOGICO A FRESCO

(DIRETO) 2
0202080153 HEMOCULTURA 10
0202090035 CITOLOGIA P/ CLAMIDIA 62
0202090183 EXAME DE CARACTERES FISICOS

CONTAGEM GLOBAL E ESPECIFICA DE CELULAS 1
0202120023 DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE

GRUPO ABO 1804

https://digisusgmp.saude.gov.br
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0202120082 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D

FRACO) 26
0202120090 TESTE INDIRETO DE ANTIGLOBULINA

HUMANA (TIA) 308
0204010039 RADIOGRAFIA BILATERAL DE ORBITAS

(PA + OBLIQUAS + HIRTZ) 1
0204010047 RADIOGRAFIA DE ARCADA

ZIGOMATICO-MALAR (AP+ OBLIQUAS) 4
0204010055 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO
TEMPORO-MANDIBULAR BILATERAL 8
0204010063 RADIOGRAFIA DE CAVUM (LATERAL +

HIRTZ) 140
0204010071 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA +

LATERAL + OBLIGUA / BRETTON + HIRTZ) 39
0204010080 RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA +

LATERAL) 172
0204010110 RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA +

OBLIQUA) 10
0204010128 RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE (MN

+ LATERAL + HIRTZ) 73
0204010144 RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN +

MN + LATERAL + HIRTZ) 53
0204010179 RADIOGRAFIA PANORAMICA 2
0204010187 RADIOGRAFIA PERI-APICAL

INTERPROXIMAL (BITE-WING) 538
0204010217 RADIOGRAFIA INTERPROXIMAL (BITE

WING) 6
0204010225 RADIOGRAFIA PERIAPICAL 305
0204020026 PLANIGRAFIA DE COLUNA VERTEBRAL 1
0204020034 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL

(AP + LATERAL + TO + OBLIQUAS) 168
0204020042 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL

(AP + LATERAL + TO / FLEXAO) 36
0204020050 RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL
FUNCIONAL / DINAMICA 5
0204020069 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-

SACRA 113
0204020077 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-

SACRA (C/ OBLIQUAS) 413
0204020085 RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-

SACRA FUNCIONAL / DINAMICA 7
0204020093 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA

(AP + LATERAL) 28
0204020107 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-

LOMBAR 75
0204020115 RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-

LOMBAR DINAMICA 54
0204020123 RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-

COCCIGEA 25

0204020131 RADIOGRAFIA PANORAMICA DE
COLUNA TOTAL- TELESPONDILOGRAFIA ( P/
ESCOLIOSE) 2

0204030072 RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR

HEMITORAX) 153
0204030080 RADIOGRAFIA DE ESOFAGO 1
0204030099 RADIOGRAFIA DE ESTERNO 3
0204030129 RADIOGRAFIA DE TORAX (APICO-

LORDORTICA) 2
0204030137 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA +

INSPIRACAO + EXPIRACAO + LATERAL) 6
0204030145 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA +

LATERAL + OBLIQUA) 2969
0204030153 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL) 1240
0204030170 RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 768
0204040019 RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 400
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0204040027 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO

ACROMIO-CLAVICULAR 61
0204040035 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO
ESCAPULO-UMERAL 48
0204040043 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO
ESTERNO-CLAVICULAR 9
0204040051 RADIOGRAFIA DE BRACO 187
0204040060 RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 149
0204040078 RADIOGRAFIA DE COTOVELO 341
0204040086 RADIOGRAFIA DE DEDOS DA MAO 248
0204040094 RADIOGRAFIA DE MAO 235
0204040108 RADIOGRAFIA DE MAO E PUNHO (P/
DETERMINACAO DE IDADE OSSEA) 62
0204040116 RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO
(TRES POSICOES) 479
0204040124 RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP +
LATERAL + OBLIQUA) 501
0204050111 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN (AP +
LATERAL / LOCALIZADA) 14
0204050120 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO
(MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 80
0204050138 RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES
(AP) 228
0204060044 PLANIGRAFIA DE OSSO - SUBSIDIARIA A
OUTROS EXAMES (POR PLANO) 1
0204060060 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO COXO-
FEMORAL 52
0204060079 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO
SACRO-ILIACA

12
0204060087 RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-
TARSICA 418
0204060095 RADIOGRAFIA DE BACIA 301
0204060109 RADIOGRAFIA DE CALCANEO 50
0204060117 RADIOGRAFIA DE COXA 189
0204060125 RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP +
LATERAL) 603
0204060133 RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA
(AP + LATERAL + AXIAL) 125
0204060141 RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA
(AP + LATERAL + OBLIQUA + 3 AXIAIS) 67
0204060150 RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 579
0204060168 RADIOGRAFIA DE PERNA 561
0204060176 RADIOGRAFIA PANORAMICA DE
MEMBROS INFERIORES 9
0205010032 ECOCARDIOGRAFIA TRANSTORACICA 922
0205010040 ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER
COLORIDO DE VASOS 632
0205010059 ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE
FLUXO OBSTETRICO 7
0205020038 ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN
SUPERIOR 60
0205020046 ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN
TOTAL 684
0205020054 ULTRASSONOGRAFIA DE APARELHO
URINARIO 230

0205020062 ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO 205
0205020070 ULTRASSONOGRAFIA DE BOLSA

ESCROTAL 24
0205020089 ULTRASSONOGRAFIA DE GLOBO

OCULAR / ORBITA (MONOCULAR) 8
0205020097 ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA

BILATERAL 47
0205020100 ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA

POR VIA ABDOMINAL 245
0205020127 ULTRASSONOGRAFIA DE TIREOIDE 64
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0205020143 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 1597
0205020151 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA C/

DOPPLER COLORIDO E PULSADO 2
0205020160 ULTRASSONOGRAFIA PELVICA

(GINECOLOGICA) 27
0205020186 ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL 833
0206010010 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

COLUNA CERVICAL C/ OU S/ CONTRASTE 66
0206010028 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

COLUNA LOMBO-SACRA C/ OU S/ CONTRASTE 124
0206010036 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

COLUNA TORACICA C/ OU S/ CONTRASTE 29
0206010044 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

FACE / SEIOS DA FACE / ARTICULACOES TEMPORO-
MANDIBULARES 34
0206010052 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DO
PESCOCO 33
0206010060 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

SELA TURCICA 1
0206010079 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DO

CRANIO 616
0206020015 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
ARTICULACOES DE MEMBRO SUPERIOR 13
0206020023 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
SEGMENTOS APENDICULARES - (BRACO,

ANTEBRACO, MAO, COXA, PERNA, PE) 7
0206020031 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

TORAX 388
0206030010 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
ABDOMEN SUPERIOR 439
0206030029 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE
ARTICULACOES DE MEMBRO INFERIOR 14
0206030037 TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

PELVE / BACIA / ABDOMEN INFERIOR 405
0207010030 RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA
CERVICAL/PESCOCO 25
0207010048 RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA
LOMBO-SACRA 207
0207010056 RESSONANCIA MAGNETICA DE COLUNA
TORACICA 14
0207010064 RESSONANCIA MAGNETICA DE CRANIO 146
0207010072 RESSONANCIA MAGNETICA DE SELA

TURCICA 8
0207020027 RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBRO
SUPERIOR (UNILATERAL) 69
0207020035 RESSONANCIA MAGNETICA DE TORAX 3
0207030014 RESSONANCIA MAGNETICA DE

ABDOMEN SUPERIOR n
0207030022 RESSONANCIA MAGNETICA DE BACIA /

PELVE / ABDOMEN INFERIOR 44
0207030030 RESSONANCIA MAGNETICA DE MEMBRO
INFERIOR (UNILATERAL) 121
0207030049 RESSONANCIA MAGNETICA DE VIAS
BILIARES/COLANGIORRESSONANCIA 1
0209010029 COLONOSCOPIA (COLOSCOPIA) 87
0209010037 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA 854
0209020016 CISTOSCOPIA E/OU URETEROSCOPIA

E/OU URETROSCOPIA 9
0211020036 ELETROCARDIOGRAMA 4311
0211020044 MONITORAMENTO PELO SISTEMA

HOLTER 24 HS (3 CANAIS) 309
0211020060 TESTE DE ESFORCO / TESTE

ERGOMETRICO 527
0211040037 EXAME MICROBIOLOGICO A FRESCO DO
CONTEUDO CERVICO-VAGINAL 1729
0211040061 TOCOCARDIOGRAFIA ANTE-PARTO 371

https://digisusgmp.saude.gov.br
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0211050024 ELETROENCEFALOGRAFIA EM VIGILIA C/

OU S/ FOTO-ESTIMULO 262
0211050032 ELETROENCEFALOGRAMA EM SONO

INDUZIDO C/ OU S/ MEDICAMENTO (EEG) 71
0211060011 BIOMETRIA ULTRASSONICA

(MONOCULAR) 87

0211060020 BIOMICROSCOPIA DE FUNDO DE OLHO 1942
0211060038 CAMPIMETRIA COMPUTADORIZADA OU

MANUAL COM GRAFICO 2
0211060100 FUNDOSCOPIA 1935
0211060127 MAPEAMENTO DE RETINA 769
0211060151 POTENCIAL DE ACUIDADE VISUAL 1942
0211060178 RETINOGRAFIA COLORIDA BINOCULAR 9
0211060259 TONOMETRIA 1782
0211060275 TRIAGEM OFTALMOLOGICA 28
0211070041 AUDIOMETRIA TONAL LIMIAR (VIA

AEREA / OSSEA) 73
0211070050 AVALIACAO AUDITIVA

COMPORTAMENTAL 602
0211070068 AVALIACAO DE LINGUAGEM ESCRITA /

LEITURA 14
0211070076 AVALIACAO DE LINGUAGEM ORAL 29

0211070084 AVALIACAO MIOFUNCIONAL DE

SISTEMA ESTOMATOGNATICO 29
0211070114 AVALIACAO VOCAL 1
0211070149 EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS

P/ TRIAGEM AUDITIVA (TESTE DA ORELHINHA) 809
0211070203 IMITANCIOMETRIA 59
0211070211 LOGOAUDIOMETRIA (LDV-IRF-LRF) 72
0211070351 TESTES VESTIBULARES /

OTONEUROLOGICOS 1
0211090050 DETERMINACAO DE PRESSAO INTRA-
ABDOMINAL 1

0213010054 EXAME PARASITOLOGICO DIRETO P/
LEISHMANIAS (LEISHMANIOSE TEGUMENTAR
AMERICANA) 5

0213010062 EXAME PARASITOLOGICO DIRETO P/
LEISHMANIA CHAGAS1 (LEISHMANIOSE VISCERAL

CANINA) 3
0213010216 IMUNOCROMATOGRAFIA P/

IDENTIFICACAO DE PLASMODIOS (MALARIA) 3
0213010224 IMUNOFLUORESCENCIA DIRETA P/
IDENTIFICACAO DO VIRUS DA INFLUENZA 17
0214010015 GLICEMIA CAPILAR 8504
0214010031 PESQUISA DE GLICOSE NA URINA 1
0214010040 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE HIV

NA GESTANTE OU PAI/PARCEIRO 443
0214010058 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE

INFECCAOQ PELO HIV 3083
0214010066 TESTE RAPIDO DE GRAVIDEZ 70
0214010074 TESTE RAPIDO PARA SIFILIS 3051
0214010082 TESTE RAPIDO PARA SIFILIS NA

GESTANTE OU PAI/PARCEIRO 479
0214010090 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE

HEPATITE C 2709
0214010104 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE

INFECCAQ PELO HBV 1500
0214010112 TESTE RAPIDO PARA VIRUS ZIKA

IGG/IGM 1
0214010120 TESTE RAPIDO PARA DENGUE IGG/IGM 26
0214010163 TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE
SARS-COVID-2 1649

0301010030 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR NA ATENGAO PRIMARIA (EXCETO MEDICO) 25059
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0301010048 CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR NA ATENGAO ESPECIALIZADA (EXCETO

MEDICO) 12084
0301010064 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO
PRIMARIA 67797
0301010072 CONSULTA MEDICA EM ATENCAO
ESPECIALIZADA 24196

0301010080 CONSULTA PARA ACOMPANHAMENTO
DE CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO

(PUERICULTURA) 942
0301010110 CONSULTA PRE-NATAL 5819
0301010129 CONSULTA PUERPERAL 489

0301010137 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR 3838
0301010153 PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA

PROGRAMATICA 4354
0301010234 CONSULTA PRE-NATAL DO PARCEIRO 2
0301010269 AVALIACAO DO CRESCIMENTO NA
PUERICULTURA 353
0301010277 AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DA
CRIANCA NA PUERICULTURA 238
0301030065 ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL

DE SALVAMENTO E RESGATE 1899

0301030081 ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR MOVEL
PELO SAMU 192: SALVAMENTO E RESGATE
(AMBULANCIA TIPO C) 1

0301030103 SAMU 192: ATENDIMENTO PRE-
HOSPITALAR MOVEL REALIZADO PELA EQUIPE DE
SUPORTE BASICO DE VIDA TERRESTRE 1980

0301030189 SAMU 192: TRANSPORTE INTER-
HOSPITALAR PELA UNIDADE DE SUPORET BASICO DE
VIDA TERRESTRE (USB) 8

0301040028 ATENDIMENTO CLINICO PARA
INDICACAO, FORNECIMENTO E INSERCAO DO

DISPOSITIVO INTRA-UTERINO (DIU) 1
0301040044 TERAPIA INDIVIDUAL 531
0301040079 ESCUTA INICIAL / ORIENTACAO

(ACOLHIMENTO A DEMANDA ESPONT NEA) 26462
0301040087 ATENDIMENTO EM GRUPO NA ATENCAO
PRIMARIA 12
0301040095 EXAME DO PE DIABETICO 1
0301040141 INSERCAO DO DISPOSITIVO INTRA-

UTERINO (DIU) 1
0301040150 RETIRADA DO DISPOSITIVO INTRA-

UTERINO (DIU) 1
0301050023 ASSISTENCIA DOMICILIAR POR EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL. 952
0301050058 ASSISTENCIA DOMICILIAR POR

PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO 704
0301050082 ANTIBIOTICOTERAPIA PARENTERAL 3
0301050104 VISITA DOMICILIAR POS OBITO 10
0301050147 VISITA DOMICILIAR POR PROFISSIONAL

DE NIVEL SUPERIOR 2898

0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/
OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO

ESPECIALIZADA 4390
0301060037 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM
ATENCAO BASICA 1736

0301060045 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM
ATENCAO PRIMARIA COM OBSERVACAO ATE 8

HORAS 599
0301060053 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM

ATENCAO PRIMARIA COM REMOGAO 118
0301060061 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM

ATENCAO ESPECIALIZADA 39314
0301060100 ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM

IMOBILIZACAO PROVISORIA 60
0301060118 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE

RISCO 41737
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0301070067 ATENDIMENTO / ACOMPANHAMENTO

EM REABILITACAO NAS MULTIPLAS DEFICIENCIAS 14
0301080194 ACOLHIMENTO DIURNO DE PACIENTE

EM CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL 61
0301080208 ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE

PACIENTE EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 1304
0301080216 ATENDIMENTO EM GRUPO DE PACIENTE

EM CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL 503
0301080224 ATENDIMENTO FAMILIAR EM CENTRO

DE ATENGAO PSICOSSOCIAL 68

0301080240 ATENDIMENTO DOMICILIAR PARA
PACIENTES DE CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
E/OU FAMILIARES 29

0301080283 PRATICAS EXPRESSIVAS E
COMUNICATIVAS EM CENTRO DE ATENCAO

PSICOSSOCIAL 1
0301090033 AVALIACAO MULTIDIMENSIONAL DA
PESSOA IDOSA 1

0301100012 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

NA ATENCAO ESPECIALIZADA. 24354
0301100020 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

EM ATENGAO BASICA (POR PACIENTE) 10047
0301100039 AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 65886
0301100047 CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 40
0301100055 CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 253
0301100063 CUIDADOS COM ESTOMAS 4
0301100071 CUIDADOS C/ TRAQUEOSTOMIA 5
0301100098 ENEMA 1
0301100101 INALACAO / NEBULIZAGAO 1108
0301100144 OXIGENOTERAPIA POR DIA 12
0301100152 RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS

(POR PACIENTE) 1545
0301100179 SONDAGEM GASTRICA 14
0301100187 TERAPIA DE REIDRATACAO ORAL 11
0301100195 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

POR VIA ENDOVENOSA 1232
0301100209 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

POR VIA INTRAMUSCULAR 1840
0301100217 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

POR VIA ORAL 2997
0301100225 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

POR VIA SUBCUTANEA (SC) 123
0301100233 ADMINISTRACAO TOPICA DE

MEDICAMENTO(S) 81
0301100241 ADMINISTRACAO DE PENICILINA PARA
TRATAMENTO DE SiFILIS 72
0301100276 CURATIVO ESPECIAL 355
0301100284 CURATIVO SIMPLES 642
0302020039 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM

PACIENTE NO PRE E POS CIRURGIA ONCOLOGICA 16

0302040021 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM
PACIENTE COM TRANSTORNO RESPIRATORIO SEM
COMPLICAGOES SISTEMICAS 12

0302050019 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM
PACIENTES NO PRE E POS-OPERATORIO NAS
DISFUNCOES MUSCULO ESQUE 3546

0302060022 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO EM
PACIENTES COM DISTURBIOS NEURO-CINETICO-
FUNCIONAIS COM COMPLICAC 409

0303080019 CAUTERIZACAO QUIMICA DE PEQUENAS

LESOES 91
0303090073 REVISAO COM TROCA DE APARELHO
GESSADO EM MEMBRO INFERIOR 1
0303090090 REVISAO COM TROCA DE APARELHO
GESSADO EM MEMBRO SUPERIOR 2
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0303090200 TRATAMENTO CONSERVADOR DE

FRATURA EM MEMBRO INFERIOR COM IMOBILIZACAO 23
0303090227 TRATAMENTO CONSERVADOR DE

FRATURA EM MEMBRO SUPERIOR COM

IMOBILIZACAO 40
0303190019 TRATAMENTO EM REABILITACAO 26
0305010018 DIALISE PERITONEAL INTERMITENTE DPI

(1 SESSAO POR SEMANA -EXCEPCIONALIDADE) 3
0305010026 DIALISE PERITONEAL INTERMITENTE DPI
(MAXIMO 2 SESSOES POR SEMANA) 7
0305010093 HEMODIALISE (MAXIMO 1 SESSAO POR

SEMANA - EXCEPCIONALIDADE) 470
0305010107 HEMODIALISE (MAXIMO 3 SESSOES POR
SEMANA) 18738
0305010115 HEMODIALISE EM PACIENTE COM

SOROLOGIA POSITIVA PARA HIV E/OU HEPATITE B

E/OU HEPATITE C (MAXIMO 3 S 224
0305010123 HEMODIALISE EM PACIENTE COM

SOROLOGIA POSITIVA PARA HIV E/OU HEPATITE B

E/OU HEPATITE C (EXCEPCIONAL 1
0305010166 MANUTENCAO E ACOMPANHAMENTO
DOMICILIAR DE PACIENTE SUBMETIDO A DPA /DPAC 255
0305010182 TREINAMENTO DE PACIENTE

SUBMETIDO A DIALISE PERITONEAL - DPAC-DPA (9

DIAS) 14
0305010220 COMPLEMENTACAO DE VALOR DE

SESSAO DE HEMODIALISE EM PACIENTE COM

SUSPEICAO OU CONFIRMAGCAO DE 100
0306020041 SANGRIA TERAPEUTICA 11
0306020068 TRANSFUSAO DE CONCENTRADO DE

HEMACIAS 11
0307010015 CAPEAMENTO PULPAR 381
0307010023 RESTAURACAO DE DENTE DECIDUO 891
0307010031 RESTAURAGCAO DE DENTE PERMANENTE
ANTERIOR COM RESINA COMPOSTA 1565
0307010040 RESTAURACAO DE DENTE PERMANENTE
POSTERIOR 2231
0307010066 TRATAMENTO INICIAL DO DENTE
TRAUMATIZADO 2
0307010074 TRATAMENTO RESTAURADOR

ATRAUMATICO (TRA/ART) 3
0307010082 RESTAURAGCAO DE DENTE DECIDUO

POSTERIOR COM RESINA COMPOSTA 53
0307010090 RESTAURAGAO DE DENTE DECIDUO

POSTERIOR COM AMALGAMA 31
0307010104 RESTAURAGCAO DE DENTE DECIDUO

POSTERIOR COM IONOMERO DE VIDRO 139
0307010112 RESTAURAGCAO DE DENTE DECIDUO

ANTERIOR COM RESINA COMPOSTA. 118
0307010120 RESTAURACAO DE DENTE PERMANENTE
POSTERIOR COM RESINA COMPOSTA 485
0307010139 REMOCAO/RESTAURACAO COM

AMALGAMA DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR 94
0307010155 ADEQUACAO DO COMPORTAMENTO DE
CRIANCAS 1
0307020010 ACESSO A POLPA DENTARIA E

MEDICACAO (POR DENTE) 1826
0307020029 CURATIVO DE DEMORA C/ OU S/

PREPARO BIOMECANICO 1407
0307020037 TRATAMENTO ENDODONTICO DE

DENTE DECIDUO 9
0307020045 TRATAMENTO ENDODONTICO DE

DENTE PERMANENTE BIRRADICULAR 36
0307020053 TRATAMENTO ENDODONTICO DE

DENTE PERMANENTE COM TRES OU MAIS RAIZES 133
0307020061 TRATAMENTO ENDODONTICO DE

DENTE PERMANENTE ANTERIOR 99
0307020070 PULPOTOMIA DENTARIA 276
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0307030024 RASPAGEM ALISAMENTO

SUBGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 913
0307030032 RASPAGEM CORONO-RADICULAR (POR
SEXTANTE) 7
0307030040 PROFILAXIA / REMOCAO DA PLACA

BACTERIANA 1487
0307030059 RASPAGEM ALISAMENTO E POLIMENTO
SUPRAGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 2753
0307030083 TRATAMENTO DE PERICORONARITE 1
0307040011 COLOCACAO DE PLACA DE MORDIDA 1
0307040070 MOLDAGEM DENTO-GENGIVAL P/

CONSTRUCAO DE PROTESE DENTARIA 230
0307040135 CIMENTAGAO DE PROTESE DENTARIA 2
0307040143 ADAPTACAO DE PROTESE DENTARIA 13
0307040151 AJUSTE OCLUSAL 130
0307040160 INSTALACAO DE PROTESE DENTARIA 176
0401010015 CURATIVO GRAU I C/ OU S/

DEBRIDAMENTO 45
0401010023 CURATIVO GRAU | COM OU SEM

DEBRIDAMENTO 2241
0401010031 DRENAGEM DE ABSCESSO 112
0401010040 ELETROCOAGULACAO DE LESAO

CUTANEA 43
0401010058 EXCISAO DE LESAO E/OU SUTURA DE
FERIMENTO DA PELE ANEXOS E MUCOSA 485

0401010066 EXCISAO E/OU SUTURA SIMPLES DE
PEQUENAS LESOES / FERIMENTOS DE PELE / ANEXOS

E MUCOSA 153
0401010074 EXERESE DE TUMOR DE PELE E ANEXOS

/ CISTO SEBACEO / LIPOMA 93
0401010082 FRENECTOMIA 24
0401010104 INCISAO E DRENAGEM DE ABSCESSO 4
0401010112 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO

SUBCUTANEO 14
0401020177 CIRURGIA DE UNHA (CANTOPLASTIA) 2
0404010270 REMOCAO DE CERUMEN DE CONDUTO
AUDITIVO EXTERNO UNI / BILATERAL 315
0404010300 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO DA

CAVIDADE AUDITIVA E NASAL 16
0404010342 TAMPONAMENTO NASAL ANTERIOR

E/OU POSTERIOR 13
0404020097 EXCISAO E SUTURA DE LESAO NA BOCA 9
0404020623 RETIRADA DE MATERIAL DE SINTESE

OSSEA / DENTARIA 1
0405050020 CAPSULOTOMIA A YAG LASER 97
0405050097 FACECTOMIA C/ IMPLANTE DE LENTE
INTRA-OCULAR 91
0405050364 TRATAMENTO CIRURGICO DE PTERIGIO 65
0406020140 EXCISAO E SUTURA DE LINFANGIOMA /

NEVUS 7
0407010254 RETIRADA DE POLIPO DO TUBO

DIGESTIVO POR ENDOSCOPIA 28
0408020229 REDUCAO INCRUENTA DE LUXACAO /
FRATURA-LUXACAO DO COTOVELO 2
0408060352 RETIRADA DE FIO OU PINO INTRA-

OSSEO 15
0414020022 APICECTOMIA COM OU SEM

OBTURACAO RETROGRADA 1
0414020049 CORRECAO DE BRIDAS MUSCULARES 3
0414020057 CORRECAO DE IRREGULARIDADES DE

REBORDO ALVEOLAR 189
0414020073 CURETAGEM PERIAPICAL 190
0414020120 EXODONTIA DE DENTE DECIDUO 788
0414020138 EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 1578
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0414020146 EXODONTIA MULTIPLA COM

ALVEOLOPLASTIA POR SEXTANTE 4
0414020154 GENGIVECTOMIA (POR SEXTANTE) 5
0414020219 ODONTOSECCAO / RADILECTOMIA /
TUNELIZAGCAO 130
0414020278 REMOCAO DE DENTE RETIDO (INCLUSO

/ IMPACTADO) 186
0414020359 TRATAMENTO CIRURGICO DE

HEMORRAGIA BUCO-DENTAL 1
0414020383 TRATAMENTO DE ALVEOLITE a
0414020405 ULOTOMIA/ULECTOMIA 15

0415040043 DEBRIDAMENTO DE ULCERA / NECROSE 99
0418010030 CONFECCAO DE FISTULA ARTERIO-

VENOSA P/ HEMODIALISE 70
0418010048 IMPLANTE DE CATETER DE LONGA
PERMANENCIA P/ HEMODIALISE 5
0418010064 IMPLANTE DE CATETER DUPLO LUMEN
P/HEMODIALISE 97
0418010080 IMPLANTE DE CATETER TIPO

TENCKHOFF OU SIMILAR P/ DPA/DPAC 16
0418020035 RETIRADA DE CATETER TIPO

TENCKHOFF / SIMILAR DE LONGA PERMANENCIA 6
0701040050 OCULOS COM LENTES CORRETIVAS

IGUAIS / MAIORES QUE 0,5 DIOPTRIAS 1085
0701070129 PROTESE TOTAL MANDIBULAR 75
0701070137 PROTESE TOTAL MAXILAR 123
0702100013 CATETER DE LONGA PERMANENCIA P/
HEMODIALISE 5
0702100021 CATETER P/ SUBCLAVIA DUPLO LUMEN

P/ HEMODIALISE 98

0702100030 CATETER TIPO TENCKHOFF / SIMILAR
DE LONGA PERMANENCIA P/ DPI/DPAC/DPA 18

0702100048 CONJ.TROCA P/DPA (PACIENTE-MES C/
INSTALACAO DOMICILIAR E MANUTENCAO DA
MAQUINA CICLADORA) 242

0702100056 CONJUNTO DE TROCA PARA PACIENTE
SUBMETIDO A DPA (PACIENTE-15 DIAS COM
INSTALACAO DOMICILIAR E MANUT 9

0702100072 CONJUNTO DE TROCA P/ TREINAMENTO
DE PACIENTE SUBMETIDO A DPA / DPAC (9

DIAS)CORRESPONDENTE A 36 UNID 13

0702100099 DILATADOR P/ IMPLANTE DE CATETER

DUPLO LUMEN 98

0702100102 GUIA METALICO P/ INTRODUCAO DE

CATETER DUPLO LUMEN 98
Total 1.213.977

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 21 21
HOSPITAL GERAL 0 1 0 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 2 2
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 3 4
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 2 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 82



UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 1] a4 39 43

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 21/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 39 0 0 39
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 3 0 3
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 1 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS

Total 39 4 0 43

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/03/2022.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio publico em saldde

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Por tipo de estabelecimento e gestao

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos
Tipo de Dupla | Estadual | Municipal | Total
Estabelecimento
Posto de Salde 0 0 01 01
Centro de Saude/ Unidade Basica 0 0 23 23
Policlinica 0 0 03 03
Hospital Geral 0 01 01 02
Consultério Isolado 0 0 61 61
Clinico /Centro de Especialidade 0 01 06 07
Unidade de Apoio Diagnose e 0 0 13 13
Terapia ( SADT lIsolado)
Unidade Mével Terrestre 0 0 02 02
Unidade Mével de Nivel Pré éHospitalar 0 0 01 01
na Area de Urgéncia
Farmacia 0 0 02 02
Unidade de Vigilancia em Saude 0 0 02 02
Hospital Dia Isolado 0 0 01 01
Central de Gestdo em Saude 0 01 01 02
Centro de Atengao Hemoterapia e ou 0 01 01
Hematologia
Centro de Atencdo Psicossocial 0 0 02 02
Unidade de Atencao da Salde Indigena 0 0 01 01
Polo Academia da Saude 0 0 01 01
Central de Regulagédo do Acesso 01 01
Total 1] 4 122 126
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Fonte: : Cadastro i | de Estabeleci os de Saude (CNES). Data da Consulta: 11/02/2021

Analise e Consideracoes

A rede fisica de salde publica e privada prestadora de servicos ao Sistema Unico de Salde (SUS), 1 Posto de Saude , 23 unidades tipo centro de Satde/Unidades
basicas cadastradas(Sendo que ( 1 ) esfera particular (Langer Servicos Médicos e 21 de esfera publica Municipal (17 ESF e 2 Unidades Basica: CIS, Unidade
Central e Unidade Prisional: Masculino e Feminino) estdo 03 Policlinica Particular com gestdo Municipal(Laboratério Sabin e R.M. Diagnésticos Avancados, Orozimbo
Silva Neto Laboratério Sabigiummarresi ) 02 Hospital Geral( Hospital Cassems e Hospital Regional), esfera administrativa municipal, sendo um particular e um publico. 1-
Hospital Dia ¢lsolado (Clinica Bem Viver) 61 consultérios Isolados na esfera privada, com Gestdo Municipal. 07 Clinicas/Centro de Especialidades, 04 na Esfera
Municipal (Centro de Especialidade Odontoldgica, Centro Regional de Especialidade Dr. Jodo Kayatt , Servico Ambulatorial Especializado e Nucleo Ampliado de Saude Sonia
Cintas) , 03 na esfera Privado e 1 Estadual (Clinica do Rim ) 2 esfera privado com gestdo Municipal( Centro Oftalmoldgico de Ponta Pora, Gastrocentro ). 13 Unidade de
Apoio Diagnéstico e Terapéutico, sendo 02 Esfera Municipal ( laboratério de Fronteira e 1- laboratério de prétese dental;) 11- Esfera Particular (Centro de Reabilitagdo
Fisiopan, Centro Radiolégico de Ponta Pora, Cerdil Centro Radioldgico de diagnostico por Imagem, Clinica Medica Dra. Ana Lucia Pinheiro, Health Labor Diagnostica Ltda,
Health Solution, Laboclinica, Laboratério de Andlises Clinicas Ponta Pord, Laboratério de Préteses Matoso Oliveira, Laboratério Vidalab VM Laboratério de andlises Clinicas. 02
Unidade Mével Terrestre (Carretas: Odontoldgico e Consulta).01 Unidade Mével de Nivel Pré-Hospitalar na Area de Urgéncia, (SAMU). 2 Farméacia (Farmacia
Central de Ponta Pord) esfera Municipal ( Lojao das Clinicas Ponta Pora) Esfera Particular, 02 Central de Gestdo em saude , sendo 1 Secretaria Municipal e 1
Ndlcleo Regional de Saude, que representa a Secretaria de Estado de Saude; 02 Unidade de Vigilancia em Saude (CCZ CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES e
VIGILANCIA EM SAUDE ENDEMIAS E VETORES) - 01 Centro de Atencdao Hematologia (NUcleo Hemoterapico de Ponta Pord), na Esfera Estadual. 02 Centro de Atencao
Psicossocial, na Esfera Municipal. 1Unidade de Atencdo a Saude Indigena, na esfera Municipal. 01 Pélo Academia de saude, (Academia de Saude de Ponta Pord), na
esfera Municipal 01 (Central de Regulacdo do Acesso) Esfera Municipal.

Por natureza juridica Periodo 2020

Rede fisica de estabelecimentos de salde por natureza juridica
Natureza Juridica Natlljr-eza Municipal | Estadual | Dupla | Total
Juridica
CENTRAL DE 02 01 01 0 02
GESTAO EM SAUDE
CENTRAL DE 01 01 0 0 01
REGULACAO
Hospital 02 01 01 02
Farmécia 02 02 02
UNIDADE DE
ATENCAO
HEMATOLOGICA 01 01 01
E/OU
HEMOTERAPICA
AMBULATORIO 91 91 91
UNIDADE DE
ATENCAO 02 02 02
PSICOSSOCIAL
UNIDADE DE APOIO 18 18 18
DIAGNOSTICO
UNIDADE DE
05 04 01 05
TERAPIAS ESPECIAIS
UNIDADE DE
VIGILANCIA DE 01 01 01
ZOONOSES
CENTRO DE
REFEREN
ciA EM 01 01 01
SAUDE DO
TRABALHADOR
TOTAL 126 122 04 126
Fonte: Fonte: Cadastro Naci | de Est: i os de Saude (CNES). Data da Consulta: 11/02/2021

Andlises e Consideragdes

Rede Fisica de estabelecimentos de salde por natureza juridica, existente no municipio de Ponta Pord, cadastrado no CNES( Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude), estdo distribuidas em 126 estabelecimentos, sendo 122 da gestdo Municipal e 4 gestdo Estadual.
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2.2 Entidades Empresariais

Nat
al’lr.eza Municipal | Estadual | Dupla Total
Juridica
SOCIEDADE |25 25 0 0 25
EMPRESARIA
LIMITADA
TOTAL 25 25 0 0 25

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES). Data da Consulta: 11/02/2021
Andlises e Consideragdes

Das Entidades Empresariais existente no municipio de Ponta Pora- MS, cadastrado no CNES ( Cadastro Nacional de Estabelecimento de Sadde), somente 25
Estabelecimentos de Natureza Juridica sdo SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2020

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 47 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 11 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
203853, 4e3) Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 13 0 3 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

—
©
=
o
N
[oe]
=
w
o
o
[«)]

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos tempordrios e cargos em

8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,

203-8-,3,4e5)

comissdo (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/09/2023.

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210)

3,4eb5)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210) 54 53 60 90
Bolsistas (07) 14 11 8 10
Estatutarios e empregados publicos (0101, 293 307 327 336
0102)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 2

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em 277 352 443 486

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/09/2023.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS Periodo 12/2020

RELACA AR ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

2020.
CARGO: CONCURSO P.SELETIVO CONTRATO NOMEADO
1 MEDICO 2 5 6
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2 MEDICO VETERINARIO 1 2

3 MEDICO PSIQUIATRA 1

4 CIRURGIAO DENTISTA 25 26 7

5 ENFERMEIRO 19 17

6 ASSISTENTE SOCIAL 3 2 4

7 NUTRICIONISTA 2

8 FISIOTERAPEUTA 5 3

9 FONOAUDIOLOGO 2

10 PSICOLOGO 3 4

11 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1

12 FARMACEUTICO 3 1

13 FARMACEUTICO BIOQUIMICO 4 1

14 FARMACEUTICO RESPONSAVEL 1

15 AUDITOR GESTAO SERVICOS SAUDE 1 1

16 TECNICO RADIOLOGICO 7

17 COORDENADOR PEDAGOGICO 1

18 TECNICO INFORMATICA 1

19 AGENTE COMUNITARIO SAUDE 84 75 12

20 AGENTE COMBATE AS ENDEMIAS 29 20 17

21 AGENTE FISC. VIG.SANITARIA 5 1

22 AGENTE SOCIAL 4 1

23 TECNICO DE ENFERMAGEM 33 3 30

24 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 35

25 TECNICO PROTESE DENTARIA 1

26 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 9 6 24

27 AUXILIAR DE GESTAO 1

28 CUIDADOR 2

29 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 33 1

30 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I 10

31 AUXILIAR ADMINISTRACAO 19

32 ATENDENTE DE SAUDE 9 1

33 MOTORISTA 1

34 MOTORISTA | ¢ ONIBUS/AMBULANCIA 6 6 5

35 MOTORISTA Il ¢ CAMINHAO 1 1

36 MOTORISTA IIl ¢ VEICULOS LEVES 11 3

37 AUXILIAR SERVICOS DIVERSOS 58 25 3

38 AUXILIAR SERVICOS GERAIS 1

39 OFICIAL DE COZINHA 9

40 VIGIA 7 11

41 ENGENHEIRO DE ALIMENTOS 1

42 COSTUREIRA 1

43 AUXILIAR DE PAVIMENTACAO 2

44 AJUDANTE DE MANUTENCAO 2

45 COORDENADOR 1
46 CHEFE DE GABINETE 2
47 GERENTE 15
48 ASSISTENTE DE GERENCIA 6
49 ASSESSOR || 3
50 ASSISTENTE DE COORD.PROG.ESPECIAIS 2
51 COORD. REDE DE URGENCIA MUN. 1
52 SECRETARIA | 3
53 AUXILIAR DE GERENCIA 3
54 AUXILIAR DE GERENCIA | 3
55 AUXILIAR DE GERENCIA || 1
56 SECRETARIO ADJUNTO 1
57 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE 1

Total - 825
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Andlises e Consideracoes

Conforme o gréfico abaixo, podemos afirmar que 50,06% do total de 825 servidores séo concursados, desta forma a continuidade dos trabalhos da Secretaria Municipal
de Saude tem continuidade, e proporcionando melhor andlise dos processos administrativos buscando sempre melhoria e planejamento.

Percentual por Modalidade de Contrato

= CONCURSO ®PSELETVO = CONTRATO = NOMEADO

50,06%

Total de Servidores: 825

Percentual
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE ATRAVES DA MELHORIA DA INTERACAO ENTRE ATENCAO BASICA E
ATENCAO ESPECIALIZADA.

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a interacao e articulacido da Rede de Atencao Basica, especializada e Hospitalar, com o foco da acao
centrado no usuario, com praticas acolhedoras e resolutivas.

Indicador para Unidade

3 Unidade Ano - ; Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta o . de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacao da . Base 2020 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Implementar 05 Redes Tematicas As cinco Redes de  NUmero 2017 O 5 0 Ndmero 0 0
de Atencdo a Saude (Rede Cegonha, Atencdo a
Rede de urgéncia e emergéncia, Salde,implantadas
Rede de Atencao Psicossocial, Rede e concluidas.
de Atencdo a Salde das Pessoas
com Doencas Cronicas e Rede da
pessoa com deficiéncia).
Acdo N° 1 - ndo programado, j& implantado
2. Manter as 05 Redes Teméticas de As cinco redes de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Atencdo a Saude (Rede Cegonha, Atencdo a Saude
Rede de urgéncia e emergéncia, funcionando.

Rede de Atencgao Psicossocial, Rede
de Atengdo a Saude das Pessoas
com Doencas Cronicas e Rede da
pessoa com deficiéncia).

Agdo N2 1 - Atualizar a Estratificacdo de Risco na Atengao Basica e Acolhimento com Classificagdo de Risco em todas as Unidades de Saude.
Acdo N° 2 - Atualizar os protocolos clinicos (doencas cronicas HA e DM, assisténcia ao PN de baixo risco e salde mental)

Acao N° 3 - Implantar e atualizar o Protocolo de Assisténcia a Pessoa Vitima de Violéncia;

Acao N2 4 - Realizar oficinas para os profissionais de salde na utilizagdo dos protocolos

Acdo N° 5 - Rede Cegonha: Realizar acompanhamento de pré-natal, reunides de gestantes, manter caderneta de vacinacdo atualizada, encaminhar
para visita a maternidade, realizar exame IPED/APAE da gestante, acompanhamento no periodo puerperal e desenvolvimento/acompanhamento da
crianca, realizar exame IPED/APAE do RN

Acao N@ 6 - Capacitar os profissionais que atuam na RUE

Acdo N2 7 - Manter a rede com material consumo e Permanente

3. Implantar 01 Servico Centro 01 CER1II Percentual 100,00 0,00 Percentual 0 0
Especializado de Reabilitagdo nivel implantado.
Il (CER).

Acdo N° 1 - Requerer junto a SES a incluséo no Plano de Agdo da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no ambito do SUS, o Servigo Centro
Especializado de Reabilitacao nivel lll (CER). (01 Projeto).

Acao N2 2 - Encaminhar para aprovagao no CMS, CIR e CIB.

4. Manter em 100% o Servico Centro Procedimentos Percentual 100,00 0,00 Percentual 0 0
Especializado de Reabilitagdo nivel realizados no
IIl (CER), com aquisigao dos periodo

equipamentos, insumos necessarios
e recursos humanos para
operacionalizagao.

Acdo N2 1 - Nao programado para o periodo

OBJETIVO N2 1.2 - Instituir/Fortalecer a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
. . Base 2020 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Melhorar em 50% a Readaptagdo das Percentual 2017 0,00 50,00 40,00 Percentual 30,00 75,00
acessibilidade dos usuarios de  Unidades dentro dos
deficiéncia nas Unidades de parametros preconizados
Saude e Atengao na portaria vigente.

Especializada.

Acao N2 1 - Divulgar a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia em reunides com apoio da associagao e/ou grupos de apoio.
Agdo N2 2 - Promover cuidados em salde, especialmente dos processos de reabilitagdo auditiva, fisica, intelectual e visual;

Acdo N° 3 - Ofertar aparelhos auditivos e pilhas aos usuarios do SUS, atendido na Rede Especializada (600 aparelhos)

Acao N2 4 - Ofertar 1.700 6culos para os usuarios do SUS, atendidos na Rede Especializada, conforme prescricdo médica de oftalmologia
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Agdo N2 5 - Contratualizar servigos de calibragdo de equipamento de fonoaudiologia (audiémetro, imitancidmetro e cabine acustica), utilizados no
Centro Regional de Especialidades.

OBJETIVO N2 1.3 - Fortalecer a Atencao Primaria como ordenadora e coordenadora do cuidado.

- N ni
Indicador para Unidade Ano - ) Meta LLIEELD % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
- - Base 2020 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Aumentar para 94,18% a Cobertura Percentual 2017 75,14 94,18 76,74  Percentual 83,00 108,16

cobertura populacional estimada populacional

pelas equipes da Estratégia Salide estimada pelas

da Familia com a implantagéo de equipes de Atencdo

novas unidades de salde. Bésica. Indicador n?
17 U SISPACTO.

Acdo N2 1 - Implantar 01 equipe de ESF na UBS Centro Integrado de Saude.

Acao N2 2 - Promover a realizacdo de cursos de integracdo com curta duragao para a capacitacao de ACS e demais profissionais;
Acdo N2 3 - Aumentar/Implantar mais 04 equipes de salde da familia até 2020. (Realizar 04projetos para implantar as equipes)
Agdo N2 4 - Realizar atendimento médico semanal 24hs na Iltamarati Sede, todos os dias da semana.

Agdo N2 5 - Incluir um médico pediatra na Estratégia Saude da familia em Sanga Puitd, 01 vez por semana e no Distrito Itamaraty 01 atendimento
mensal.

Acao N9 6 - Realizar aquisicdo de material de consumo para todas UBSF.

2. Registrar em 100% o nimero Ndmero de NUmero 1.332 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
total de procedimentos realizados procedimento por

pelo Nucleo de Apoio a Saude da profissional NASF

Familia.

Agdo N2 1 - Langar os procedimentos no Sistema de Informacgao. (100%)
Acdo N2 2 - Monitorar os dados informados no Sistema de Informacao. (100%)

Acao N2 3 - Agregar a oferta de novas acOes na Atencao Basica, por meio de sua intervencao direta em agdes individuais ou coletivas junto a atencdo
Primaria a Saude

Agdo N2 4 - Atender as demandas identificadas no trabalho conjunto com as equipes e/ou Academia da salde, atuar de forma integrada a Rede de
Atengdo a Salde e seus servigos (ex.: CAPS, Salde do Trabalhador, Ambulatérios Especializados etc.) além de outras redes como SUAS, redes sociais
e comunitarias.

Agdo N2 5 - Capacitar/atualizar os profissionais do NASF no registro de Indicadores de desempenho (01 capacitagao)

Acao N2 6 - Realizar discussao de casos, atendimento conjunto ou nado, interconsulta, construcao conjunta de projetos terapéuticos, educagao
permanente, intervencdes no territério e na satde de grupos populacionais e da coletividade, acbes intersetoriais, acdes de prevencao e promocao da
salide, discussdo do processo de trabalho das equipes e etc.

Acao N2 7 - Discutir estratégias de compartilhamento de casos acompanhados pelas equipes de saude da familia para o atendimento por profissionais
das equipes NASF vinculadas (Realizar 01 reunido de planejamento em cada Unidade De Saude De Apoio)

3. Implantar 01 equipe na UBS 01 equipe ESF NUmero 1 1 1 Ndmero 0 0
Centro Integrado de Saude; implantada na UBS

do Centro Integrado

de Saude.

Acado N° 1 - Realizar o Projeto

Acao N2 2 - Encaminhar para aprovagao do Conselho Municipal de Saude, CIR e CIB.

4. Readequar o servigo de Unidade 01 Servico de Ndmero 1 1 Ndmero 100,00 100,00
de Pronto Atendimento - UPA Unidade de Pronto
para: 01 Nucleo Ampliado de Atendimento

Saude (Atendimento Ampliado de  readequado
Saude da Crianca, Saude da

Mulher, Saude do Homem e

Estratégia de Salde da Familia em

horario estendido)

Acao N2 1 - Descontinuidade do Processo de Implantagdo da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 h

Acdo N° 2 - Alteragdo da Classificacdo e Tipo de Estabelecimento para Niucleo Ampliado de Salude (Atendimento Ampliado de Salde da Crianga, Salude
da Mulher, Satde do Homem).

Acao N2 3 - Realizar o Projeto Nicleo Ampliado de Saude. Geréncia de Atencdo a Saude e Coord. Atencdo
Agdo N2 4 - Encaminhar ao Conselho Municipal de Saude, CIR e CIB.

Acdo N° 5 - Realizar agdes continuas de educagdo/esclarecimento da populagdo e para a equipe de servidores do processo de acolhimento com
classificagdo de risco por cores

5. Aumentar para 70% o Cobertura de Percentual 51,00 70,00 53,95 Percentual 50,60 93,79
percentual de cobertura de acompanhamento

acompanhamento das das

condicionalidades de Satde do condicionalidades de

Programa Bolsa Familia (PBF). salde do Programa

Bolsa Familia (PBF)
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Acao N2 1 - Realizar 03 oficinas para capacitagao dos ACS, equipes salde da familia e NASF para acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia.

Acdo N° 2 - Realizar 01 reunido mensal por unidades de salide com os Agentes Comunitarios de Saude sobre o Programa Bolsa Familia (realizar Cofee
Black simples).

Acdo N2 3 - Realizar levantamento dos principais problemas enfrentados pelas equipes. (01 reuniao bimestral)
Acao N2 4 - Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Saude (ACS) de 126 para 160.

Ndmero de Ndmero 1.201 Percentual
internagdes por
condices sensiveis

a atencao basica

6. Reduzir em 20% as internagdes
por causas sensiveis a Atencao
Bésica até 2021.

20,00 6,66 20,43 306,76

Acdo N2 1 - Ampliar em 03 a equipe da Estratégia Satde da Familia
Acdo N2 2 - Realizar atendimento médico semanal 24hs na Area Rural (Iltamarati | e ESF ltamarati sede)
Acdo N° 3 - Manter a remuneracao por desempenho das equipes e renovar adesédo ao Programa Requalifica UBS sempre que disponivel pelo MS

Acao N2 4 - Incentivar a Educagdo Permanente de todos os profissionais das equipes, geréncias e coordenacdes de salde.

7. Implantar 4 equipes de saude 4 Unidades Ndmero 4 4 Ndmero 300,00 75,00
da familia em horério estendido: Implantadas
Saude na Hora Emergencial
COVID-19 (Portaria n. 430, de 19
de marco de 2020)
Acdo N° 1 - Realizar o projeto
Acdo N° 2 - Encaminhar ao Conselho Municipal de Saude para Aprovacao e depois CIR e CIB
Acdo N2 3 - Implantar 04 Estratégia de Salde da Familia em horério Estendido
OBJETIVO N2 1.4 - Garantir a implementacao da PNAISP - Politica Nacional de Atencao Integral a Saude das Pessoas Privadas de
Liberdade.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
s . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida - Anual
avaliagcdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Executar anualmente em Monitoramento através Ndmero 5.387 80 3.532 Ndmero 3.532,00 100,00

80% o numero de
procedimentos do PNAISP.

do Sistema préprio e E-
SuUS.

Acdo N° 1 - Apoiar as equipes de saude do sistema prisional como parte da Atencao Basica;

Acdo N2 2 - Garantir acbes intersetoriais.

Acao N° 3 - Fornecer materiais de consumo e medicamentos

Acao N2 4 - Desenvolver agdes do CAPs AD junto aos usudrios de alcool e droga do sistema penitenciario.

Agdo N2 5 - Desenvolver acdes de prevengao para tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertenséo arterial, hepatites, DST/AIDS e agravos psicossociais
decorrentes do confinamento.

Acdo N9 6 - Fortalecer as acOes de salde bucal.
Acao N2 7 - Fortalecer a atengdo ao pré-natal e ao parto.

Acdo N2 8 - Desenvolver e monitorar agdes de controle e/ou redugdo dos agravos mais frequentes que acometem a populagdo penitencidria.

OBJETIVO N2 1.5 - Implantar e Ampliar o atendimento domiciliar as pessoas com necessidade de reabilitacdo motora, idosos e
pacientes cronicos, na fase agudizada ou em situacao pés-cirtirgica, propiciando a desocupacao do leito, ajudando a fazer a gestao do
cuidado, articulando com os diversos pontos de atencao, ampliando a resolutividade e estabelecimento da integralidade do cuidado.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LIHEECE % meta
- q N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Implantar uma equipe do Programa 01 equipe Ndmero 0 1 0 Ndmero 0 0
Melhor em Casa -EMAD -Tipo | implantada
Agdo N2 1 - executado
2. Executar anualmente 85% dos Ndmero de Ndmero 3.348 85 2.846 NUmero 25.614,00 90,00

procedimentos aos pacientes
cadastrados no Programa Melhor em
Casa - EMAD.

Procedimentos em
determinado periodo

Acdo N9 1 - Melhorar e ampliar a assisténcia no SUS a pacientes com agravos de salde, que possam receber atendimento humanizado em casa e

perto da familia.

Acao N2 2 - Assistir e apoiar a familia, ajudando a assumir atribuicées com o familiar acometido, em conjunto e sob supervisdo da equipe de Saude.

Agdo N2 3 - Orientar a familia/cuidador quanto aos cuidados diarios.

DIRETRIZ N2 2 - AMPLIACAO DO ACESSO A ATENCAO BASICA E SAUDE BUCAL ALTA COMPLEXIDADE
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OBJETIVO N2 2.1 - Melhorar o acesso e a assisténcia dos pacientes nas acées de Satude Bucal.

Descricdao da Meta

1. Aumentar para 97,27% a

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta IRECE % meta
monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
avaliacdo da de Linha- Base Plano(2018- 2020 medida - Anual alcancada
E medida  Base 2021) da PAS
meta Meta
Cobertura Percentual 81,24 97,27 89,79 Percentual 95,97 106,88
cobertura populacional estimada populacional
pelas equipes Salde Bucal até 2021  estimada de Salde
com a implantacdo de novas equipes. Bucal pelas
equipes de Atencdo
Béasica. Indicador
n? 19 U SISPACTO
Acdo N° 1 - Aumentar/Implantar mais 04 equipes de salde Bucal até 2020. (Realizar 04 projetos)
Acao N2 2 - Encaminhar para aprovagao no CMS, CIR e CIB
Agdo N2 3 - Manter as equipes de Salde Bucal implantadas
Acao N2 4 - Realizar aquisicao de equipamentos odontolégicos destinados a estruturacdo do servico de Saude bucal.
Acao N2 5 - Contratar Servigos para a Manutengdo dos Equipamentos Odontoldgicos
2. Efetuar 90% o percentual de acdo  Média da acéo NUmero 72 90,00 90,00 Percentual 0 0

coletiva de escovacao dental
supervisionada.

coletiva de
escovacao dental
supervisionada.

Acdo N° 1 - Intensificar as acOes de escovacdo coletiva e bochecho fluoretado nas escolas através do PSE (Programa Salde na Escola)

Acao N2 2 - Iniciar as agdes de saude bucal nas Unidades com equipes recém-implantadas;

Acdo N° 3 - Executar as metas estipuladas para as equipes de saude bucal nas Unidades Bésicas de Saude (26 tratamentos completos, participacao
de reunido mensal e atividades educativas em grupo) Realizar 5.616 tratamentos completos ao ano

Acao N2 4 - Desenvolver o Programa Coletivo em toda a Rede Municipal (pelas equipes de salude bucal das Unidades Basicas, cirurgides dentistas das
escolas e responsavel pelo programa escolar). (Realizar cobertura das 07escolas onde estao na abrangéncia da ESF).

3. Implantar 02 servigos, sendo 01 01 Servico de 0 2 2 NUmero 200,00 100,00
para atendimento mével odontologia e 01
odontolégico e 01 para a prestagao de especialidades
de servicos de atendimento médico moveis
nas especialidades de Oftalmologia, implantados
Ginecologia, Obstetricia e Clinica
Geral, incluindo a aquisigao de 02
carretas, equipamentos, insumos e
recursos humanos para a
operacionalizagao dos servicos no
municipio de Ponta Pora.
Agdo N2 1 - Dar continuidade nas ofertas de atendimento com a Unidade Mével e Odontolégica e insumos.
Acao N2 2 - Manter recursos humanos para a execugao dos servigos.
OBJETIVO N2 2.2 - Ampliar o acesso dos procedimentos da Média Complexidade.
Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i~ . Base 2020 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Aumentar em 80% a oferta Razado de procedimentos NuUmero 352.546 80,00 0,00 Percentual 70,00 0
de servicos médicos ambulatoriais de média
especializados e exames complexidade e
complementares, garantido o populagao. COAP.
acesso aos usuarios dos
servigos de salde do municipio
até o ano 2021.
Acdo N° 1 - ndo programada para periodo
2. Cumprir com a produgao Total de Produgdo Ndmero 1.264 50,00 50,00 Percentual 0 0
minima anual dos realizada no periodo dos
procedimentos bésicos na procedimentos
realizagdo de, no minimo, 50%  restauradores de dente
dos procedimentos deciduo e /ou
restauradores de dente deciduo restauracao de dente
e /ou restauracao de dente permanente anterior
permanente anterior e/ou e/ou restauracao de
restauracao de dente dente permanente
permanente posterior, posterior -SIA.
conforme portaria vigente.
Acao N2 1 - Oferecer maior nimero de consulta programatica dentro das ESFs e assegurar provisdao de material e equipamentos.
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3. Cumprir com a produgao
minima anual dos
procedimentos obrigatérios de
endodontia na realizagéo de
20% dos procedimentos
obturagdo em dente
permanente com trés ou mais
raizes e/ou retratamento
endodoéntico em dente
permanente com 3 ou mais
raizes, conforme portaria
vigente.

Total de Producao Ndmero 816 20,00
realizada no periodo de

procedimentos

obturagao em dente

permanente com trés ou

mais raizes e/ou

retratamento

endoddntico em dente

permanente com 3 ou

mais raizes - SIA.

Acao N2 1 - Realizar 02 campanhas educativa de prevengdo bucal por semestre.

Acao N2 2 - Privilegiar a prevencgado, realizando os procedimentos de endodontia de elementos dentais que podem ser recuperados.

Acdo N° 3 - Realizar contratacdo de servicos de prétese dentaria.

DIRETRIZ N2 3 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE MENTAL.

https://digisusgmp.saude.gov.br

20,00 Percentual

20,00

100,00
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OBJETIVO N2 3.1 - Implantar e implementar a Rede de Atencdo a Saude Mental ampliando o acesso a atencao psicossocial da
populacdao em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em satide e outros pontos intersetoriais.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
- E . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
P . Base 2020 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Aumentar para 3,72% a Cobertura dos Percentual 2018 1,24 3,72 1,86 Percentual 1,24 66,67

cobertura dos Centros de Atencdo  Centros de Atengao
Psicossocial no municipio até 2020, Psicossocial

com a implantacéo de 01 (Indicador
Residéncia Terapéutica 01CAPS i, Especifico29).COAP
01 CAPS Il e 01 Residéncia

Terapéutica Il.

Agao N2 1 - Implantar o CAPSI- Infantil e Inaugurar (Implantar 01).

Acao N2 2 - Implantar a Residéncia Terapéutica e Inaugurar a Residéncia Terapéutica vinculada ao Centro de Atengdo Psicossocial-Il. (Implantar 01)

OBJETIVO N2 3.2 - Acolher e atender as pessoas com transtornos mentais graves e persistentes, procurando preservar e fortalecer os
lagos sociais do usudrio em seu territério, promovendo a insercao social das pessoas com transtornos mentais por meio de acoes
intersetoriais e regular a porta de entrada da rede de assisténcia em saude mental na sua area de atuacao.

Indlc_ador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta .~ de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacao da . Base 2020 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Garantir 80 % de atendimento dos NUmeros de Ndmero 2018 1.033 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
pacientes que necessitam de cuidados  procedimentos
psiquiatricos no CAPS AD. realizados no
CAPS AD.

Acgao N2 1 - Manter os servigos da rede de atengao CAPSAD-Princesinha dos Ervais (100%)

Acao N2 2 - Contratar Servigos de clinica especializada em tratamento de salde de desintoxicagdo por uso denecessidades de internagao, decorrente
de Ordem Judicial. substancias psicoativas (drogas e alcool) para atender jovens com

Agdo N2 3 - Fortalecer as agdes de salide mental na atengdo bdsica, tais como: Matriciamento, fluxograma, responsabilidade compartilhada,
construcao de uma agenda integrada e elaboracdo de um projeto terapéutico singularizado.

Acdo N9 4 - Estabelecer a garantia do funcionamento do Projeto da Primeira Escola para Agentes Comunitarios de Saude na area de Reducdo de Danos
e Salde Mental.

Acao N2 5 - Oferecer oficina de geragao de renda para o fortalecimento do protagonismo dos usuérios e familiares do CAPSII, como por exemplo,
artesanato, coral e musica.

Acao N2 6 - Promover campanhas conforme calendario do Ministério da Saude em eventos como Maio Amarelo - Més de prevengao ao suicidio e 10 de
outubro - Dia Mundial de Saide Mental.

2. Proporcionar em 80% o atendimento  NUmeros de NUmero 574 80,00 70,00 Percentual 80,00 114,29
necessario na area de Saude Mental, procedimentos

para o fortalecimento do atendimento realizados no

da instituicdo, dando o suporte CAPS II.

necessario a equipe, pacientes e
familiares, de acordo com a Portaria
que estabelece o funcionamento do
CAPS Il (Centro de Atencao Psicossocial)

Acao N° 1 - Manter os servicos do CAPSII e Recursos Humanos para desenvolver o servico.

Acao N2 2 - Fortalecer as acbdes de salude mental na atengao bdasica, tais como: Matriciamento, fluxograma, responsabilidade compartilhada,
construgao de uma agenda integrada e elaboracdo de um projeto terapéutico singularizado.

Acao N¢ 3 - Estabelecer a garantia do funcionamento do Projeto da Primeira Escola para Agentes Comunitérios de Salde na area de Reducdo de Danos
e Salde Mental.

Acdo N° 4 - Oferecer oficina de geracao de renda para o fortalecimento do protagonismo dos usuarios e familiares do CAPSII, como por exemplo,
artesanato, coral e musica.

Acao N2 5 - Promover campanhas conforme calendario do Ministério da Saide em eventos como Maio Amarelo - Més de prevengado ao suicidio e 10 de
outubro - Dia Mundial de Saide Mental.

3. Efetuar a mudanca de Modalidade do 01 CAPS-AD il 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
CAPS-AD passando para 01 CAPS-AD lll  concluido

em prédio préprio com funcionamento

24 horas.

Acdo N2 1 - Executar as despesas de Manutencao do CAPS AD Il e realizar cursos de capacitagdo para os profissionais das novas equipes e cursos
diversos de curta duracao.

Acao N° 2 - Realizar a mudancga de Modalidade do CAPS-AD passando para CAPS-ADIII

Acao N2 3 - Iniciar as novas atividades do CAPS AD lIl na sede prépria

DIRETRIZ N2 4 - CONTRIBUICAO A ADEQUADA FORMACAO, ALOCACAO, QUALIFICACAO, VALORIZACAO E DEMOCRATIZAGCAO DAS
RELACOES DE TRABALHO DOS TRABALHADORES DO SUS.

36 de 82



OBJETIVO N2 4.1 - Implementar acdes de Educacdo Permanente em Satde (EPS) para qualificacdo das Redes de Atencdao do Municipio.

Descricao da Meta

1. Implementar 90% de
acOes de Educagao
Permanente em Salde
(EPS) nos servicos de
saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta

. P . Linha- Meta
monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2018- 2020
da meta medida Base 2021)
Proporgdo de acoes de Nimero 2017 2.920 90,00 70,00

educacdo permanente
implementada e/ou realizadas
pelo municipio. Indicador COAP.

Unidade % meta

de Resultado .

medid Anual alcancada
ecida ua da PAS

Meta

Percentual 90,00 128,57

Acao N2 1 - Aplicar o Plano de Trabalho do instrumento do PEEPS do municipio conforme o Cronograma das etapas que sera desenvolvida as oficinas.
(Através do calendério contido na Programacao do Plano).

Acao N2 2 - Atualizar o Plano de acordo com as demandas de capacitagdes, oficinas e palestras da microrregido de Ponta Pora.

Acéo N° 3 - Promover capacitagdes, oficinas e palestras no decorrer do ano para toda a Rede de Atengao & Saude.

DIRETRIZ N2 5 - PROMOCAO A SAUDE INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA COM ENFASE NA REDE CEGONHA.

OBJETIVO N2 5.1 - Fornecer e ampliar as acdes de prevencao ao cancer de colo de utero e cancer de mama, com deteccdo precoce e

tratamento oportuno.

Descricao da Meta

1. Ampliar em 0,39% ao
ano a razao de mulheres
na faixa etéria de 25 a
64 anos com um exame
citopatolégico anual

Indicador para monitoramento Unidade A.no _  Linha- Meta Meta
valiacio da met de Linha- B Plano(2018- 2020

€ avaliacao da meta medida Base ase 2021)

Razdo de exames citopatolégicos Razao 2017 0,28 0,39 0,38

do colo do Utero em mulheres de
25 a 64 anos na populacao
residente de determinado local e
a populagao da mesma faixa
etaria.

Acao N2 1 - Intensificar a busca ativa das mulheres da faixa etaria de risco pelos Agentes Comunitarios de Saude.

Agdo N° 2 - Realizar campa

2. Ampliar em 0,13% ao
ano a razdo de exames
de mamografia em
mulheres de 50 a 69
anos de idade.

nhas de coleta de exames de citopatoldgico.

Razao de exames de mamografia  Razdo 2017 12,00 0,12
de rastreamento realizados em

mulheres de 50 a 69 anos e

populacdo da mesma faixa etaria.

SISPACTO

0,10

Acdo N° 1 - Intensificar a busca ativa das mulheres da faixa etaria de risco pelos Agentes Comunitarios de Saude.

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Razdo 0,84 221,05

Razao 0,02 16,67

Acao N2 2 - Realizar campanhas de coleta de exames citopatoldgicos e exames clinicos das mamas, com oferta (solicitagdo) de mamografias.

Acdo N° 3 - Estimular a pratica do autoexame de mama e garantir a realizacdo do exame clinico das mamas nas consultas de rotina, assegurando
referéncia e contrarreferéncias.

OBJETIVO N2 5.2 - Organizar a rede de atencao a saude materno e infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade /
Implementar a Rede de Atencao Materno- Infantil

Descricao da Meta

1. Reduzir para 2 o nimero
de ébitos maternos em
determinado periodo e
local de residéncia.

Indicador para Unidade Ano - . Meta

B . Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2020
avaliacdo da meta medida Base 2021)
Numero de Obitos maternos  Ndmero 2017 2 2 2

em determinado periodo e
local de residéncia. Indicador
n216 U- SISPACTO.

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero

Acao N2 1 - Implementar a investigagao e discussdo dos 6bitos maternos nas unidades de Atengdo Primaria em Saude;

Acdo N° 2 - Realizar parceria com a Coordenacéao de Vigilancia Epidemioldgica para a realizacdo da busca ativa dos ébitos maternos.

Acdo NO 3 - Realizar reunides peridédicas com o Comité Municipal de Mortalidade Materna, Infantil e Fetal.

2. Reduzir para 14% a
Taxa de mortalidade
infantil.

Taxa de mortalidade infantil  Taxa 2017 14,00 14,00

de 6bitos de menores de 1
ano.

31,00

Acao N° 1 - Intensificar a busca de RN de baixo peso nas UBS

Agao N9 2 - Intensificar o cadastro e acompanhamento do estado nutricional e consumo alimentar nas UBS.

Taxa 21,00 150,00

Acao N2 3 - Realizar reunides com os hospitais para melhorar a assisténcia ao recém-nascido na sala de parto e da gestante no trabalho de parto.

https://digisusgmp.saude.g

ov.br
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3. Investigar 100% dos Proporgdo de 6bitos Proporcdo 2017 100,00 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
bbitos maternos e os maternos e de mulheres em

bbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas
idade fértil (MIF) por presumiveis de morte
causas presumiveis de materna investigados.
morte materna no Indicador n® 02 E- SISPACTO.

municipio de residéncia.

Agdo N2 1 - Avaliar os principais fatores de risco para desenvolver estratégias de intervengdo, através do Sistema de Informagéo do Ministério da
Saude.

Acdo N° 2 - Fortalecer as acoes do Comité de Mortalidade Materno, Infantil e Fetal através de reuniées conforme o cronograma.

4. Manter em 0 o nUmero NUmero de casos novos de Ndmero 2017 0 0 0 Ndmero 0 0
de casos novos de AIDS em AIDS em menores de 5 anos.
menores de 5 anos.

Acao N2 1 - Realizar a notificacdo de gestantes e criangcas expostas ao HIV (100%).

Acéo N° 2 - Ampliar as campanhas preventivas nas unidades de salide e monitorar os encaminhamentos das gestantes HIV positivas ao SAE (Em
todas as UBS).

OBJETIVO N2 5.3 - Ampliar a cobertura do acesso ao Pré Natal nas Unidades de Saude.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta D % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Garantir no minimo 70% a Proporgdo de nascidos Proporgdo 2017 56,00 70,00 70,00 Proporgao 70,00 100,00
proporcao de nascidos vivos vivos de maes com sete ou
de maes com no minimo sete  mais consultas de pré-
consultas de pré natal. natal (PMAQ).

Agdo N2 1 - Captar precocemente as gestantes antes da 122 semana, inserindo-as no programa que oferece as consultas de pré-natal.
Acdo N° 2 - Intensificar a busca ativa das gestantes faltosas pelos Agentes Comunitarios de Saude - ACS.

Agdo N2 3 - Promover consultas de pré-natal (PN) intercaladas entre enfermeiro e médico.

Agdo N2 4 - Monitorar os resultados dos exames de pré-natal (PN).

Acdo NO 5 - Estratificar o risco de 70% das gestantes atendidas na Rede Basica sob gestdo Municipal (do SUS).

Acao N2 6 - Viabilizar no minimo sete consultas de pré-natal e uma de puerpério por gestante acompanhada na Rede Publica de Salde sob gestao
municipal.

Agdo N2 7 - Estabelecer agdes de captacdo e acompanhamento das gestantes ao pré-natal.

2. Garantir no minimo 43% o Proporgdo de gestante NUmero 2018 569 43,00 43,00 Proporgao 43,00 100,00
numero de gestante cadastrada pela equipe de
cadastrada pela equipe de Atencéo Basica.

Atencao Basica.

Acao N2 1 - Realizar Busca ativa das gestantes na area de abrangéncia da equipe, por meio de visitas domiciliares regulares, para cadastramento e
inicio precoce do pré-natal. (Visitas regulares).

Agdo N¢ 2 - Capacitar/atualizar os profissionais das equipes com vista a qualificacdo dessa agéo e a alimentagéo do sistema de informacgdo da atengdo
bésica. (Conform necessidade).

Acdo N° 3 - Monitorar e avaliar a qualidade e consisténcia dos dados informados pelas equipes, com vistas ao acompanhamento da evolugéo de
resultados. (Evolucao dos resultados)

Acao N2 4 - Acompanhar as taxas de natalidade na drea de abrangéncia da equipe ou do municipio para analise de tendéncias e interpretacao de
resultados desse indicador. (Através de relatério do Sistema de Informacgao).

3. Reduzir para 22 o casos Ndmero de casos novos de  NUmero 2017 31 22 22 Ndmero 900,00 40,91
novos de sifilis congénita em sifilis congénita em
menores de 1 ano de idade. menores de um ano de

idade(SISPACTO).
Agdo N2 1 - Monitorar a notificagdo dos casos de sifilis em gestantes
Acdo N9 2 - Monitorar a notificacdo dos casos de sifilis em gestantes
Agdo N2 3 - Monitorar os dados dos resultados de exames de VDRL em gestantes.

Agdo N2 4 - Manter as discussdes de casos de evento sentinela nas Estratégias Saude da Familia a partir dos dados disponibilizados pela Geréncia de
Vigilancia em Saude.

4. Reorganizar os grupos de NUmeros de Unidades de Ndmero 0 23 20 Ndmero 2.000,00 100,00
planejamento familiar em Salde com grupos de
todas as unidades de salde planejamento familiar

reorganizado

Acao N2 1 - Captar mulheres em idade fértil na comunidade dos ESF e UBS que queiram realizar planejamento familiar. (Realizar mensalmente roda
de conversa com os participantes do grupo de planejamento familiar e disponibilizar os contraceptivos para os usuarios).

DIRETRIZ N2 6 - FORTALECER A POLITICA MUNICIPAL DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM.
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OBJETIVO N2 6.1 - Reorganizar as acées de satide, através de uma proposta inclusiva, na qual os homens considerem os servicos de
salide também como espacos masculinos e, por sua vez, os servicos de satide reconhecam os homens como sujeitos que necessitem
de cuidados.

Indicador para Unidade Ano - . Meta CEEED % meta
o - . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i~ . Base 2020 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Garantir a oferta de Ndmeros de Nimero 2017 13.425 16.781 14.264 Namero 8.784.200,00 615,83
servicos para possibilitar o atendimentos da
aumento em até 25% da Estratégia Saude da
demanda dos servicos do familia, através do
homem até 2021. relatério do ESUS.

Acdo N° 1 - Realizar 01 Campanha no més de novembro, conforme tema fornecido pela Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do sul
(Estadual).

Acao N2 2 - Programar 01 capacitacdo para equipes da atengao primdria na abordagem a salde do homem;
Acdo NO 3 - Buscar parcerias com empresas para acdes preventivas na saide do homem, com apoio da equipe de Saude do Trabalhador
Acdo N° 4 - Analisar os indicadores que permitam aos gestores monitorar as agdes e os servicos e avaliar seu impacto, redefinindo as estratégias e/ou

atividades que se fizerem necessérias.

DIRETRIZ N2 7 - GARANTIA DAS ACOES DE ATENCAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA A SAUDE E DIREITOS DO ADOLESCENTE.
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OBJETIVO N2 7.1 - Implementar nos Servicos de Saude para Favorecer a Capacidade de Respostas para a Atencgao Integral a Saude de

Adolescentes e de Jovens.

Descricdao da Meta

1. Garantir a oferta de 100% das
acOes educativas e preventivas
dentro das escolas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta IR BT % meta

. N Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2020 medida- Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
Percentual de palestra NUmero 2018 118 100,00 100,00 Percentual 0 0

realizada com o
monitoramento do
PEC.

Acao N2 1 - Promover educagao permanente para os profissionais na area de salde do adolescente.

Acdo N2 2 - Elaborar e distribuir material instrucional e educativo;

Acdo N 3 - Divulgar e informar nas escolas, com apoio do PSE, sobre a tematica da salde do adolescente.

Agdo N2 4 - Realizar o mapeamento pelo ACS do nimero de adolescente de sua &rea de abrangéncia

Agdo N2 5 - Realizar o mapeamento do nimero de adolescentes na area de abrangéncia de cada Estratégia de Salde da Familia, utilizando os dados
coletados pelos Agentes Comunitérios de Salde de cada unidade.

Acdo N9 6 - Realizar 01 vez na semana roda de conversa com a equipe da Estratégia de Saude da Familia, para levantamentos dos problemas

encontrados.

Agdo N2 7 - Agilizar o atendimento na Rede Especializada sob gestdo municipal, garantindo o atendimento do adolescente.

2. Realizar levantamento junto a
todas as Estratégia Salude da
Familia (ESF) e Unidades Bésicas
e cadastrar 3% dos adolescentes
até 2021.

Ndmeros de Ndmero 2017 13.565 14.000 13.800

adolescentes
cadastrados na ESF e
Unidade Basica.

Numero 875.700,00 63,46

Acdo N° 1 - Treinar a equipe de Agentes Comunitérios de salde - ACS para fazerem uma busca ativa das adolescentes em suas residéncias

Agdo N¢ 2 - Capacitar profissionais ligados ao atendimento dos adolescentes para proferirem palestras, encontros e oficinas, sobre os riscos da

atividade sexual precoce.

Agdo N2 3 - Caracterizar as causas da gravidez na adolescéncia.

Acdo N9 4 - Estabelecer parcerias com as escolas, com apoio do Programa Saude nas Escolas - PSE, para execucao de acOes de educacdo em salde,
com enfoque na prevengao da gravidez precoce.

3. Qualificar 80% dos
profissionais que atuam na Rede
de Saude na capacidade de
resposta para Atencao Integral a
Saude de Adolescentes e de
Jovens com a realizacao de 12
capacitacdes até o ano de 2021.

Realizagdo de 12 Ndmero 2018 0 12 12 Ndmero 0 0

capacitagoes

Acao N2 1 - Promover educagao permanente para os profissionais na area de salde do adolescente. (03 capacitagdo ano)

4. Reduzir para 16% a proporcdo Proporgdo de gravidez Proporgdo 2017 21,73 16,00 17,00 Proporgao 17,47 102,76
de gravidez na adolescéncia na adolescéncia entre
entre as faixas etérias 10 a 19 as faixas etérias 10 a
anos 19 anos. Indicador n?
14 U SISPACTO.
Acao N2 1 - Intensificar as campanhas de prevengao de gravidez precoce.
Agdo N? 2 - Divulgar e informar nas escolas com apoio do PSE, sobre a tematica da saide do adolescente.
DIRETRIZ N2 8 - MELHORAR O ACESSO DAS PESSOAS COM DOENGCAS CRONICAS NA REDE DE ATENGCAO A SAUDE.
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OBJETIVO N2 8.1 - Melhoria das condicoes de satde do idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacdao da gestao e das
redes de atencdo.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
P - Base 2020 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Reduzir o nimero de Ndmero de 6bitos Taxa 2017 352,00 140,00 140,00 Taxa 15,61 11,15

Obitos prematuros (de 30 a  prematuros (de 30 a 69

69 anos) pelo conjunto das  anos) pelo conjunto das 4
4 principais DCNT (doengas  principais DCNT (doengas
do aparelho circulatério, do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas  cancer, diabetes e doencas
respiratdrias cronicas) para  respiratérias cronicas

140 6bitos.

Acdo N° 1 - Incentivar os idosos para a pratica da atividade fisica regular no programa Academia da Saude.

Agdo N2 2 - Capacitar as equipes de profissionais da Atengao Primaria em Saude para o atendimento, acolhimento e cuidado da pessoa idosa e de
pessoas com condigdes cronicas;

Agdo N2 3 - Divulgar as agdes de salde do idoso em associagdes de idosos, entre outros e executar agdes educativas, distribuicdo de material
educativo e instrucional.

Acdo N9 4 - Trabalhar a informacéao sobre situacdes de risco nas salas de espera das unidades de salde publica sob gestao municipal.

Acao N2 5 - Articular com a Secretaria de Assisténcia Social parceria para acdes de promogao a saude do idoso nos Centros de Conviver para idosos.
Agdo N2 6 - Criar Grupos educativos para diabéticos classificados por risco na comunidade e UBS.

Agdo N2 7 - Realizar Visita domiciliar aos faltosos e acamados nas areas das UBSF.

Agdo N2 8 - Assegurar a dispensagao das fraldas Geriatricas de acordo com a Avaliagdo de critérios clinicos (De acordo com a demanda da avaliagéo
de critérios clinicos)

2. Garantir em 80% a 80% de cobertura vacinal Percentual 2017 60,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
cobertura vacinal contra na populagdo acima de 60
gripe para a pessoa idosa. anos.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de idosos para campanha de vacinagao contra influenza (Através de ACS)

Acao N2 2 - Monitorar a situagao vacinal dos idosos em todos os comparecimentos nas unidades de salde da Atencdo Basica sob gestdo municipal.
Acdo N° 3 - Orientar idosos cuidadores, familiares sobre a importancia da vacinagéo (Durante visita Domiciliar EMAD e ACS)

Agdo N2 4 - Disponibilizar a vacina para os acamados em suas residéncias (Conforme necessidade)

3. Implantar 01 Clinica do 01 Clinica do Idoso NUmero 0 1 1 Ndmero 0 0
Idoso, especializada em Implantada.

geriatria e doencas da

terceira idade, no CER llI

Acao N2 1 - Realizar projeto para implantagao da clinica do Idoso.

Acao N2 2 - Apresentar e solicitar a aprovacao do Projeto da Clinica do Idoso no CER IlI

DIRETRIZ N2 9 - GARANTIA DO ACESSO AO CIDADAO AS ACOES DA POLITICA ALIMENTAR E NUTRICIONAL EM SUA TOTALIDADE.
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OBJETIVO N2 9.1 - Direcionar os atendimentos Nutricionais de acordo com a necessidade da populacao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Acompanhar 70% da populagao Percentual de Ndmero 2017 8.708 70,00 70,00 Percentual 100,00 142,86
de adolescente, adulto, idoso e atendimentos
gestante que sao atendidos nas nutricionais
unidades basicas de salde pelas realizados pelas
acbes em Atendimento Nutricional. unidades de salde.

Agdo N2 1 - Incentivar os profissionais das Unidades Bésicas de Saude - UBS e das Estratégias Saude da Familia - ESF a realizarem os registros e
acompanhamentos do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN, da Vitamina A e do Programa Bolsa Familia - PBF nas unidades
(Acompanhando o registro 70% dos usuéarios nas unidades).

Acdo N2 2 - Atender e acompanhar os portadores de distlrbio nutricionais e metabdlicos.

Acdo N° 3 - Monitorar criancas desnutridas, previamente identificadas pelos técnicos da Rede Basica de Salude e encaminhadas ao Programa de
Vigilancia Nutricional, fornecendo orientacéo especializada.

Acdo N9 4 - Implementar as agdes da Saude da Crianca nas Unidades Bésicas de Salude onde serdo realizadas as agdes de pesagem e
acompanhamento nutricional de criangas desnutridas.

Acao N2 5 - Realizar atividades de educagdo para a salde, com enfoque no tratamento da dgua e dos alimentos, visando a prevengdo da Diarreia e
outros agravos;

OBJETIVO N2 9.2 - Controlar o niimero de casos de baixo peso, desnutricao e obesidade em criancas menores de 7 anos e gestantes.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
- . Base 2020 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Controlar em 70% os casos Percentual de criancas Nimero 2017 2.729 70,00 70,00 Percentual 10,23 14,61
de baixo peso e de obesidade menores de 7 anos com
de criangas menores de 7 baixo peso e obesas
anos atendidas nas atendidas nas Estratégias
Estratégias Saude da Familia  Saude da Familia - ESF.
(ESF).

Acdo N° 1 - Levantar o perfil epidemiolégico do estado nutricional da populacéo
Agdo N2 2 - Incentivar os profissionais das ESF's a realizarem registros e acompanhamentos do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional.

Acdo N° 3 - Assegurar a dispensacdo das fraldas Pediatricas de acordo com a Avaliagdo de critérios clinicos (De acordo com a demanda da avaliagéo
de critérios clinicos)

OBJETIVO N2 9.3 - Promover atividades de reeducacao alimentar através de grupos de alimentacao saudavel, considerando a
importancia da alimentacdo da promocao da saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Executar as atividades de Politica NUumero de UBS Namero 23 19 Namero 2.300,00 121,05
Alimentar e Nutricional em 23 executando atividades
unidades de Estratégias Saude da de Politica Alimentar

Familia.
Acdo N° 1 - Criar grupos de reeducacdo alimentar nas Unidades de Saude da Atencgao Basica (Criar 01 grupo nas UBS)

Acao N2 2 - Organizar atividades educativas que garantam o fortalecimento dos Grupos de Reeducacao, envolvendo populacao e/ou profissionais da
rede (Nas ESFs)

DIRETRIZ N2 10 - FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS.
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OBJETIVO N2 10.1 - Fortalecer a assisténcia farmacéutica de forma integral garantindo o acesso e uso racional de medicamentos nos
niveis de atencao a saude.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta LR % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- ) alcancada
i~ . Base 2020 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2021) - Meta da PAS
1. Assegurar com o profissional Percentual Ndmero 2018 O 23 19 Ndmero 19,00 100,00
farmacéutico o armazenamento, medicamentos,
distribuicdo, a dispensagdo e o uso insumos e produtos
racional de medicamentos da para a saude
Relacao Municipal de Medicamentos disponibilizados no
em 23 unidades de salde sob periodo para as
Gestdo Municipal Unidades de Saude

Acdo N° 1 - Manter os medicamentos do elenco basico aprovados em CIB nas ESF, com supervisdo dos farmacéuticos volantes.

Acao N2 2 - Garantir que a distribuicdo dos medicamentos controlados (psicotrépicos) na Farmacia Central seja realizada por um profissional
capacitado.

Acdo N° 3 - Contratacdo de 02 farmacéuticos volantes;

Acdo N° 4 - Garantir o fornecimento de medicamentos constantes na Relagdo Municipal de medicamentos a populacdo, respeitando a (conforme)
prescricdo médica

Acao N2 5 - Realizar 01 capacitagdo (margo) e avaliagdes peridédicas das agdes de Assisténcia Farmacéutica, com sugestdes de mudangas para sua
melhoria;

Acdo N° 6 - Atender as demandas de medicamentos de judicializagdo relacionados a agravos e programas de salde especificos no ambito da atengéo
béasica (Atender conforme demanda judicial)

2. Manter em 100% o NUmeros de reunides Ndmero 2017 0 9 9 Ndmero 0 0
funcionamento da Comissao de realizadas em Ata.

multidisciplinar de Farmacologia

com 01 reunido realizada

quadrimestralmente.

Acdo N° 1 - Garantir a realizagdo minima de 01 reunido/més da Comissdo Multidisciplinar de Farmacologia.

OBJETIVO N2 10.2 - Disponibilizar as medicacoes padronizadas do elenco municipal para a populacao usuaria do SUS e Padronizar
dispensacao, receitudrios, protocolos de atendimentos na rede de Saude.

Induzador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacao da . Base 2020 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Ampliar em 2 % os itens de NUmero de Percentual 0,00 2,00 1,00 Percentual 2,00 200,00
medicamentos constantes na Relagdo medicamentos
Municipal de Medicamentos - fornecidos
REMUME até 2021. (Sistema Horus).

Acdo N@ 1 - Criar protocolo de fornecimento e dispensacdo de medicamentos para pacientes portadores de Diabetes e Hipertensdo Arterial atendidos
na Rede Publica Municipal de Saude.

2. mplantar, junto a equipe Total de protocolo  NUmero 2017 O 3 2 Ndmero 100,00 50,00
multiprofissional, 03 protocolos para implantado.

o fornecimento de medicamentos aos

usuérios e a dispensacao de

medicamentos até 2021.

Acgao N@ 1 - Criar protocolo de fornecimento e dispensacao de medicamentos para pacientes portadores de Diabetes e Hipertensao Arterial atendidos
na Rede Publica Municipal de Saude.

OBJETIVO N2 10.3 - Distribuir os medicamentos fornecidos pela Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, constantes na
Relacao Estadual de Medicamentos Essenciais RESME () na farmacia central, CAF aos pacientes que fazem o uso constante e
periédico.

Indu:.ador para Unidade Ano - . Meta LA % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacdo da . Base 2020 medida- Anual
medida Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Distribuir 100% dos medicamentos  Percentual de Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Relagdo Estadual de usuarios

medicamentos Essenciais, fornecidos  atendidos
pela Secretaria de Estado de Saulde, a

todos os usuarios que fazem uso

periédico, conforme prescricdo

médica.

Acao N2 1 - Ampliar o quadro de pessoal da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF (Garantir que os pacientes sejam atendidos por um
profissional farmacéutico e tenham um atendimento diferenciado pela CAF, com o controle das demandas).

DIRETRIZ N2 11 - ATENCAO INTEGRAL A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA COM ENFASE NO CONSULTORIO NA RUA.
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OBJETIVO N2 11.1 - Aperfeicoar as acdes com a populacdao em situacao de rua, de forma articulada com os demais pontos de atencao
em saude e outros pontos intersetoriais.

- . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilibel % meta
_— B s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i~ . Base 2020 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Aumentar para 11 o numero NUmero de Estratégias Ndmero 2017 8 11 11 Ndmero 1.100,00 100,00

de pontos estratégicos para os Salde da Familia - ESF
atendimentos a populacdo em  urbanas com pontos
situacao de rua. estratégicos implantados.

Acao N2 1 - Propiciar a infraestrutura necesséria para o funcionamento do Consultério na Rua, dotando-o de recursos materiais, equipamentos,
insumos e recursos humanos especializados e confecgdo de uniformes para atender os profissionais do Consultério na Rua.

Acdo N2 2 - Garantir a continuidade dos dois pontos de atendimento - BOX e Contéiner de Atendimento (com consultério médico, sala de acolhimento,
sala de procedimentos e banheiro para banho aos moradores de rua).

Acdo N° 3 - Desenvolver acdes de reducao de danos pelo consumo de alcool e outras drogas que envolvam a corresponsabilidade e autonomia dos
municipes (Promover uma educacao permanente aos profissionais de salde da rede, atingindo 100% dos coordenadores).

Acdo N° 4 - Estimular o protagonismo da populacdo em situacao de rua (Oferecer cursos profissionalizantes, teatro, musica, palestra, capoeira e
outros, Atingindo 50% da populagdo em situagdo de rua).

Acao N2 5 - Divulgar o programa através de confecgdo e distribuigdo de material educativo, institucional e outras acdes de forma permanente
(Publicar um livro de bolso de 21 péaginas descrevendo o Consultério na Rua, também folhetos, banners e um jornal de publicagdo mensal sobre o
tema).

DIRETRIZ N2 12 - PROMOVER SAUDE ATRAVES DE PRATICAS ESPORTIVAS SEGUINDO A POLITICA NACIONAL DE PROMOCAO DA SAUDE.

OBJETIVO N2 12.1 - PROMOVER SAUDE ATRAVES DE PRATICAS ESPORTIVAS, SEGUINDO AS POLITICAS NACIONAL, ESTADUAL E
MUNICIPAL DE PROMOCAO DA SAUDE, BEM COMO A POLITICA NACIONAL DE PRATICAS INTERATIVAS DO SUS.

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta o . de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacao da . Base 2020 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Aumentar em 50% o acesso dos Através do Ndmero 2017 68.300 50,00 50,00 Percentual 0 0
pacientes cadastrados na ESF em relatério do PEC.

atividades fisicas da academia de saude
aos grupos especificos de gestante,
hipertensos, diabéticos, homens e
idosos.

Acdo N9 1 - Promover medidas concretas pelo habito da alimentacdo saudavel (Folhetos explicativos, banner e outros).

Acao N2 2 - Oferecer aos Municipes Medicina Tradicional Chinesa, Medicina Tradicional Ayurveda e Yoga e Artes Marciais, teatro, danga, musica,
grupos de psicologia, grupo de relaxamento, grupo de gestantes grupo de depressao e suicidio, artes marciais e outras atividades abertas a todas as
idades, segundo a Politica Nacional de Praticas Integrativa e a Politica Nacional de Promogao da Saude na Academia da Saude, com o objetivo de
prevenir doencas e atingir 3% (sé 3%7?) da populagao.

Acao N2 3 - Estabelecer um Pacto pela Atividade Fisica entre os Departamentos Municipais e Instituicdes do Municipio, através da implementagdo da
Politica Municipal de Promogdo da Saude, em consonancia com a Politica Nacional de Promogdo da Saude e Politica Nacional de Préticas Integrativa
(CapacitagOes, Palestras, Festivais e outros. Atingir 30% dos profissionais envolvidos).

Acdo N° 4 - Manter agdes municipais para cumprir a Politica de Promog&o da Salde, envolvendo os funcionarios publicos e a sociedade em geral,
adotando como pratica a Politica Nacional de Praticas Integrativas e complementares do SUS, com énfase no TAl CHI CHUAN, Lian Gong, Xiang Gong,
Qi Gong, Yoga e Artes Marciais, teatro, danga, musica, grupo de psicologia, grupo de gestante (praticas didrias na Academia da Salde, Parque dos
Ervais e pracas).

Acdo N° 5 - Promover um festival de Teatro, Poesia, Artes Marciais, Danca, MUsica, Tai Chi Chuan, yoga e outros (Envolver as Escolas e a Comunidade
em Geral).

DIRETRIZ N2 13 - FORTALECIMENTO DA GESTAO PARTICIPATIVA, COM FOCO EM RESULTADOS, GARANTINDO O ACESSO DO USUARIO E A
PARTICIPAGCAO SOCIAL.

OBJETIVO N2 13.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
e . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i - Base 2020 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Manter em 100% a estrutura de Conselho Municipal Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento do Conselho de Saude
Municipal de Saude - CMS, estruturado.

através de apoio a reestruturacao
de sua secretaria executiva.

Acao N2 1 - Manter 02 servidores, sendo 01 administrativo e 01 Executivo, para atender as necessidades da Secretaria Executiva do CMS.

Acdo N° 2 - Garantir o custeio das atividades e funcionamento do Conselho Municipal de Saltde, conforme demanda apresentada pelo pleno (material
de consumo, outros servigos de terceiros - pessoa fisica, outros servigos de terceiros - pessoa juridica e equipamento e material permanente).
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2. Realizar, no minimo, uma Ndmero de NUmero 2017 0 4 1 Ndmero 0 0
capacitagdo por ano aos capacitagdes

Conselheiros de Saude e realizadas.

Secretdrias executivas para o

exercicio de seu papel.

Agdo N2 1 - Encaminhar os conselheiros de salde para capacitagédo fora do municipio conforme demanda aprovada pelo pleno (Diérias e despesas
com locomocao)

Acao N° 2 - Solicitar capacitagao aos membros do conselho conforme necessidade apresentada pelo pleno.

3. Realizar uma Conferéncia Ne de conferéncias Ndmero 2015 1 1 1 Ndmero 0 0
Municipal de Saude a cada quatro realizadas

anos ou conferencias conforme

demanda Federal e Estadual.

Acao N2 1 - Ndo programado para este ano.

4. Manter em 100% atualizado o Sistema atualizado. Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastro do Conselho Municipal
de Salde no SIACS
Agdo N2 1 - Cadastrar o Conselho Municipal de Satde de Ponta Pord no SIACS.
5. Fiscalizar e avaliar a execucao  Instrumentos Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de 100% dos instrumentos de fiscalizados,
gestdo: PPA, LDO, LOA, PAS, avaliados e
RELATORIOS QUADRIMESTRAIS, monitorado.
RAG E REPASSES FINANCEIROS.
Acdo N2 1 - PPA, LDO, LOA, PAS, RELATORIOS QUADRIMESTRAIS E RAG.
Acdo N° 2 - Realizar o monitoramento de todos os repasses pelo fundo Municipal de Saude.
6. Manter o cumprimento de Percentual de Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% das deliberagdes e deliberagao,
resolugdes do Conselho Municipal resolugao publicadas
de Saude. em Diério Oficial do
municipio
Acdo N2 1 - Realizar reunido Ordinaria e Extraordinaria;
Acdo N9 2 - Enviar para publicacdo em didrio todas as resolucdes.
7. Implantar Conselho Local de 01Conselho Local de  Numero 0 1 1 Ndmero 0 0

Saude. Saude implantado.

Agdo N2 1 - Realizar o processo eleitoral dos Conselhos Local de Saude, conforme regimento interno.

OBJETIVO N2 13.2 - Executar as acoes de controle interno através da Auditoria da Secretaria Municipal de Saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta

Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Linha- Plano(2018- N . Resultado alcancada
avaliacdo da meta medida Base Base 2021) 2020 :::a'da B da PAS

1. Garantir a apreciacdo de Percentual de agdes de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

100% das agdes da Auditoria Municipal

Auditoria Municipal. realizada no periodo.

Acao N2 1 - Elaborar e executar o Cronograma Anual

Acao N2 2 - Adquirir material para execugao do trabalho de Auditoria (material de consumo e permanente).

Agao NQ 3 - Adequar o setor com Recursos Humanos conforme a necessidade

Acao N2 4 - Realizar Monitoramento das Unidades e servigos contratados (100%).

Acdo N2 5 - Acompanhar o cumprimento de indicadores e metas do Plano Municipal de Satde 2018-2021, semestralmente. (100%)

Acao N2 6 - Acompanhar a execucao orcamentaria de recursos proprios e recebidos. (100%).

Agdo N2 7 - Executar os Processos de apuragéo de denlncias de acordo com a demanda recebida. (100%).

Acdo N9 8 - Realizar auditoria nas acOes e servicos de salde. (100%).

Acao N2 9 - Realizar Visita Técnica para acompanhamento das recomendagdes. (100%).

Acdo N2 10 - Monitorar os indicadores do Previne Brasil.

Acdo N° 11 - Emitir relatérios quadrimestrais constando os relatdrios de auditoria executados e em andamento. (100%).

Acao N2 12 - Realizar auditoria extraordinaria quando necessario. (100%).

Acdo N° 13 - Realizar Parecer quando solicitado e/ou necessario

Acao N2 14 - Realizar Orientagdo técnica quando solicitado e/ou necessério

Agdo N2 15 - Realizar Pericias técnicas na area assistencial quando solicitado e/ou necessario

OBJETIVO N2 13.3 - Fortalecer o processo de planejamento conjunto da Secretaria Municipal de Saude.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano- |jpha- Meta Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 3059 medida- Anual alcancada
avaliacdao da meta medida  Base 2021) Meta da PAS
1. Planejar de forma conjunta Instrumentos de Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
durante os quatro anos 100% Gestao.
das acdes, planos e metas da
SMS.

Acao N2 1 - Promover o apoio e orientagdo aos Gerentes, em seu processo de integracdo dos instrumentos de planejamento: plano municipal de
salide, programacao, pactos, relatério quadrimestral e relatérios de gestdo; (100%) (material permanente).

Acdo N° 2 - Acompanhar o desenvolvimento dos indicadores pactuados e das metas propostas nos planos de satde (100%)
Acao N° 3 - Realizar a prestacdo de contas dos Relatérios de gestdo em Audiéncias Publica conforme Lei Complementar 141/2012 (100%)

Acao N2 4 - Articular com o setor de planejamento e orgamentério da prefeitura para a integragdo nas acdes da secretaria de Saude (Através de
reunido a cada quadrimestre)

Acdo N° 5 - Aquisicdo de Equipamentos necessarios para o Controle, analise e Registro de informagdes nas visitas e reunides realizadas pelo setor

OBJETIVO N2 13.4 - Fortalecer o canal de acesso da populacao para sugestées, reclamacgées, dentincias de violacées dos direitos dos
usuarios do SUS, para o periodo de 4 anos.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
o E . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
—— . Base 2020 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Reestruturar o servigo de Quantidade de Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Ouvidoria municipal na saude, demanda da
permitindo a expansao de 100% ouvidoria pelo
da participacao dos usuérios do sistema de
SUS neste servico. informacao.

Acao N2 1 - Atender as demandas (reclamagdes, denuncias, informagdes, solicitagdes, elogios) do Setor de Ouvidoria (100%)

Agdo N2 2 - Divulgar as atribuigdes da Ouvidoria Municipal do SUS, bem como as formas de acesso do usuério ao servigo através de campanha
permanente, através Secretaria Municipal de Saude (inserir placa informativa e Caixa de sugestdo nas ESF e demais unidades, material de consumo e
permanente).

Acao N° 3 - Manter o banco de dados informatizado devidamente atualizado, respondendo pela sua integridade, confidencialidade e equidade, com
estreita observancia dos principios legais que regem os atos administrativos (100%)

Acao N2 4 - Instituir a Lei da Ouvidoria Municipal da Saude do Municipio de Ponta Pora (01)

DIRETRIZ N2 14 - ORGANIZACAO E INTEGRACAO DA REGULAGAO NO MUNICIPIO E PROVER SUFICIENCIA NA CONTRATAGAO DE SERVICOS.
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OBJETIVO N2 14.1 - Organizar e Integrar a regulacdo de todo o sistema municipal de saude, provendo suficiéncia na contratacao de

servicos conforme necessidade.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
- . ) Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i " Base 2020 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Regular em 100% os NUmeros de 0 100,00 70,00 Percentual 86,00 122,86
procedimentos de Média e Alta Procedimentos
Complexidade ofertada no regulados e

sistema municipal de salde
contratados e credenciados
realizados no Centro de
Especialidades Jodo Kayatt e

disponibilizados pelo
Sistema préprio ou
sistema de informacdo

do Ministério de Salde.
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Clinicas credenciada.

Acdo N° 1 - Construir um prédio préprio para a Central de Regulacao incluindo a aquisicdo de equipamentos, veiculos, insumos e contratacao de
recursos humanos (07 Médicos Reguladores sendo 1 Dentista; 04 Nivel Superior;15 Assistente Administrativo - tutor; 06 Assistente Administrativo -
Recepcao; 06 telefonista;02 motorista; 02 Auxiliar Servigos Diversos; 01 coordenador; material de consumo e permanente.

Acao N2 2 - Fortalecer os espacos de didlogo e discussdo com e entre os servigcos de saude (visitas nas UBS, monitoramento dos fluxos, rodas de
conversa, material de consumo e permanente)

Acao N2 3 - Operacionalizar o protocolo de acesso as consultas e exames especializados de média e alta complexidade (visitas as UBS, capacitagao,
coffee Breack rodas de conversas e material de consumo

Acdo N9 4 - Capacitar toda a equipe da Central de Regulacao (cursos fora do municipio, conversas entre equipes, material de consumo e permanente)

Acao N2 5 - Atualizar o protocolo de acesso as consultas e exames especializados de média e alta complexidade conforme inser¢do de novos servicos
contratados ou credenciados (material grafico, expediente e encadernagao)

2. Implantar e manter 01 setor NUmero 0 1 1 Ndmero 100,00 100,00
de Tratamento Fora do Domicilio,

garantindo condicdes plenas de

acesso aos servicos de média e

alta complexidade, ofertados em

unidades especializadas de

outros municipios.

Servico implantado

Acdo N2 1 - Aumentar Recursos humanos do setor de TFD (02 assistentes administrativo e 01 médico 01 nivel superior.

Acao N9 2 - Implantar o setor TFD intermunicipal. (material permanente)

Agdo N2 3 - Trabalhar de acordo com o Protocolo de Normas e rotina do transporte sanitario

Acdo N° 4 - Ofertar o servico de transporte a paciente TFD para Dourados, Campo Grande, Transporte de hemodialise e outros locais. (100%).

Acao N@ 5 - Contratualizar estabelecimento que fornegam estadia, alimentagao e transporte deslocamento local para pacientes que estdo em
tratamento fora do domicilio (Conforme contrato de licitacdo).

Acao N2 6 - Atender, orientar e montar os processos dos usudrios com solicitacdo médica de passagens terrestre ou aéreo e encaminhar para o TFD
Estadual (Conforme demanda)

Acdo N° 7 - Capacitar as Unidades de Satde sobre CNRAC/TFD. (conforme necessidade

DIRETRIZ N2 15 - APRIMORAMENTO DE MECANISMOS PARA O FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUS.

OBJETIVO N2 15.1 - Viabilizar o atendimento da populacdo em servicos basico de saude visando melhoria na qualidade.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - ) Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- ; alcancada
i~ . Base 2020 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Manter em 100% o Unidades funcionando. Percentual 2017 85,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

funcionamento de todas as
unidades de saude.

Acdo N° 1 - Firmar e monitorar contratos, convénios e outros para execucao das despesas publicas e realizar abertura de novos processos de acordo
com necessidade do servico e realizar a prestacao de contas no Relatério de gestdo.

Acao N2 2 - Aquisigao de Dieta Nutricional para atender pacientes de Ordem Judicial e baixa renda (quando necessario).

Agdo N2 3 - Assegurar a dispensagao das fraldas Geridtricas e Pediatricas de acordo com a Avaliagéo de critérios clinicos (De acordo com a demanda
da avaliacdo de critérios clinicos)

Acao N° 4 - Locar espago fisico conforme necessidade e manter os contratos existentes das alocagdes de Imdveis.

OBJETIVO N2 15.2 - Reestruturar o setor de faturamento e Ampliar a infraestrutura da Tecnologia de informacao para todos os
servicos da SMS.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ; Meta d % meta
i . - Linha- Meta e Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- did alcancada
L - Base 2020 Mmedida - Apual
avaliacdo da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Efetuar 100% todos dos Acompanhamento Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastramentos, processamentos através do sistema
e producgdes do Sistema de préprio e-SUS.

Controle e Avaliacao.

Acao N° 1 - Realizar os cadastramentos de estabelecimentos assim como a manutencao destes cadastros no sistema informagdo, mantendo-os
completos e atualizados permanentemente, de forma que venham a constituir uma base segura para o processo de programacao e organizacao da
assisténcia (100%)

Acao N° 2 - Realizar as visitas aos estabelecimentos para verificagdo de informagdes pertinentes ao cadastro dos sistemas. (04 vezes ao ano)
Acao N2 3 - Realizar processamento e produgdo do Sistema de Controle e Avaliagdo (Mensalmente)

Acdo N9 4 - Capacitar os profissionais responsaveis pelas informacdes das Unidades de Saude para melhoria dos lancamentos no Sistema de
Informacéo de dados. (02 Capacitacées anuais)

Acdo N2 5 - Realizar Autorizagcao da producdo ambulatorial e Média e Alta Complexidade (100%).
Acao N2 6 - Credenciar os servigos de acordo com as normas vigentes;

Acdo N° 7 - Contratar servigos de cépias/ impressdes P/B e coloridas, com fornecimento e instalagdo equipamentos de maquinas multifuncionais e
impressoras laser, em regime de comodato, sendo as maquinas novas e de primeiro uso, bem como assisténcia técnica de manutencao preventiva e
corretiva dos equipamentos, fornecimento de todos insumos necessario, incluindo o papel de acordo com o equipamento, tonners, cilindros pecas de
reposicdo e outros. Todos os suprimentos e pegas deverao ser originais, nao sendo r

Acao N° 8 - Desenvolver instrumentos de controle e avaliagdo do Sistema de Salde sob gestdo municipal;

2. Manter em 100% do Tecnologia da Percentual 2017 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento da Tecnologia da Informagao em

Informacgao para todos os servicos funcionamento

da SMS.

Acao N° 1 - Contratar servicos de internet

Acdo N° 2 - Manter atualizados os Sistemas de Informacdes de Salde do municipio (100%)

Acao N2 3 - Dar suporte de manutengdo e equipamentos de tecnologias de informéticas na rede de salde

Acao N@ 4 - Adquirir 25 computadores servidor equipado com mouse, teclado, monitor e nobreak para a reimplantacao do ESUS

Acdo N2 5 - Garantir Recursos Humanos para execugao dos servigos

OBJETIVO N2 15.3 - Dar agilidade nos processos de compras da Secretaria de Saude.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Uit % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
. . Base 2020 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Acompanhar 100% de Ndmeros de processos Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

todos os processos de
compras e licitacdo da
Secretaria Municipal de

saldos execucao
orcamentaria ¢
SISCONT/Compras NA e

https://digisusgmp.saude.gov.br

Saude. Planilhas.

Acao N2 1 - Enviar a solicitagdo de Orcamento de precos para os fornecedores (Conforme a demanda)

Acao N@ 2 - Alimentar o sistema de dados, com as dotagdes corretas de cada programa para aquisi¢ao dos produtos (100%)
Acao N2 3 - Emitir solicitacdo de empenho apds processo licitatério e formalizagdo do contrato (100%)

Acdo N9 4 - Encaminhar documentos solicitando pagamentos (NFS produtos e servicos, didrias, mais médicos e aluguéis) (100%)

Acao N2 5 - Acompanhar a vigéncia e execucao (saldo) de cada contrato formalizado para aquisicdo de material de servigo (100%)

OBJETIVO N2 15.4 - Dar agilidade no funcionamento do setor de Recursos Humanos da SMS.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— - - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i~ . Base 2020 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Acompanhar e gerar 100% Folha de pagamento do  Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do relatério de toda a folha dos servidor e Relatério
servidores da Salde e Bimestral do CNES.
assegurar as informacgdes ao
CNES.

Acdo N2 1 - Acompanhar e gerar relatério de toda folha dos servidores (100%)

Acdo N2 2 - Assegurar as informacdes ao CNES. (100%)

48 de 82



https://digisusgmp.saude.gov.br

2. Garantir o quadro préprio N2 de servidores Ndmero 2018 705 809 809 Ndmero 82.500,00 101,98
com no minimo 809 servidores nomeados/Concursados.

para implementacgao dos

servicos de salde necessarios

a populacdo.

Acdo N° 1 - Prover o quadro préprio com nimeros adequados de servidores para implementagdo dos servigos de salide necessarios a populagdo
(Conforme necessidade) R$ 14.551.000,00 R$ 8.125.000,00

Acao N° 2 - Manter e Solicitar profissional do Programa Mais Médico conforme decreto n? 6.373 de 26 /11/2013 (Conforme necessidade)
Acao N2 3 - Elaborar o Plano de Cargo e Carreira e Remuneragdo (Elaborar 01 PCCR)

3. Garantir educacgao N¢ de profissionais NUmero 2017 435 70,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
permanente e continuada para capacitados.

70% dos trabalhadores e fazer

a interface da SMS com as

instituicdes de ensino, para

fortalecer as acbes da Gestdo

até 2021

Agdo N2 1 - Ofertar, e encaminhar os profissionais de salide para participar de capacitagdes, reunides oferecidas pela Secretaria de Estado de Salde e
ministério da satde (70%)

4. Reestruturar em 100% o Organograma e Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
organograma e o Regimento Regimento Interno

Interno do Sistema revisado e publicado, no

Organizacional da SMS. ano considerado

Acao N2 1 - Rever sistematicamente o Organograma e o regimento interno da Secretaria Municipal de Saude e encaminhar para apreciagdo e
aprovacao do CMS (100%)

OBJETIVO N2 15.5 - Assegurar e garantir o acesso aos servicos de saude através de transporte eficiente e humanizado para uma
assisténcia continua e integral de usudrios e trabalhadores do SUS.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
_— ., ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
. . Base 2020 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Disponibilizar 100% dos NUmero de viagens Ndmero 2018 1.060 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

transportes aos usuarios e realizadas
trabalhadores aos servicos de
salde conforme necessidade.

Agdo N2 1 - Manter os veiculos em bom estado de conservagao atentando para a necessidade de manutencgédo preventiva (Conforme a Demanda)
Acao N° 2 - Transportar os usuarios e trabalhadores conforme necessidade.
Acdo N2 3 - Realizar abastecimento das frotas de veiculos conforme necessidade (Conforme a Demanda)

2. Renovar em 50 % a frota do Percentual de 0 20 20 Ndmero 5.000,00 250,00
Transporte Sanitario Municipal. viagens realizadas.

Acao N2 1 - Adquirir 02 ambulancias UTI

Acao N2 2 - Realizar a compra de 02 ambulancias SEMI UTI
Acdo N° 3 - Realizar a aquisicdo de 01 ambulancia NEO NATAL
Agdo N2 4 - Adquirir 04 caminhonetas.

Acdo N° 5 - Adquirir 10 motos para uso ACS area rural, a serem utilizadas pelos Agentes Comunitérios de Saude e pelos Agentes de Endemias nas
acOes de combate ao vetor Aedes Aegypti.

3. Implantar 01 Servigo Municipal 01 Servigo Municipal 0 1 1 Ndmero 0 0
de Transporte Sanitario - Urgente e de Transporte
Eletivo. Sanitario implantado.

Agdo N2 1 - Realizar projeto de implementagdo prevendo dispéndios necessarios com recursos humanos, equipamentos e material de consumo.
Seguindo todas as normas e legislagao vigente.

OBJETIVO N2 15.6 - Apoiar a organizacao e o atendimento prestado pelo Almoxarifado Central da Prefeitura.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Uit % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Acompanhar 100% a entrada Entrada, saida e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e saida de mercadorias e a entrega de
entrega conforme demanda. mercadorias
acompanhadas.

Acao N° 1 - Garantir Recursos Humanos para execucdo dos servicos
Agao N2 2 - Organizar o fluxo de pedidos e entrega dos materiais (100%)
Acao N2 3 - Aprimorar o controle sobre os equipamentos, materiais e insumos estocados (100%)

Acdo N° 4 - Acompanhar e fiscalizar o estoque fisico e a entrada e saida dos materiais da SMS (100%)
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DIRETRIZ N2 16 - REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGCAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO DA
VIGILANCIA EM SAUDE.

OBJETIVO N2 16.1 - Reestruturar o Tratamento Diretamente Observado da Tuberculose na Atencdo primaria.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Garantir que pelo menos 70% NuUmeros de pacientes Percentual 70,00 70,00 70,00 Percentual 57,69 82,41
dos pacientes recebam o que recebem o
tratamento diretamente Tratamento diretamente
observado da tuberculose na observado pelas

unidade de salde mais préoxima Unidades de Saude
de sua residéncia.

Acdo N2 1 - Promover educacio permanente aos profissionais da ATENCAO BASICA na eliminacdo da Tuberculose no 01 capacitacdo no més de margo
(Local e sistema de som completo, Coffe Black para 250 pessoas, 01 profissional palestrante da Rede de saude ).

Agdo N2 2 - Desenvolver agdes educativas, preventivas e de promogédo a salde relacionada a Tuberculose (Em todas as Unidades de Salde (insumos,
e veiculos para locomogao).

Acdo N° 3 - Capacitar médicos, técnicos e enfermeiros (01 capacitagdo).

Acao N2 4 - Participar de Congressos, Simpésios, Seminarios, Féruns e/ou Oficinas (Capacitacdo da equipe 09 didrias e veiculo e motorista para
locomogdo da viagem)

OBJETIVO N2 16.2 - Intensificar as acées de eliminacdao da Hanseniase.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— - I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2018- . alcancada
. Base 2020 medida - Anual
da meta medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Garantir em 85% de Proporgdo de cura dos casos Proporcdo 2017 85,00 85,00 85,00 Proporgao 66,67 78,44
cura dos casos novos de  novos de hanseniase
hanseniase diagnosticados nos anos de
diagnosticados nos anos  coortes SISPACTO. indicador
de coortes. Universal n? 6.

Acdo N° 1 - Realizar o abastecimento trimestral das Unidades Béasicas de Saude de material para a execucdo das acdes do PMEH.

Acdo N° 2 - Diminuir o nUmero de abandonos de tratamento de Hanseniase, intensificando a busca ativa de faltosos, utilizando equipe volante.
Acao N2 3 - Promover educagdo em saude junto a populagdo, usando os meios de comunicagao disponiveis (informe pela midia e redes sociais).
Acdo N9 4 - Promover educacao permanente aos profissionais na eliminacao da Hanseniase, com a realizacdo de 01 palestra sobre a Hanseniase.

Acao N2 5 - Disponibilizar condigdes para os servidores do Programa Tuberculose e Hanseniase participagdo em congressos, Simpdésios, Seminarios,
Féruns e/ou Oficinas, conforme a demanda oficializada.

Acdo N2 6 - Monitorar e avaliar as acdes de eliminacdo de hanseniase em 100%.

OBJETIVO N2 16.3 - Curar os casos novos de tuberculose bacilifera diagnosticados a cada ano.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LR % meta
_— . i N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2018- . alcancada
. Base 2020 medida - Anual
da meta medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Examinar pelo menos  Proporgao de contatos de casos  Proporgdao 2017 80,00 80,00 80,00 Proporgao 80,00 100,00
80% dos contatos dos novos de tuberculose pulmonar
casos novos de baciliferos positivos examinados.
tuberculose pulmonar Indicador 11 do Caderno PQAVS.

baciliferos positivos.

Acdo N° 1 - Realizar a busca ativa de casos através da procura do sintomatico respiratério na demanda das UBS, e na comunidade pela ESF. (Em todas
as UBS)

Acdo N2 2 - Alimentar o banco de dados (100%)
Acao N° 3 - Realizar e manter o exame de baciloscopia e cultura universal. (LACEN) (Conforme a demanda)
Agdo N2 4 - Realizar o Tratamento Diretamente Observado - TDO nas unidades de salde (Todas as UBS)

Agdo N2 5 - Acompanhar os registros de casos da doenga e do registro do sintomatico respiratério estabelecimento de metas para cada ESF Realizar
01 Reunido em cada ESFs para o estabelecimento de meta)

Acao N2 6 - Monitorar e avaliar as agdes de controle da Tuberculose (80%)
Acao N2 7 - Realizar visita técnica nas Unidades de Salde para acompanhamento e monitoramento das TB. (Em todas as Unidades de Saude)

Acdo N° 8 - Realizar a busca ativa de casos através da procura do sintomatico respiratério na demanda das UBS, e na comunidade pela ESF. (Em todas
as UBS)

OBJETIVO N2 16.4 - Melhorar as notificacoes e atualizar as investigacdes de casos registrados no SINAN.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta de % meta
_— . I N Linha- Meta Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Base Plano(2018- 2020 Medida- oo alcancada
da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Encerrar 80% ou mais Proporgao de casos de doengas Percentual 2017 80,00 80,00 80,00 Percentual 33,00 41,25
das doengas de notificagdo compulsérios
compulsérias imediatas imediatos (DNCI) encerrados
registradas no SINAN, em até 60 dias apds

em até 60 dias a partir notificagcao. Indicador Universal
da data de notificacao. n2 5 do SISPACTO.

Acao N2 1 - Realizar busca-ativa na rede de todos os agravos notificados com a finalidade de identificar possiveis suspeitos (80%) Realizar a Digitagdo
e enviar em prazo oportuno no SINAN (100%)

Acao N2 2 - Encerrar casos de notificagdo compulséria em até 60 dias apds notificagcdo (80%)

OBJETIVO N2 16.5 - Intensificar e monitorar vacinacdo do Calendario Nacional de Vacinacdo da Crianca com coberturas vacinais
preconizadas.

Unidade Ano - Meta Unidade % meta
Descricao da Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado .
Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2018- 2020 medida - Anual alcancada
< medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Alcancgar Proporcdo de vacinas selecionadas do Proporcdao 2017 75,00 75,00 75,00 Percentual 57,18 76,24

cobertura vacinal calendario nacional de vacinacao para
preconizada em criangas menores de dois anos de
75% das vacinas idade - Pentavalente (32 dose),

do calendario Pneumocdcica 10-valente (22 dose),

basico de Poliomielite (32 dose) E Triplice Viral (12

vacinacao da dose) - com cobertura vacinal

crianga. preconizada. Indicador n?2 04 U do
SISPACTO.

Acdo N° 1 - Realizar Vacinacéo de Rotina nas Unidades de Salde, distrito, itinerante, assentamentos e aldeias (75%).

Acéo N2 2 - Realizar vacinacdo de Rotina em Escolas, Empresas, Militares, Estabelecimento Penal, Orgaos Publicos (01 campanha)
Acao N2 3 - Realizar Campanha Nacional de Vacinacdo Contra Influenza (01 Campanha)

Acao N9 4 - Realizar cronograma mensalmente e Vacinagao Itinerante em Unidades Sem Sala de Vacina (01 Cronograma)

Agdo N2 5 - Realizar Campanha Nacional de Multivacinacdo (Conforme calendério do Ministério da Saude)

Acao N° 6 - Verificacdo da situacao vacinal nas escolas e CEINF. (Todas as escolas)

OBJETIVO N2 16.6 - Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e nas campanhas para prevencao, controle ou
erradicacdo das doencas imunopreveniveis.

Indicador para Unidade Ano - . Meta IR % meta
s N N . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo da de Linha- Plano(2018- . alcancada
. Base 2020 medida - Anual
meta medida Base 2021) da PAS
Meta
1. Garantir 80% das NUmero de salas de vacina Ndmero 2017 0 80,00 70,00 Percentual 100,00 142,86
salas de vacina com alimentado mensalmente no
SIPNI implantado e sistema/No total de salas de
alimentado vacinas com SIPNI implantado X
mensalmente. 100.
Agao N2 1 - Alimentar o sistema de Informagao da sala de vacina (100%)
Acao N2 2 - Realizar capacitagao de Digitadores de sistemas de imunizagao (01 Capacitagcao)
2. Implanta 01 Rede de  Rede de Frio Implantada 0 1 1 Ndmero 0 0
Frio da Central de
Imunizacao Municipal.
Acdo N° 1 - Realizar a estruturagdo necessaria para o funcionamento da Rede de Frio da Central de Imunizagao.
OBJETIVO N2 16.7 - Melhorar os indices de investigacdo de 6bito no municipio.
Indicador para Unidade Ano- . Meta Unidade % meta
_— - I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2018- 2020 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2021) da PAS
Meta

1. Garantir em 90% que Proporgdo de registros de Percentual 2017 80,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
os registros de ébitos 6bitos alimentados no SIM em
estejam alimentados no até 60 dias do final do més de
SIM até 60 dias do final do ocorréncia. Indicador n? 1 do
més de ocorréncia. PQAVS.

Acdo N° 1 - Realizar visita domiciliar e busca nos prontuéarios das unidades de satde (90%)
Acao N° 2 - Realizar busca- ativa juntos aos familiares, em prontuérios das ESFs e inser¢éo no Sistema SIM (100%)

Acao N2 3 - Manter o Comité Municipal de Mortalidade em funcionamento (100%)

https://digisusgmp.saude.gov.br 51 de 82



OBJETIVO N2 16.8 - Fortalecer as acoes de prevencao das doencas diarréicas agudas - DDA.

Descricao da
Meta

1. Monitorar 100%
dos casos de
Doencgas
Diarréicas Agudas
realizadas em
todos os postos de
salde, hospitais e
presidios do
municipio.

Indicador para monitoramento e

avaliacao da meta

Proporcao de casos de diarreia
atendidos pela unidade de
salde/participante da MDDA. (Pelo
método de célculo: N° de casos
registrados de diarreia pela
US/participantes da MDDA x 100.

Total de casos de diarreia atendidos

pelas unidades de salde
participantes da MDDA).

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Informar semanalmente a ocorréncia ou ndo de casos de doenca diarreica aguda (DDA) no SIVEP DDA, atendidos nas Unidades de Saude
que atendem diarreia (100%)

OBJETIVO N2 16.9 - Manter os bancos de dados Municipal dos Sistemas de Informacao da Atencao a Saude atualizada.

Descricao da Meta

Indicador para

monitoramento

e avaliacao da
meta

1. Manter a atualizagdo de 100% do Sistema de

Sistema de informacgdo de agravos de informacgao

notificagao - SINAN, do Sistema de SINAN, SIM e

Informagao sobre Mortalidade - SIM e  SINASC
atualizado.

do Sistema de Informacgdes sobre
Nascidos Vivos - SINASC.

Agdo N2 1 - Digitagdo das notificagdes compulsérias no ato do recebimento (100%)

Acdo N° 2 - Informagdes aos érgdos competentes no prazo determinado (em até 24 horas) (100%)

Unidade % meta

de Resultado .

medid A I alcancada
Ellfl= ] Al da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Acao N@ 3 - Verificar a situagao de envio e situacao carga definitiva da remessa na base de dados por meio dos sites dos Sistemas de Informagao

(100%)

OBJETIVO N2 16.10 - Promover e prevenir agravos que ocasionem riscos sanitarios nos servicos de interesses a saude.

Indicador para

Descricao da Meta monitoramento e avaliacao

da meta

1. Garantir 100% da Percentual de municipios que

realizacao de no minimo  realizam no minimo seis

seis grupos das agdes grupos de ag0es de Vigilancia

consideradas
necessarias a ser
executada pela

Sanitaria, consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano. Indicador

Vigilancia Sanitéria por n2 20 do SISPACTO.

ano no municipio.

Acdo N2 1 - Cadastrar os Estabelecimentos relacionados a satde (80%)

Acdo N° 2 - Inspecionar os Estabelecimentos (Cadastrados) (80%)

Agao N9 3 - Licenciar os Estabelecimento sujeito a VISA (Cadastrados) 50% anual

Acdo N2 4 - Receber e atender as denuncias referentes a VISA (100%)

Acao N° 5 - Instaurar e Concluir os Processos administrativos da VISA (Conforme Demanda)

Acao N2 6 - Promover atividades de Educacdo para a populagao e o Setor Regulado (06 Palestras e agdes)

Agdo N2 7 - Participar de cursos de capacitagdo na area da VISA (Conforme Demanda)

2. Implantar 01 Plano de  NUmero de casos ocorrido de
Contingencia COVID 19 e COVID19 no municipio.

executar as agdes no
municipio, garantindo
servicos eficientes no
combate a pandemia.

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Namero 100,00 100,00

Acdo N2 1 - Criar 01 Comité Municipal de Governanca de Crise, que tem por finalidade coordenar todas as acdes necessarias ao eficaz combate a

epidemia mundial do Coronavirus.

Acao N2 2 - Encaminhar o Plano de contingéncia do COVID 19 ao Conselho Municipal de Salde, SES e demais érgdos conforme necessarios.

Acdo N° 3 - Descrever no Plano de contingencia do COVID 19, as acdes para as estratégicas definidas, definindo as atribuigées de cada um dos
envolvidos na sua execugdo, considerando as diferentes situagdes prevista e prestar contas no Relatdrio Anual de Gestdo - RAG nos termos da

Portaria de Consolidacao n° 6, de 28 de setembro de 2017.

Acdo N9 4 - Atualizar o Plano de Contingéncia do COVID 19, sempre que houver necessidade no municipio de Ponta Pora

OBJETIVO N2 16.11 - Garantir a melhoria da qualidade da agua para consumo humano.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

- - 0,

) Indicador para monitoramento Unidade A'no Linha- Meta Meta de Resultado 7o meta
Descricao da Meta . a de Linha- Plano(2018- ) alcancada

e avaliacao da meta . Base 2020 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
Meta

1. Realizar 100% do Proporgdo de andlises realizadas Proporcao 2017 100,00 100,00 100,00 Proporcao 102,19 102,19
namero de andlises em amostras de dgua para
obrigatdrias para o consumo humano quanto aos

parametro coliformes parametros coliformes totais, cloro
totais, cloro residual residual livre e turbidez. Indicador
livre e turbidez. Universal N2 10 do SISPACTO.

Agdo N2 1 - Cadastrar os Sistemas de abastecimentos de dgua. 100% (03 Sistemas)
Agdo N2 2 - Inspecionar anualmente os SAA E SAC de abastecimento de dgua (Anualmente)
Acdo N° 3 - Alimentar o Sistema Nacional de Informacdes de qualidade da dgua (VIGIAGUA) (100%)

Acao N2 4 - Realizar coletas de amostra de dgua dos Sistemas PUblicos (SAA) e solugdes alternativas e coletivas (SAC) conforme pactuagao (228
coletas)

Acdo N° 5 - Monitorar a qualidade da dgua através do Programa Pré-Dialise, conforme pactuagéo Estadual (Conforme Demanda Estadual)

Acdo N° 6 - Monitoramento de agrotéxico na dgua para consumo humano, conforme pactuacao Estadual (Conforme Demanda Estadual)

OBJETIVO N2 16.12 - Proteger e preservar a saude, no que se refere as atividades de interesse a saiide e o meio ambiente.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
- . Base 2020 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Atender a 100% da demanda Proporgao de Proporcdo 2017 100,00 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00

de solicitacbes e reclamacdes reclamacdes recebidas
relacionadas ao meio ambiente. através do protocolo de
vigilancia sanitaria.

Acdo N2 1 - Inspecionar os Estabelecimentos que comercializam e/ou aplique agrotéxico (Conforme Demanda ESTADUAL)

Acao N° 2 - Atender as solicitagdes e reclamacoes da populacao relacionadas ao Meio Ambiente (Conforme Demanda Municipal)

Acao N2 3 - Acompanhar a implantacao do Plano de Gerenciamento de Residuos relacionados ao servigo de salde (100%)

Acdo N9 4 - |dentificar as dreas com populacdo exposta a contaminantes quimicos, fisicos e bioldgicos (Conforme Demanda Municipal)
Acao N2 5 - Participar de cursos de capacitacdo na drea da AMBIENTAL (Conforme Demanda)

Acao N2 6 - Realizar campanhas agdes, cursos e palestras relacionadas ao meio ambiente (01 Acdo anual)

2. Efetuar em 23 unidades de NUmeros de Unidades NUmero 0 23 19 Ndmero 1.900,00 100,00
salide as praticas de atividade que incentivaram as

fisicas e habitos saudaveis aos  praticas de atividades

trabalhadores, para prevengao  fisicas e habitos

e controle das DANTSs. saudaveis.

Acdo N° 1 - Reduzir a prevaléncia do consumo nocivos de tabagismo através de reunides, orientacdes e distribuicdes de medicamentos com grupos
formados pelas UBS (100%)

Acao N2 2 - Realizar cartilhas com instrucdes de praticas laborais nas UBS com o grupo de Hipertenso e Diabético (Todas as UBS)

3. Implementar em 50% das Ndmero de unidades de  NUmero 15 23 15 Ndmero 0 0
ESF agdes de vigilancia de salide com acbes de

doencas e agravos nao vigilancia de DANT

transmissiveis (DANT). implantadas.

Acdo N° 1 - Capacitar em conjunto com o NASF os Agentes de Salde e o grupo de hipertensos e diabéticos para as praticas corporais para a melhoria
da qualidade de vida (50%)

OBJETIVO N2 16.13 - Garantir assisténcia as vitimas de abuso sexual nos estabelecimentos assistenciais de satide com servico de
referéncia.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta UIEECD % meta
T E T N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2018- . alcancada
. Base 2020 medida Anual
da meta medida Base 2021) da PAS
- Meta

1. Ampliar para 23 unidades  NUmero de unidades de saide Numero 2017 11 23 19 Ndmero 2.300,00 121,05
de Saude o servico de com servico de notificacao de
notificagdo continua da violéncia domestica sexual e

violéncia doméstica, sexual e outras violéncias. SINAM.
outras violéncias.

Acao N2 1 - Atualizar o protocolo e o fluxo de referéncia e contra referéncia no atendimento as vitimas de violéncia sexual (01 Protocolo e realizar o
fluxo)

Acdo N° 2 - Realizar a Notificagdo e a investigagdo dos casos de violéncia sexual e doméstica (100%)
Acao N° 3 - Realizar capacitagdo aos profissionais, quanto ao atendimento as vitima de violéncias em parceria com o SAE (02 vezes ao ano)

Acao N2 4 - Implantar Nicleo de Prevencgéao a violéncia para garantir acompanhamento psicossocial as familias que tiveram membros vitimas de
qualquer tipo de violéncia;
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OBJETIVO N2 16.14 - Realizar busca ativa de Leishmaniose Visceral canina.

Descricdao da Meta

1. Realizar até 250 testes (Teste
Répido DPP) em inquérito por ano,

conforme necessidade.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

NUmero de Teste
Réapido-DPP, em
inquérito realizado.

Unidade
de
medida

NUmero

Ano - : Meta
Linha- :;:‘s';a' Plano(2018- ;":;:
Base 2021)
2017 0O 250 250

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida - Anual e b
da PAS
Meta
Ndmero  25.000,00 100,00

Agdo N° 1 - Treinar os Agentes de campo para identificacdo de dreas com alto indice de infestagdo de vetores e casos positivos para Leishmaniose,
raiva e Toxoplasmose (01 Treinamento).

Acao N2 2 - Realizar treinamento intensivo dos agentes nos procedimentos de prevengao e notificagao (01 Treinamento).

Acao N9 3 - Diminuir populagao de canina em animais que testar positivos para Leishmaniose (80%)

OBJETIVO N2 16.15 - Conscientizar a populacao sobre os perigos de Zoonoses.

Descricao da Meta

1. Estabelecer parceria
com 80% das escolas
do municipio para agdes
educativas.

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

NuUmero de escolas do municipio
de Ponta Pora (Publica e
Privados) que estabeleceram
parceria com a SMS.

Unidade
de
medida

Percentual

Ano - . Meta
Linha- 'I;'a“s';a' Plano(2018- ;":;:
Base 2021)
2018 43,00 80,00 60,00

Unidade % meta

de Resultado |

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 0 0

Acdo N2 1 - Realizar treinamento de monitores nos bairros como agentes sanitarios e de endemias com palestras Especificas para notificacao e
orientagdes pontuais (01 Treinamento)

Acdo N° 2 - Realizar reunides técnicas nos colégios com professores e funcionarios para informacées e discussdo dos métodos de notificacao das
Zoonoses no Municipio. (Realizar quadrimestralmente)

Acdo NO 3 - Realizar palestras com acdes educativas nos colégios sobre temas especificos de transmissao das zoonoses (01 Palestra)

OBJETIVO N2 16.16 - Fortalecer as acoes de controle da raiva animal

Descricao da Meta

1. Concluir até 250 testes (Teste
Répido DPP) em inquérito por ano,

conforme necessidade.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

NUmero de Teste
Répido-DPP, em
inquérito realizado.

Acao N° 1 - Acdo inclusa no item 16.14.1

Unidade Ano -
de
medida

Ndmero

. Meta
Linha- ;mha- Plano(2018- ;4:;:
Base ~°%  2021)
0 250 0

OBJETIVO N2 16.17 - Implementar as acoes de controle vetorial, através de educacdao em satide e manejo ambiental.

Descricao da Meta

1. Executar 6 ciclos de visita

domiciliar, dos 6

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

NUMERO DE CICLOS QUE
ATINGIRAM MiNIMO DE 80%

preconizados, com minimo de
80% de cobertura de iméveis
visitados para controle

DE COBERTURA DE IMOVEIS
VISITADOS PARA CONTROLE
VETORIAL DA DENGUE.

Unidade Ano -

de
medida

Namero

Meta

Linha- 'I;'“ha' Plano(2018- :':zt:
Base ~2°¢ 2021)
2017 4 6 6

Unidade % meta
de Resultado .
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Ndmero 0 0
Unidade o
de Resultado 7o meta
medid Anual alcancada
edida ua da PAS
- Meta
Namero 500,00 83,33

vetorial da dengue.

Acao N2 1 - Realizar visitas domiciliares para eliminagdo de criadouros de Aedes aegypti, conforme estabelecido nas diretrizes nacionais de controle
da dengue (06 ciclos)

Acdo N9 2 - Manter dados do nimero de iméveis existentes atualizados no Sistema de Informacao. (e-Endemias e SISPNCD) (100%)
Acdo N 3 - Realizar bimestralmente levantamentos de indice rdpido para Aedes aegypti (LIRAa) (06 levantamentos bimestralmente)
Acao N2 4 - Realizar a atividades para divulgar e informar a comunidade e organizagdes da sociedade civil no dia D (01 Mutirdo do dia D)
Acao N° 5 - Promover a educacao permanente para populacao sobre controle vetorial e manejo ambiental (Diariamente)

Acdo N° 6 - Manter a cobertura das areas existentes no SISPNCD. (contratacao de 15 ACE para a cobertura) (80%)

Acao N2 7 - Promover a capacitagao aos profissionais da Rede Municipal, Estadual e Federal. (Agente Colaborador) (01 Capacitagdo com
monitoramento para 02 turma)

Acdo N° 8 - Realizar Palestras e conscientizacdo sobre Aedes Egipyti. na rede de ensino das escolas Publicas e Estadual (100%)

OBJETIVO N2 16.18 - Bloquear a transmissao viral da dengue através do diagnostico precoce

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i . Base 2020 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
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1. Monitorar mensalmente 100%
das notificagdes que sao
encaminhadas pelas as
unidades de saude Publica e

Notificacdes realizadas
por todas as unidades
de saude. (Publicas e
Privadas).

Ndmero 0 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Privada.
Acdo N° 1 - Monitorar os casos notificados pelas Unidades de Saude (100%)
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa para identificar suspeitos com sinais e sintomas compativeis com o agravo Aedes aegypti (100%)

Acao N2 3 - Divulgar o plano de contingéncia do Aedes entre os profissionais de saide (100%)

DIRETRIZ N2 17 - FORTALECER A SAUDE DO TRABALHADOR

OBJETIVO N2 17.1 - Mapear o Parque Produtivo do Municipio, (qualificar as atividades econémicas e seu trabalhador, independente do

vinculo empregaticio)

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e " - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
i~ . Base 2020 medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Orientar em 80% o ramo Monitorar e adequar o NUmero 0 80,00 80,00 Percentual 0 0
produtivo e principais mapa produtivo das
atividades econémicas da principais atividades
populacdo. econbmicas, independente

do vinculo empregaticio.
Acao N° 1 - Monitorar o levantamento do parque produtivo
2. Investigar 100% do NUmeros de acidentes NUmero 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Ndmero de Acidentes graves e fatais ocorrido no
ocorridos no municipio e na municipio registrado no
Microrregiao com Sistema de Informacgao de
investigagao de Agravos de Notificagao -
doengas/agravos SINAM.
relacionados ao trabalho.
Acao N2 1 - Identificar os locais de trabalho com maior ocorréncia de agravos relacionados ao trabalho, apés notificagdo dos agravos.
3. Investigar 50% dos NUmeros de acidentes Namero 0 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
acidentes graves ocorridos. graves ocorridos

relacionados ao trabalho.
Acao N° 1 - Realizar investigacao dos acidentes graves.
OBJETIVO N2 17.2 - Investigar Obitos com causas mortis “acidente de trabalho” ocorrido no municipio de Ponta Pora.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e . N Linha- Meta s Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- 2020 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2021) - Meta da PAS

1. Investigar 100% dos NuUmeros de acidentes fatais Percentual 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

acidentes fatais
ocorridos.

ocorridos relacionados ao
trabalho.

Acdo N° 1 - Realizar investigacdo dos acidentes fatais ocorridos.

OBJETIVO N2 17.3 - Fortalecer a Notificacdo compulséria dos agravos a satide do trabalhador de acordo com a portaria 1.984 de 12 de
setembro de 2014.

Indicador para Unidade Ano ) Meta Uil % meta
e n N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- ) alcancada
g q Base 2020 medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
1. Apoiar o fluxo de melhorias dos Total de Unidades 0 23 19 Ndmero 2.300,00 121,05
preenchimentos das notificagbes realizada as visitas para
em 23 unidades de Saude para duvidas e provavel
duvidas e provavel diagndstico de diagnostico de evolucao
evolucdo e fechamento de caso. e fechamento do caso.
Agdo N° 1 - Auxiliar a rede de atendimento Sentinela do municipio e microrregido de saude.
2. Ampliar o conhecimento dos Quantidade de unidades 0 23 17 Ndmero 23,00 135,29
agravos a todos os profissionais notificadoras
da saude das 23 unidades de
Saude.
Acao N° 1 - Realizar capacitacao sobre notificacdo relacionadas ao trabalho.
OBJETIVO N2 17.4 - Manter a vigilancia aos acidentes com material biolégico.
Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
T E - Linha Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2018- . alcancada
e . Base 2020 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2021) Meta da PAS
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1. Garantir em 23 unidades de Unidades de Saude 0 23 19 Ndmero 1.900,00 100,00
salde o correto preenchimento com o preenchimento

das fichas de notificacdes, dando  correto das fichas de

apoio e conscientizando o uso do  notificagdes.

fluxograma.

Agdo N° 1 - Realizar capacitacdo sobre notificacao relacionadas ao trabalho.

Acao N@ 2 - Realizar capacitacao sobre notificagao relacionadas ao trabalho.

2. Manter 100% do Monitoramento das 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

monitoramento das notificacdes
conforme demanda.

notificacdes.

Acdo N° 1 - Orientar os profissionais dos setores quanto aos servigos de referéncia para os casos de acidentes com exposi¢do de material bioldgico.
Acdo N9 2 - Monitorar os dados e propor intervencdes quando necessario

Ndmero de casos de 0 100,00 Percentual 100,00 100,00

acidentes biolégicos
registrado no SINAN.

3. Garantir 100% da atualizacao 100,00
dos dados no SINAN dos casos de
acidentes biolégico e realizar

relatério.

Agdo N2 1 - Manter o banco de dados atualizado para andlise e proposicdo de estratégias de enfrentamento aos acidentes com material bioldgico.

OBJETIVO N2 17.5 - Investigar Obitos com causas mortis “acidente de trabalho” ocorrido no municipio de Ponta Pora.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
) . . Linha- Meta N Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2020 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2021) - Meta da PAS
1. Relatar e investigar Percentual de Acidentes 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

100% dos acidentes de

de Trabalho Fatais

Trabalho Fatais

Acao N2 1 - Investigar e Relatar os Acidentes de Trabalho Fatais e Intensificar parcerias com Entidades Policiais/IML/SAMU/ Bombeiros).

OBJETIVO N2 17.6 - Fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador através das fiscalizac6es nos ambientes de trabalho normatizada

pela Portaria 3.120/1998.

Descrigcao da Meta

1. Desenvolver acbes educativas
para 50% trabalhadores o
conhecimento sobre prevengdo de
acidentes e doencas decorrentes do
trabalho, através de acdes
educativas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta

. . Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2020
avaliacdo da meta medida Base 2021)
Percentual de acdes 0 50,00 30,00
educativas
realizadas conforme
demanda

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 30,00 100,00

Acdo N° 1 - Desenvolver acdes educativas na prevencéo de doencas relacionadas ao trabalho - Palestras Educativas: Salde e Seguranca no Trabalho.

Microrregiao de Saude.

2. Investigar e orientar em 80% os Percentual de 0 80,00 80,00
locais de trabalho em parceria com a estabelecimento
Vigilancia Sanitéria de Ponta Pora e investigado e
orientado.
Acao N2 1 - Orientagdes e Parcerias com fiscais da vigilancia e técnicos em saude do trabalhador
01 atividade ao dia 0 1 1

3. Ampliar as informagdes sobre
prevencdo de acidentes de trabalho,
realizando 01 atividade alusiva ao

dia Mundial em memédria das vitimas

de acidente de trabalho.

Mundial das vitimas
de acidente de
trabalho realizada.

Percentual 80,00 100,00

Numero 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Atividades alusivas ao dia Mundial em meméria das vitimas de acidente de trabalho 28/04: Camisetas, Palestras e panfletagens Educativas
na Semana em Meméria ao dia Mundial das Vitimas de Acidente de Trabalho em parceria com as Unidades Basicas.

4. Ministrar palestra em 23 Unidades

de Saude, envolvendo os temas
relacionados ao trabalho,
preconizados pelo Ministério da
Salde em parceria com equipe
multidisciplinar.

Total de palestras 0 23 19
realizadas nas

Unidades de Saude

Acao N2 1 - Apoiar a Comissao Interna Saude do Trabalhador CIST e Participar das Reunides e Capacitagdes.

Acdo N2 2 - Estimular a participagdo dos Trabalhadores nas reunides com realizacdo de palestras nas Unidades.

OBJETIVO N2 17.7 - Manter as atividades da Saude do Trabalhador.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2018- 2020
avaliacdo da meta medida Base 2021)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero 2.300,00 121,05

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual
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1. Efetuar 01 atividade de orientagcdo a 01 campanha do dia 0 1
todos os Agentes de Endemias e D.

vacinadores de animais nas

Campanhas de vacinagao.

Acdo N° 1 - Palestras e Orientacdes e parcerias com os setores: Endemias e Vetores e CCZ, participar e orientar nas atividades oferecidas por:

CIVITOX FUNDA CENTRO E SETOR DE VETORES e CCZ

OBJETIVO N2 17.8 - Equipar e manter o Servico de atencao a Saude do Trabalhador.

Indicador para

monitoramento e P Linha Meta
Descricao da Meta liacdo d de Linha- B Plano(2018-
avaliacao da medida Base ase 2021)
meta
1. Assegurarem 100% o Vigilancia Saude 0 100,00

funcionamento da Vigilancia Saude do Trabalhador
do Trabalhador com a manutengao de ativa.

veiculo, materiais de consumo,

limpeza, Aluguel, Agua, Luz, telefone

e internet .

Meta
2020

100,00

Ndmero 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medid Anual alcancada
ecdica ua da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Assegurar o funcionamento da Vigilancia Saude do Trabalhador: Garantindo e adquirindo Manutengdo de veiculo, Materiais de consumo,

limpeza, Aluguel, Agua, Luz ,Telefone, Internet e Combustivel.

Percentual de 0
viagens em
capacitagdes e

outros eventos
realizados no

periodo.

2. Garantir em 100% as viagens dos 100,00
técnicos em capacitagdes e outros
eventos de interesses publicos a
capital e outras localidades quando
necessario para obter resultados
favoraveis com inovacdes nos
servicos de Vigilancia em Saude do
Trabalhador.

100,00 Percentual 0 0

Acao N2 1 - Garantir as viagens dos técnicos em capacitagdes e outros eventos dos interesses publicos a capital e outras localidades quando
necessario, para aprimorar constantemente a atuagao as mudancgas e inovagao do servigo de Vigilancia em Saude do Trabalhador.

OBJETIVO N2 17.9 - Elaboracdo de Material Informativo.

Indicador para

= monitoramento e B Linha- Meta
Descricao da Meta avallagdo da de Linha- Base Plano(2018-
medida Base 2021)
meta
1. Adquirir 100% de material Material 0 100,00
informativo com vérios temas para informativo
capacitar técnicos na prevencgdo de adquirido.

acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho.

Meta
2020

100,00

Unidade % meta

de Resultado .

medida Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Acao N° 1 - Orientar os trabalhadores e trabalhadoras quanto a Prevencao de acidentes e doencgas relacionadas ao trabalho. (Adquirir Material

Informativo com vérios temas relacionado aos Acidentes de trabalho.)

OBJETIVO N2 17.10 - Formacao da equipe conforme Resolucdao N.110/SES/MS 26 de novembro de 2015. Art.52- V.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2018- 2020
avaliacao da meta medida Base ase 2021)
1. Garantir em 100% a Equipe composta de 0 100,00 100,00

composicao de equipe
minima necessaria ao
desenvolvimento das Agoes,
no Servico de Saude do
Trabalhador

Olcoordenador, 01 Médico
do Trabalho, 01 Enfermeiro,
01 fisioterapeuta, 01 Auxiliar
Admistrativo e 01 motorista.

Unidade

0,
de Resultado 7o meta
medid Anual alcancada
edida ua da PAS
Meta
Percentual 50,00 50,00

Acao N2 1 - Garantir a composicao de equipe minima necessaria para desenvolvimento das Acdes, no Servigo de Saude do Trabalhador.

Acdo N° 2 - Contratagéo de um Psicélogo para desenvolver palestras e atividades voltadas a salde mental do trabalhador (a) do municipio de Ponta

Pora

DIRETRIZ N2 18 - PLANO DE SAUDE DE ENFRENTAMENTO DA EPIDEMIA DE AIDS E DAS IST.

OBJETIVO N2 18.1 - Aumentar o acesso da populagao as acées de prevencao, diagndstico e tratamento as IST/HIV/AIDS e a saude
sexual e reprodutiva contemplando situacoées especificas e vulnerabilidades.

Descricao da Meta

Indicador para

3 Unidade Ano - ) Meta
monitoramento e N Linha- Meta

liacio d de Linha- B Plano(2018- 2020
CRELEILTC L medida Base ase 2021)

meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado .
medid A ; alcancada
edida nua da PAS
- Meta
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1. Ampliar a implantagao da profilaxia
pés-exposicao (PEP) sexual, acidente
de trabalho com exposi¢cdao a material
biolégico e violéncia sexual para 01
servigo de referéncia qualificado no
municipio.

01 servico de
referencia
qualificado

Ndmero

2017

0

Ndmero 3,00 300,00

Agdo N2 1 - Implantar da profilaxia pds-exposicdo (PEP) sexual, acidente de trabalho com exposicdo a material bioldgico e violéncia sexual em servigos
de referéncia qualificado no municipio: SAE, CTA, Hospital Regional, AMA. (80%)

Acdo N9 2 - Capacitar 90% dos técnicos de enfermagem das unidades de salide para administrarem penicilina benzatina, desenvolvendo acdes
relacionadas as IST para a populacdo masculina, articulados com a sociedade civil nos territérios das Equipes de Saude da Familia.( 90%).

Acao N2 3 - Adquirir medicamentos para IST's para a rede municipal de salde e as Infecgées Oportunistas (1.0.) para as PVHA. (Aquisicao de

medicamentos).

2. Implantar a profilaxia Pré-exposigdo
(PrEP) sexual em 01 servico de
referéncia qualificado no municipio.

01 Servico de
referéncia
qualificado para
disponibilizar a
profilaxia PrEP.

Ndmero 0 0

Acdo N° 1 - Implantar da profilaxia pds-exposicéo (PEP) sexual, acidente de trabalho com exposi¢do a material bioldgico e violéncia sexual em servigos
de referéncia qualificado no municipio: SAE, CTA, Hospital Regional, AMA. (80%)

Acdo N° 2 - Capacitar 90% dos técnicos de enfermagem das unidades de salide para administrarem penicilina benzatina, desenvolvendo acoes
relacionadas as IST para a populacdo masculina, articulados com a sociedade civil nos territérios das Equipes de Saude da Familia.( 90%).

Acao N2 3 - Adquirir medicamentos para IST's para a rede municipal de salde e as Infecgées Oportunistas (1.0.) para as PVHA. (Aquisicao de

medicamentos).

OBJETIVO N2 18.2 - Ampliar e qualificar as acoes de prevencao, assisténcia e tratamento das IST/HIV/AIDS e Hepatites Virais para

Gays, outros HSH e Travestis, considerando as demandas e especificidades desse grupo populacional.

Descricao da Meta

1. Elaborar 01 oficina com os
municipios da Microrregido para o
desenvolvimento de agdes regionais,
visando o enfrentamento das
vulnerabilidades especificas da
populacdo em geral e populacdes
especificas.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

01 oficina anual
com os técnicos de
referencias dos
municipios da
Microrregiao

Unidade
de
medida

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

2017

Linha-
Base

0

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 0 0

Agdo N2 1 - Realizar 01 reunido técnica com os municipios da microrregido para discusséo e elaboragéo de protocolo de Atencdo as PVHA na

microrregiao.

Acdo N©° 2 - Participar das reunides técnicas promovidas pela coordenacdo Estadual em conjunto com os municipios

OBJETIVO N2 18.3 - Aprimoramento do acolhimento e implantacao da gestdo de riscos como diretriz das acées de prevencao no
servico em parceria com a Rede Basica de Satude.

Descricao da Meta

1. Colaborar com 03 reunides peridédicas

anuais da Atengao Basica para sensibilizar

os profissionais quanto ao acolhimento

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Total de
Reunibes
realizadas

dos PVHA com a finalidade de desenvolver

vinculos entre as Pessoas Vivendo com
HIV/AIDS com as ESF para reduzir a

morbimortalidade por causas relacionadas

a infeccdo pelo HIV e demais eventos

associados ao tratamento antirretroviral.

Unidade

medida

Namero

Ano -
Linha-
Base

2017

Linha-
Base

0

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade

0,
de Resultado % meta
medid Anual alcancada
edida ua da PAS
- Meta
Ndmero 200,00 100,00

Acao N2 1 - Participar de maneira ativa nas reunides da Atengdo Basica, contribuindo com a formacao da rede de salide como servico de referéncia em

IST/HIV/AIDS/HV (100%)

OBJETIVO N2 18.4 - Diminuir a incidéncia do HIV entre as mulheres.

Descricao da Meta

1. Elaborar 03 atividades educativas
para as técnicas para o manejo das IST,
HIV e Hepatites B e C para a Rede
Municipal de Saude de Ponta Pora.

Acdo N° 1 - Capacitagcdo manejo clinico das PVHA na Atencéo Bésica (01 capacitagdo)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

01 capacitagdo
para IST, 01 para
HIV, 01 Hepatites B
eC

Unidade
de
medida

Ndmero

Ano -
Linha-
Base

2017

Linha-
Base

0

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2020

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 0 0
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Acao N2 2 - Capacitacdes de Abordagem Sindrémica das IST para Profissionais médicos, enfermeiros e odontélogos da rede municipal de satde de
Ponta Pora (01 capacitacdo)

Acdo N° 3 - Capacitacdo em promocao, prevencdo, diagndstico, interpretacdo de exames, acompanhamento e tratamentos das hepatites virais (01
capacitacao)

Acdo N2 4 - Capacitacao em Coinfecgao de tuberculose - HIV (01 capacitagao)

OBJETIVO N2 18.5 - Reduzir a incidéncia da sifilis congénita.

Indltiador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacao da . Base 2020 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Aumentar para 95% a cobertura do Reduzir para Percentual 2018 15,00 95,00 80,00 Percentual 37,50 46,88
tratamento das gestantes com sifilis, 0,5/1000
de acordo com o preconizado nas nascidos vivos a
normas técnicas, em parceria com o taxa de
Programa de Saude da Mulher e incidéncia da

Atencdo Basica, fornecendo suporte de  sifilis congénita
referéncia as agdes para a reducdo da

Transmissao Vertical do HIV e da Sifilis

Congénita para as unidades de salde

do municipio de Ponta Pora

Acao N2 1 - Orientar a formacgdo de profissionais para a realizagdo de testagem rapida nas unidades de saude.( Orientar os profissionais em testagem
répida)

Acdo N° 2 - Distribuir teste rapido de sifilis para unidades de salde para o pré natal e maternidade para utilizagdo em 100% das gestantes e
puérperas

Acdo NO 3 - Adquirir antimicrobianos e distribuir para as unidades de salde para garantir o tratamento da sifilis em gestantes e parceiros, conforme
PCDT do MS

Acao N2 4 - Adquirir antimicrobianos e distribuir para as unidades de salde para tratamento da sifilis congénita conforme o PCDT do MS.

Acdo N° 5 - Confeccionar material impresso para distribuicdo nas unidades de salde e populagdo em geral sobre a prevencgéo e o tratamento da sifilis
na gestacao e sifilis congénita.

OBJETIVO N2 18.6 - Aumentar o diagndstico das Infeccdes Sexualmente Transmissiveis - IST e Reduzir o diagnéstico tardio de HIV.

) ) Unidade Ano - . Meta ezes % meta
e Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . a de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacdo da meta . Base 2020 medida Anual
medida Base 2021) da PAS
- Meta

1. Aumentar para 3.493 Aumento do nimero de teste NUmero 2.186 3.493 2.043 Numero 296.000,00 144,88
(60%) a populagao realizado no periodo
testada até o ano de comparativamente com o ano
2021. anterior pelo CTA.

Acao N2 1 - Elaborar o projeto para implantacdo do CTA e - Submeter a aprovagdo do CTA no CMS (01 Projeto CTA)

Acdo N° 2 - Realizar palestras em instituicdes variadas (empresas, escolas, etc), participacdo de eventos do calendario municipal para divulgagéo do
servigo, para participagdo em campanhas com realizagdo de testes rapidos de HIV, sifilis, Hepatite B e Hepatite C (Divulgacéo do servigo do CTA em
palestras e instituicdes)

Acdo N° 3 - Manter didlogo permanente com o departamento de IST/HIV/AIDS e Hepatites do Departamento de Amambai - PY (Reunido quadrimestral)

Acao N2 4 - Desenvolver agdes conjuntas interfronteiricas com o programa de IST/HIV de Pedro Juan Caballero - PY (Realizar agdes conjuntas conforme
a programacdo de eventos)

OBJETIVO N2 18.7 - Promover politicas e acdes intersetoriais para a reducao das vulnerabilidades as IST/HIV/AIDS e Hepatites Virais
vivenciadas por Gays e outros HSH e Travestis e populacdo em geral.

Indlc'ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2018- . alcancada
avaliacdo da . Base 2020 medida Anual
medida Base 2021) da PAS
meta - Meta
1. Assegurar a realizagdo de 01 01 capacitagao de Ndmero 2017 0 1 1 Ndmero 0 0
capacitagdo em Atengado a Saude manejo clinico dos
Integral das PVHA nos servicos da rede PVHA na Atencgdo
de Atencgdo Basica de salde no Bésica

municipio de Ponta Pora.

Acdo N° 1 - Participar dos eventos do calendario municipal com distribuigdo de preservativos, impressos, orientagdes técnicas, palestras, etc
(Conforme calendario municipal)

Acao N@ 2 - Confeccionar material de divulgacao para a populacao em geral (banner, camisetas, impressos, brindes) (Realizar divulgacao para a
populacao)

Acao N2 3 - Incorporar a temética: testagem rapida, PEP, Gestdo de Risco, tratamento como prevengdo do cardapio ampliado de prevencdo nos
projetos de educagcao permanente desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Salde (Através de campanhas educativas)

Acdo N° 4 - Disponibilizar preservativo masculino, feminino e gel lubrificante nas unidades de salide do municipio, associada a processos educativos
(Todas as UBS)
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Acao N2 5 - Fornecer lanche (alimentagdo) para pacientes durante atividades (consultas, reunides, encontros, etc) realizadas pelos servigos do
Programa de IST/HIV/AIDS/Hepatites Virais (Fornecimento durante as atividades programadas)

Acdo N2 6 - Manter didlogo permanente com o departamento de IST/HIV/AIDS e Hepatites do Departamento de Amambai - PY (Através de encontros,
conforme calendarios)

Acao N2 7 - Desenvolver agdes conjuntas interfronteiricas com o programa de IST/HIV de Pedro Juan Caballero - PY (Campanhas educativas
juntamente com o governo vizinho)

Agdo N 8 - Adquirir materiais permanentes necessarios a linha de Atengdo as PVHA, IST e Hepatites Virais (Aquisicdo de materiais para o
funcionamento do setor)

Acdo N2 9 - Confeccionar material educativo e/ou de divulgagdo para os profissionais da rede de salde (banner, camisetas, impressos, brindes,
pastas) (Realizar divulgagéo para a populagdo)

DIRETRIZ N2 19 - FORTALECIMENTO DA CAPACIDADE DE INVESTIMENTOS NO SUS MUNICIPAL.

OBJETIVO N2 19.1 - Ampliar o acesso aos servicos com qualidade e equidade mediante estruturacao e investimentos na Rede de
Servigos da Saude.

Indicador para Unidade

- - 0,
e monitoramento Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta . a de Linha- Plano(2018- . alcancada
e avaliacao da . Base 2020 medida - Anual
medida Base 2021) da PAS
meta Meta
1. Reformar, ampliar e realizar Ampliagdo e Percentual 2017 0,00 100,00 80,00 Percentual 40,00 50,00
adequacOes necessarias em 100% da adequacao
Rede Fisica da Saude, com a utilizacdo  concluidas.
de recursos do Fundo Municipal de
Saude, Estadual, Emenda e
Parlamentar, conforme necessidade
local.
Acao N2 1 - Reformar o Centro Regional de Especialidade - CRE
Agdo N2 2 - Reformar e Ampliar o Centro Integrado de Saude - CIS e Ampliacdo da Farmacia Central.
Acdo N° 3 - Reformar a Unidade Basica de Salude da Familia Dra Nislaine Colman Benittes (Vila Reno)
Agdo N2 4 - Reformar a Unidade Bésica de Salde Zeneida Terra de Siqueira.
Acdo N2 5 - Construir a Unidade Basica de Saude da Familia Vila Aurea.
Acao N° 6 - Reformar o imével onde esta instalada a Unidade Bésica de Saude Itamarati (Lar Geraldo Garcia)
Acao N2 7 - Ampliar a Estrutura Fisica da ltamarati sede (ampliacdo da sala de esterilizagdo e consultério)
Acdo N° 8 - Reformar a Unidade Basica de Salude da Familia Enfermeira Eliza Medina Barreto
Agdo N2 9 - Reformar a Unidade Bésica Da Familia Jose Issa (Vila Reno)
Acdo N2 10 - Construcao da Unidade Basica Saude da Familia Kamel Saad.
Acdo N2 11 - Construcdo da unidade Basica De Salde Da Familia Cabeceira do Apa.
Agdo N2 12 - Reformar o imével onde esta instalada a Unidade Basica de Satde DR. Pedro Monteiro de Almeida.
Agdo N2 13 - Construgdo da Sede da Secretaria Municipal de Salde
Acao N° 14 - Reformar a Unidade de Saude Da Familia Jardim Vitéria
Agdo N2 15 - Reformar a cobertura do Centro de Especialidades Jodo Kayatt - CRE
Acdo N° 16 - Construir o imével para a instalagdo do CAPSi
2. Garantir investimentos em 100% na  Investimentos Percentual 2017 0,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Rede de Servicos da Saude com concluidos.
recursos orcamentarios de origem FMS,

Estadual, Federal e Emenda

Parlamentar.

Agdo N2 1 - Instalar a rede de Oxigénio nas 19 (dezenove) Unidade Bésica de Saude da Familia

Agdo N2 2 - Instalar de rede de gas de cozinha nas 19 unidades da Estratégia da Saude da Familia.

Acao N° 3 - Realizar a Instalagdo de sistema de monitoramento com o uso de cameras nas 19 unidades da Estratégia da Saude da Familia.
Acao N2 4 - Equipar o CAPSI

Acdo N° 5 - Realizar aquisicao de ferramentas e eletroeletronicos a serem utilizadas pelo Centro de Ateng&o Psicossocial - CAPS,

Agdo N2 6 - Realizar aquisicdo de equipamentos médico hospitalares, materiais médico hospitalares, méveis/equipamentos/eletrodoméstico e
eletronicos para atendimento readequacao da unidade de pronto atendimento - UPA PORTE | (proposta SISMOB n° 11084.2630001/13-012 fundo
nacional de satide/ministério da salide - governo federal) para clinica/centro de especialidades e CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA.

Acao N2 7 - Realizar a construgao de um Ossério tipo gaveta
Acdo N° 8 - Contratar empresa especializada para o fornecimento de equipamentos odontoldgicos, destinados a estruturagéo da rede de Servigos da

Atencdo Bésica de Saude

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
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Meta

" . " programada
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao para o Resultados
exercicio
0 - Informagdes  Implantar uma equipe do Programa Melhor em Casa -EMAD -Tipo | 0 0
Complementares o o ) o )
Concluir até 250 testes (Teste Radpido DPP) em inquérito por ano, conforme necessidade. 0 0
Aumentar em 80% a oferta de servigos médicos especializados e exames complementares, garantido o 0,00 70,00
acesso aos usuarios dos servigos de salide do municipio até o ano 2021.
Implantar 01 Servigo Centro Especializado de Reabilitagéo nivel lll (CER). 0,00 0,00
Implantar 01 Clinica do Idoso, especializada em geriatria e doencas da terceira idade, no CER IlI 1 0
Manter em 100% o Servigo Centro Especializado de Reabilitacdo nivel Ill (CER), com aquisi¢do dos 0,00 0,00
equipamentos, insumos necessarios e recursos humanos para operacionalizagdo.
122 - Implementar 90% de acbes de Educacdo Permanente em Saulde (EPS) nos servicos de saude. 70,00 90,00
Administracao ) . ) . o )
Geral Ampliar em 2 % os itens de medicamentos constantes na Relacdao Municipal de Medicamentos - 1,00 2,00
REMUME até 2021.
Reduzir o nimero de dbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 140,00 15,61
(doencgas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas) para 140 dbitos.
Garantir a oferta de 100% das acdes educativas e preventivas dentro das escolas. 100,00 0,00
Garantir a oferta de servigos para possibilitar o aumento em até 25% da demanda dos servigos do 14.264 8.784.200
homem até 2021.
Garantir no minimo 70% a proporgdo de nascidos vivos de médes com no minimo sete consultas de pré 70,00 70,00
natal.
Reduzir para 14% a Taxa de mortalidade infantil. 14,00 21,00
Implantar 01 Plano de Contingencia COVID 19 e executar as acdes no municipio, garantindo servigos 1 100
eficientes no combate a pandemia.
Garantir o quadro préprio com no minimo 809 servidores para implementagéo dos servigos de satde 809 82.500
necessarios a populagdo.
Manter em 100% o funcionamento da Comissao de multidisciplinar de Farmacologia com 01 reunido 9 0
realizada quadrimestralmente.
Realizar levantamento junto a todas as Estratégia Satde da Familia (ESF) e Unidades Bésicas e 13.800 875.700
cadastrar 3% dos adolescentes até 2021.
Garantir no minimo 43% o numero de gestante cadastrada pela equipe de Atengdo Basica. 43,00 43,00
Investigar 100% dos 6bitos maternos e os ébitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas 100,00 100,00
presumiveis de morte materna no municipio de residéncia.
Implantar 01 Clinica do Idoso, especializada em geriatria e doencas da terceira idade, no CER IlI 1 0
Qualificar 80% dos profissionais que atuam na Rede de Salde na capacidade de resposta para Atengdo 12 0
Integral a Saude de Adolescentes e de Jovens com a realizagdo de 12 capacitagdes até o ano de 2021.
Manter em 0 o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Reorganizar os grupos de planejamento familiar em todas as unidades de salde 20 2.000
Reduzir para 16% a proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos 17,00 17,47
301 - Atencao Implementar 05 Redes Tematicas de Atencdo a Saude (Rede Cegonha, Rede de urgéncia e emergéncia, 0 0
Basica Rede de Atencao Psicossocial, Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doencas Crénicas e Rede da
pessoa com deficiéncia).
Reformar, ampliar e realizar adequagdes necessarias em 100% da Rede Fisica da Saude, com a 80,00 40,00
utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Salde, Estadual, Emenda e Parlamentar, conforme
necessidade local.
Assegurarem 100% o funcionamento da Vigilancia Satde do Trabalhador com a manutencgdo de veiculo, 100,00 100,00
materiais de consumo, limpeza, Aluguel, Agua, Luz, telefone e internet .
Garantir em 23 unidades de salde o correto preenchimento das fichas de notificagdes, dando apoio e 19 1.900
conscientizando o uso do fluxograma.
Apoiar o fluxo de melhorias dos preenchimentos das notificagbes em 23 unidades de Saude para 19 2.300
duvidas e provavel diagnédstico de evolugao e fechamento de caso.
Investigar 100% dos acidentes fatais ocorridos. 100,00 100,00
Orientar em 80% o ramo produtivo e principais atividades econémicas da populagdo. 80,00 0,00
Monitorar mensalmente 100% das notificagdes que sdo encaminhadas pelas as unidades de salde 100,00 100,00
Publica e Privada.
Executar 6 ciclos de visita domiciliar, dos 6 preconizados, com minimo de 80% de cobertura de imdveis 6 500
visitados para controle vetorial da dengue.
Estabelecer parceria com 80% das escolas do municipio para agdes educativas. 60,00 0,00
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Realizar até 250 testes (Teste Rapido DPP) em inquérito por ano, conforme necessidade. 250 25.000

Ampliar para 23 unidades de Salde o servico de notificacdo continua da violéncia doméstica, sexual e 19 2.300
outras violéncias.

Atender a 100% da demanda de solicitagdes e reclamacoes relacionadas ao meio ambiente. 100,00 100,00

Realizar 100% do nimero de analises obrigatérias para o parametro coliformes totais, cloro residual 100,00 102,19
livre e turbidez.

Garantir 100% da realizacdo de no minimo seis grupos das acOes consideradas necessarias a ser 100,00 100,00
executada pela Vigilancia Sanitaria por ano no municipio.

Monitorar 100% dos casos de Doencgas Diarréicas Agudas realizadas em todos os postos de saude, 100,00 100,00
hospitais e presidios do municipio.

Garantir 80% das salas de vacina com SIPNI implantado e alimentado mensalmente. 70,00 100,00
Alcancar cobertura vacinal preconizada em 75% das vacinas do calendério béasico de vacinacao da 75,00 57,18
crianca.

Examinar pelo menos 80% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar baciliferos positivos. 80,00 80,00
Garantir em 85% de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes. 85,00 66,67
Garantir que pelo menos 70% dos pacientes recebam o tratamento diretamente observado da 70,00 57,69

tuberculose na unidade de salde mais préxima de sua residéncia.
Acompanhar 100% a entrada e saida de mercadorias e a entrega conforme demanda. 100,00 100,00

Disponibilizar 100% dos transportes aos usuarios e trabalhadores aos servigos de satide conforme 100,00 100,00
necessidade.

Acompanhar e gerar 100% do relatério de toda a folha dos servidores da Saude e assegurar as 100,00 100,00
informacgdes ao CNES.

Acompanhar 100% de todos os processos de compras e licitacdo da Secretaria Municipal de Saude. 100,00 100,00
Efetuar 100% todos dos cadastramentos, processamentos e produgdes do Sistema de Controle e 100,00 100,00
Avaliacao.

Manter em 100% o funcionamento de todas as unidades de saude. 100,00 100,00
Reestruturar o servico de Ouvidoria municipal na sadde, permitindo a expansdo de 100% da 100,00 100,00

participagao dos usudrios do SUS neste servigo.

Planejar de forma conjunta durante os quatro anos 100% das agdes, planos e metas da SMS. 100,00 100,00
Garantir a apreciacao de 100% das acdes da Auditoria Municipal. 100,00 100,00
Manter em 100% a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saltde - CMS, através de 100,00 100,00

apoio a reestruturacdo de sua secretaria executiva.

Aumentar em 50% o acesso dos pacientes cadastrados na ESF em atividades fisicas da academia de 50,00 0,00
salde aos grupos especificos de gestante, hipertensos, diabéticos, homens e idosos.

Aumentar para 11 o numero de pontos estratégicos para os atendimentos a populagdo em situacdo de 11 1.100
rua.

Distribuir 100% dos medicamentos da Relagdo Estadual de medicamentos Essenciais, fornecidos pela 100,00 100,00
Secretaria de Estado de Saude, a todos os usuarios que fazem uso periédico, conforme prescri¢cao

médica.

Garantir a oferta de 100% das acdes educativas e preventivas dentro das escolas. 100,00 0,00
Garantir a oferta de servicos para possibilitar o aumento em até 25% da demanda dos servicos do 14.264 8.784.200

homem até 2021.

Garantir no minimo 70% a proporgao de nascidos vivos de maes com no minimo sete consultas de pré 70,00 70,00
natal.

Reduzir para 2 o nUmero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia. 2 0
Ampliar em 0,39% ao ano a razao de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame 0,38 0,84

citopatoldgico anual
Implementar 90% de agdes de Educacao Permanente em Saulde (EPS) nos servigcos de saude. 70,00 90,00

Aumentar para 3,72% a cobertura dos Centros de Atengéo Psicossocial no municipio até 2020, com a 1,86 1,24
implantagdo de 01 Residéncia Terapéutica 01CAPS i, 01 CAPS Il e 01 Residéncia Terapéutica Il.

Aumentar para 97,27% a cobertura populacional estimada pelas equipes Saude Bucal até 2021 com a 89,79 95,97
implantagdo de novas equipes.

Executar anualmente em 80% o nimero de procedimentos do PNAISP. 3.532 3.532

Aumentar para 94,18% a cobertura populacional estimada pelas equipes da Estratégia Satde da Familia 76,74 83,00
com a implantagdo de novas unidades de salde.

Melhorar em 50% a acessibilidade dos usudrios de deficiéncia nas Unidades de Salde e Atencao 40,00 30,00
Especializada.
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Manter as 05 Redes Tematicas de Atengdo a Saude (Rede Cegonha, Rede de urgéncia e emergéncia, 100,00 100,00
Rede de Atencédo Psicossocial, Rede de Atencao a Salde das Pessoas com Doencas Crénicas e Rede da
pessoa com deficiéncia).

Garantir investimentos em 100% na Rede de Servigos da Saide com recursos orgamentérios de origem 80,00 80,00
FMS, Estadual, Federal e Emenda Parlamentar.

Ampliar o conhecimento dos agravos a todos os profissionais da satde das 23 unidades de Saude. 17 23

Investigar 100% do Numero de Acidentes ocorridos no municipio e na Microrregido com investigagao de 100,00 100,00
doencas/agravos relacionados ao trabalho.

Efetuar em 23 unidades de salde as préaticas de atividade fisicas e habitos saudaveis aos 19 1.900
trabalhadores, para prevengao e controle das DANTSs.

Implantar 01 Plano de Contingencia COVID 19 e executar as acées no municipio, garantindo servicos 1 100
eficientes no combate a pandemia.

Implanta 01 Rede de Frio da Central de Imunizagdo Municipal. 1 0
Renovar em 50 % a frota do Transporte Sanitario Municipal. 20 5.000
Garantir o quadro préprio com no minimo 809 servidores para implementagao dos servicos de salde 809 82.500

necessarios a populacao.
Manter em 100% do funcionamento da Tecnologia da Informagdo para todos os servigcos da SMS. 100,00 100,00

Implantar e manter 01 setor de Tratamento Fora do Domicilio, garantindo condicdes plenas de acesso 1 100
aos servigos de média e alta complexidade, ofertados em unidades especializadas de outros municipios.

Realizar, no minimo, uma capacitagdo por ano aos Conselheiros de Saude e Secretéarias executivas para 1 0
o exercicio de seu papel.

mplantar, junto a equipe multiprofissional, 03 protocolos para o fornecimento de medicamentos aos 2 100
usuarios e a dispensacdo de medicamentos até 2021.

Realizar levantamento junto a todas as Estratégia Satde da Familia (ESF) e Unidades Bésicas e 13.800 875.700
cadastrar 3% dos adolescentes até 2021.

Garantir no minimo 43% o numero de gestante cadastrada pela equipe de Atengao Basica. 43,00 43,00
Reduzir para 14% a Taxa de mortalidade infantil. 14,00 21,00
Ampliar em 0,13% ao ano a razao de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 0,12 0,02
Cumprir com a produgcao minima anual dos procedimentos béasicos na realizagdo de, no minimo, 50% 50,00 0,00

dos procedimentos restauradores de dente deciduo e /ou restauracao de dente permanente anterior
e/ou restauracao de dente permanente posterior, conforme portaria vigente.

Efetuar 90% o percentual de acéo coletiva de escovagao dental supervisionada. 90,00 0,00
Executar anualmente 85% dos procedimentos aos pacientes cadastrados no Programa Melhor em Casa 2.846 25.614
- EMAD.

Registrar em 100% o nimero total de procedimentos realizados pelo Nucleo de Apoio a Saude da 100,00 100,00
Familia.

Implantar 01 equipe na UBS Centro Integrado de Saude; 1 0
Investigar 50% dos acidentes graves ocorridos. 50,00 50,00
Implementar em 50% das ESF agdes de vigilancia de doencas e agravos ndo transmissiveis (DANT). 15 0
Implantar 01 Servigo Municipal de Transporte Sanitario - Urgente e Eletivo. 1 0
Garantir educagdo permanente e continuada para 70% dos trabalhadores e fazer a interface da SMS 50,00 30,00

com as instituicées de ensino, para fortalecer as acdes da Gestao até 2021

Realizar uma Conferéncia Municipal de Saude a cada quatro anos ou conferencias conforme demanda 1 0
Federal e Estadual.

Qualificar 80% dos profissionais que atuam na Rede de Salde na capacidade de resposta para Atengdo 12 0
Integral a Saude de Adolescentes e de Jovens com a realizagdo de 12 capacitagdes até o ano de 2021.

Investigar 100% dos 6bitos maternos e os ébitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas 100,00 100,00
presumiveis de morte materna no municipio de residéncia.

Cumprir com a produgao minima anual dos procedimentos obrigatdrios de endodontia na realizagdo de 20,00 20,00
20% dos procedimentos obturacdo em dente permanente com trés ou mais raizes e/ou retratamento
endoddntico em dente permanente com 3 ou mais raizes, conforme portaria vigente.

Implantar 02 servigos, sendo 01 para atendimento mével odontolégico e 01 para a prestagdo de 2 200
servigos de atendimento médico nas especialidades de Oftalmologia, Ginecologia, Obstetricia e Clinica

Geral, incluindo a aquisicao de 02 carretas, equipamentos, insumos e recursos humanos para a

operacionalizagao dos servigos no municipio de Ponta Pora.

Readequar o servigo de Unidade de Pronto Atendimento - UPA para: 01 Nicleo Ampliado de Saude 1 100
(Atendimento Ampliado de Salde da Crianga, Saude da Mulher, Saide do Homem e Estratégia de Saude
da Familia em horério estendido)

Reestruturar em 100% o organograma e o Regimento Interno do Sistema Organizacional da SMS. 100,00 100,00

Manter em 100% atualizado o cadastro do Conselho Municipal de Saude no SIACS 100,00 100,00
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Reorganizar os grupos de planejamento familiar em todas as unidades de salde 20 2.000
Manter em 0 o nUmero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0

Aumentar para 70% o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do 53,95 50,60
Programa Bolsa Familia (PBF).

Fiscalizar e avaliar a execucéo de 100% dos instrumentos de gestdo: PPA, LDO, LOA, PAS, RELATORIOS 100,00 100,00
QUADRIMESTRAIS, RAG E REPASSES FINANCEIROS.

Reduzir em 20% as internacdes por causas sensiveis a Atencdo Basica até 2021. 6,66 20,43
Manter o cumprimento de 100% das deliberacdes e resolucdes do Conselho Municipal de Saude. 100,00 100,00
Implantar 4 equipes de salde da familia em horario estendido: Satide na Hora Emergencial COVID-19 4 300

(Portaria n. 430, de 19 de marco de 2020)

Implantar Conselho Local de Saude. 1 0
302 - Assisténcia Melhorar em 50% a acessibilidade dos usuarios de deficiéncia nas Unidades de Saude e Atengao 40,00 30,00
Hospitalar e Especializada.
Ambulatorial

Reformar, ampliar e realizar adequagdes necesséarias em 100% da Rede Fisica da Saude, com a 80,00 40,00

utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Salde, Estadual, Emenda e Parlamentar, conforme
necessidade local.

Garantir em 100% a composicao de equipe minima necessaria ao desenvolvimento das Acées, no 100,00 50,00
Servico de Saude do Trabalhador

Adquirir 100% de material informativo com varios temas para capacitar técnicos na prevencdo de 100,00 100,00
acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.

Assegurarem 100% o funcionamento da Vigilancia Satde do Trabalhador com a manutencgdo de veiculo, 100,00 100,00
materiais de consumo, limpeza, Aluguel, Agua, Luz, telefone e internet .

Efetuar 01 atividade de orientagao a todos os Agentes de Endemias e vacinadores de animais nas 1 100
Campanhas de vacinagao.

Desenvolver acdes educativas para 50% trabalhadores o conhecimento sobre prevencao de acidentes e 30,00 30,00
doencas decorrentes do trabalho, através de acdes educativas.

Relatar e investigar 100% dos acidentes de Trabalho Fatais 100,00 0,00

Garantir em 23 unidades de salde o correto preenchimento das fichas de notificagdes, dando apoio e 19 1.900
conscientizando o uso do fluxograma.

Apoiar o fluxo de melhorias dos preenchimentos das notificagbes em 23 unidades de Saude para 19 2.300
duvidas e provavel diagnéstico de evolugao e fechamento de caso.

Investigar 100% dos acidentes fatais ocorridos. 100,00 100,00
Orientar em 80% o ramo produtivo e principais atividades econémicas da populagdo. 80,00 0,00
Disponibilizar 100% dos transportes aos usudrios e trabalhadores aos servigos de saude conforme 100,00 100,00

necessidade.

Efetuar 100% todos dos cadastramentos, processamentos e produgdes do Sistema de Controle e 100,00 100,00
Avaliacao.

Manter em 100% o funcionamento de todas as unidades de salude. 100,00 100,00
Regular em 100% os procedimentos de Média e Alta Complexidade ofertada no sistema municipal de 70,00 86,00

salde contratados e credenciados realizados no Centro de Especialidades Jodo Kayatt e Clinicas
credenciada.

Reduzir o nimero de dbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 140,00 15,61
(doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas) para 140 ébitos.

Ampliar em 0,39% ao ano a razéo de mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos com um exame 0,38 0,84
citopatolégico anual

Implementar 90% de agcbes de Educacao Permanente em Saulde (EPS) nos servicos de saude. 70,00 90,00
Garantir 80 % de atendimento dos pacientes que necessitam de cuidados psiquiatricos no CAPS AD. 80,00 80,00
Aumentar para 3,72% a cobertura dos Centros de Atengéo Psicossocial no municipio até 2020, com a 1,86 1,24

implantagdo de 01 Residéncia Terapéutica 01CAPS i, 01 CAPS Il e 01 Residéncia Terapéutica Il.
Executar anualmente em 80% o nimero de procedimentos do PNAISP. 3.532 3.532

Aumentar para 97,27% a cobertura populacional estimada pelas equipes Salde Bucal até 2021 com a 89,79 95,97
implantacao de novas equipes.

Efetuar 90% o percentual de agao coletiva de escovagao dental supervisionada. 90,00 0,00

Garantir investimentos em 100% na Rede de Servigos da Saude com recursos orgamentdrios de origem 80,00 80,00
FMS, Estadual, Federal e Emenda Parlamentar.

Garantir em 100% as viagens dos técnicos em capacitagdes e outros eventos de interesses publicos a 100,00 0,00
capital e outras localidades quando necessario para obter resultados favoradveis com inovagdes nos
servigos de Vigilancia em Saude do Trabalhador.
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Investigar e orientar em 80% os locais de trabalho em parceria com a Vigilancia Sanitaria de Ponta Pora 80,00 80,00
e Microrregido de Saude.

Manter 100% do monitoramento das notificacdes conforme demanda. 100,00 100,00
Ampliar o conhecimento dos agravos a todos os profissionais da salde das 23 unidades de Saude. 17 23
Investigar 100% do Numero de Acidentes ocorridos no municipio e na Microrregido com investigagdo de 100,00 100,00

doencas/agravos relacionados ao trabalho.
Renovar em 50 % a frota do Transporte Sanitario Municipal. 20 5.000

Garantir o quadro préprio com no minimo 809 servidores para implementagao dos servigos de salde 809 82.500
necessarios a populacao.

Manter em 100% do funcionamento da Tecnologia da Informagdo para todos os servigos da SMS. 100,00 100,00

Implantar e manter 01 setor de Tratamento Fora do Domicilio, garantindo condicdes plenas de acesso 1 100
aos servicos de média e alta complexidade, ofertados em unidades especializadas de outros municipios.

Ampliar em 0,13% ao ano a razéo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade. 0,12 0,02

Proporcionar em 80% o atendimento necessario na area de Salde Mental, para o fortalecimento do 70,00 80,00
atendimento da instituicdo, dando o suporte necessario a equipe, pacientes e familiares, de acordo com
a Portaria que estabelece o funcionamento do CAPS Il (Centro de Atengao Psicossocial)

Cumprir com a producao minima anual dos procedimentos basicos na realizacdo de, no minimo, 50% 50,00 0,00
dos procedimentos restauradores de dente deciduo e /ou restauragdo de dente permanente anterior
e/ou restauracao de dente permanente posterior, conforme portaria vigente.

Implantar 02 servicos, sendo 01 para atendimento mével odontolégico e 01 para a prestagcao de 2 200
servicos de atendimento médico nas especialidades de Oftalmologia, Ginecologia, Obstetricia e Clinica

Geral, incluindo a aquisicao de 02 carretas, equipamentos, insumos e recursos humanos para a

operacionalizacao dos servicos no municipio de Ponta Pora.

Ampliar as informacdes sobre prevencao de acidentes de trabalho, realizando 01 atividade alusiva ao 1 100
dia Mundial em meméria das vitimas de acidente de trabalho.

Garantir 100% da atualizacdo dos dados no SINAN dos casos de acidentes bioldgico e realizar relatério. 100,00 100,00
Investigar 50% dos acidentes graves ocorridos. 50,00 50,00
Implantar 01 Servigco Municipal de Transporte Sanitario - Urgente e Eletivo. 1 0
Garantir educagdo permanente e continuada para 70% dos trabalhadores e fazer a interface da SMS 50,00 30,00

com as instituicdes de ensino, para fortalecer as agdes da Gestao até 2021

Cumprir com a produgao minima anual dos procedimentos obrigatdrios de endodontia na realizagdo de 20,00 20,00
20% dos procedimentos obturacdo em dente permanente com trés ou mais raizes e/ou retratamento
endoddntico em dente permanente com 3 ou mais raizes, conforme portaria vigente.

Efetuar a mudancga de Modalidade do CAPS-AD passando para 01 CAPS-AD IIl em prédio préprio com 100,00 100,00
funcionamento 24 horas.

Investigar 100% dos 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas 100,00 100,00
presumiveis de morte materna no municipio de residéncia.

Reduzir para 22 o casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. 22 900

Qualificar 80% dos profissionais que atuam na Rede de Salde na capacidade de resposta para Atengao 12 0
Integral a Saude de Adolescentes e de Jovens com a realizagdo de 12 capacitacdes até o ano de 2021.

Reduzir para 16% a proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos 17,00 17,47

Ministrar palestra em 23 Unidades de Salde, envolvendo os temas relacionados ao trabalho, 19 2.300
preconizados pelo Ministério da Salide em parceria com equipe multidisciplinar.

303 - Suporte Implementar 90% de agdes de Educacao Permanente em Saulde (EPS) nos servigos de saude. 70,00 90,00
Profilatico e

Terapéutico Assegurar com o profissional farmacéutico o armazenamento, distribuicdo, a dispensagéo e o uso 19 19

racional de medicamentos da Relagdo Municipal de Medicamentos em 23 unidades de salde sob
Gestdo Municipal

Garantir no minimo 43% o numero de gestante cadastrada pela equipe de Atencao Basica. 43,00 43,00
Manter em 100% do funcionamento da Tecnologia da Informacgao para todos os servigos da SMS. 100,00 100,00
Manter em 100% o funcionamento da Comissao de multidisciplinar de Farmacologia com 01 reunido 9 0

realizada quadrimestralmente.

Qualificar 80% dos profissionais que atuam na Rede de Salde na capacidade de resposta para Atencao 12 0
Integral a Salude de Adolescentes e de Jovens com a realizacdo de 12 capacitacdes até o ano de 2021.

304 - Vigilancia  Implementar 90% de acdes de Educagdo Permanente em Salde (EPS) nos servigos de salde. 70,00 90,00
Sanitaria
Garantir em 100% a composicdo de equipe minima necessaria ao desenvolvimento das Agdes, no 100,00 50,00
Servico de Saude do Trabalhador

Adquirir 100% de material informativo com varios temas para capacitar técnicos na prevencdo de 100,00 100,00
acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.

Assegurarem 100% o funcionamento da Vigilancia Saude do Trabalhador com a manutencgao de veiculo, 100,00 100,00
materiais de consumo, limpeza, Aluguel, Agua, Luz, telefone e internet .
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Efetuar 01 atividade de orientagdo a todos os Agentes de Endemias e vacinadores de animais nas 1 100
Campanhas de vacinagao.

Desenvolver agdes educativas para 50% trabalhadores o conhecimento sobre prevengao de acidentes e 30,00 30,00
doencas decorrentes do trabalho, através de acdes educativas.

Relatar e investigar 100% dos acidentes de Trabalho Fatais 100,00 0,00

Garantir em 23 unidades de salde o correto preenchimento das fichas de notificagdes, dando apoio e 19 1.900
conscientizando o uso do fluxograma.

Apoiar o fluxo de melhorias dos preenchimentos das notificagées em 23 unidades de Salde para 19 2.300
duvidas e provavel diagndstico de evolugdo e fechamento de caso.

Investigar 100% dos acidentes fatais ocorridos. 100,00 100,00
Orientar em 80% o ramo produtivo e principais atividades econémicas da populagdo. 80,00 0,00
Executar 6 ciclos de visita domiciliar, dos 6 preconizados, com minimo de 80% de cobertura de iméveis 6 500

visitados para controle vetorial da dengue.

Realizar até 250 testes (Teste Rapido DPP) em inquérito por ano, conforme necessidade. 250 25.000
Atender a 100% da demanda de solicitacdes e reclamacdes relacionadas ao meio ambiente. 100,00 100,00
Realizar 100% do nimero de analises obrigatdrias para o parametro coliformes totais, cloro residual 100,00 102,19

livre e turbidez.

Garantir 100% da realizacdo de no minimo seis grupos das agdes consideradas necessarias a ser 100,00 100,00
executada pela Vigilancia Sanitaria por ano no municipio.

Monitorar 100% dos casos de Doengas Diarréicas Agudas realizadas em todos os postos de saude, 100,00 100,00
hospitais e presidios do municipio.

Alcancar cobertura vacinal preconizada em 75% das vacinas do calendério béasico de vacinacao da 75,00 57,18
crianca.
Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a 80,00 33,00

partir da data de notificagdo.

Disponibilizar 100% dos transportes aos usuarios e trabalhadores aos servigos de salide conforme 100,00 100,00
necessidade.

Efetuar 100% todos dos cadastramentos, processamentos e produgdes do Sistema de Controle e 100,00 100,00
Avaliacao.

Manter em 100% o funcionamento de todas as unidades de saltde. 100,00 100,00
Garantir em 80% a cobertura vacinal contra gripe para a pessoa idosa. 80,00 80,00
Garantir investimentos em 100% na Rede de Servicos da Saude com recursos orcamentdrios de origem 80,00 80,00

FMS, Estadual, Federal e Emenda Parlamentar.

Garantir em 100% as viagens dos técnicos em capacitagdes e outros eventos de interesses publicos a 100,00 0,00
capital e outras localidades quando necessério para obter resultados favoraveis com inovacdes nos
servicos de Vigilancia em Saude do Trabalhador.

Investigar e orientar em 80% os locais de trabalho em parceria com a Vigilancia Sanitaria de Ponta Pora 80,00 80,00
e Microrregido de Saude.

Manter 100% do monitoramento das notificacdes conforme demanda. 100,00 100,00
Ampliar o conhecimento dos agravos a todos os profissionais da salde das 23 unidades de Saude. 17 23
Investigar 100% do NUmero de Acidentes ocorridos no municipio e na Microrregido com investigagao de 100,00 100,00

doencas/agravos relacionados ao trabalho.
Manter em 100% do funcionamento da Tecnologia da Informagao para todos os servigos da SMS. 100,00 100,00

Garantir o quadro préprio com no minimo 809 servidores para implementagao dos servigos de salde 809 82.500
necessarios a populacao.

Garantir educagao permanente e continuada para 70% dos trabalhadores e fazer a interface da SMS 50,00 30,00
com as instituicées de ensino, para fortalecer as acdes da Gestao até 2021

Investigar 50% dos acidentes graves ocorridos. 50,00 50,00
Garantir 100% da atualizacao dos dados no SINAN dos casos de acidentes bioldgico e realizar relatério. 100,00 100,00
Ampliar as informacdes sobre prevencao de acidentes de trabalho, realizando 01 atividade alusiva ao 1 100

dia Mundial em meméria das vitimas de acidente de trabalho.

Ministrar palestra em 23 Unidades de Salde, envolvendo os temas relacionados ao trabalho, 19 2.300
preconizados pelo Ministério da Satide em parceria com equipe multidisciplinar.
305 - Vigilancia  Implementar 90% de acdes de Educacdo Permanente em Salde (EPS) nos servigos de salde. 70,00 90,00
Epidemiolégica
Assegurar a realizacdo de 01 capacitacdo em Atengdo a Saude Integral das PVHA nos servigos da rede 1 0
de Atencédo Basica de salde no municipio de Ponta Pora.

Aumentar para 3.493 (60%) a populacdo testada até o ano de 2021. 2.043 296.000
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Aumentar para 95% a cobertura do tratamento das gestantes com sifilis, de acordo com o preconizado 80,00 37,50
nas normas técnicas, em parceria com o Programa de Salde da Mulher e Atengéo Basica, fornecendo

suporte de referéncia as acdes para a reducdo da Transmissao Vertical do HIV e da Sifilis Congénita

para as unidades de salde do municipio de Ponta Pora

Elaborar 03 atividades educativas para as técnicas para o manejo das IST, HIV e Hepatites B e C para a 3 0
Rede Municipal de Saude de Ponta Pora.

Colaborar com 03 reunides periédicas anuais da Atencdo Basica para sensibilizar os profissionais quanto 2 200
ao acolhimento dos PVHA com a finalidade de desenvolver vinculos entre as Pessoas Vivendo com

HIV/AIDS com as ESF para reduzir a morbimortalidade por causas relacionadas a infecgao pelo HIV e

demais eventos associados ao tratamento antirretroviral.

Elaborar 01 oficina com os municipios da Microrregido para o desenvolvimento de acdes regionais, 1 0
visando o enfrentamento das vulnerabilidades especificas da populacdao em geral e populacdes

especificas.

Ampliar a implantagéo da profilaxia pés-exposicao (PEP) sexual, acidente de trabalho com exposicao a 1 3

material biolégico e violéncia sexual para 01 servigo de referéncia qualificado no municipio.

Monitorar mensalmente 100% das notificagdes que séo encaminhadas pelas as unidades de salde 100,00 100,00
Publica e Privada.

Executar 6 ciclos de visita domiciliar, dos 6 preconizados, com minimo de 80% de cobertura de iméveis 6 500
visitados para controle vetorial da dengue.

Realizar até 250 testes (Teste Rapido DPP) em inquérito por ano, conforme necessidade. 250 25.000

Ampliar para 23 unidades de Saude o servico de notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e 19 2.300
outras violéncias.

Manter a atualizacdo de 100% do Sistema de informacdo de agravos de notificacao - SINAN, do Sistema 100,00 100,00
de Informagao sobre Mortalidade - SIM e do Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos - SINASC.

Monitorar 100% dos casos de Doengas Diarréicas Agudas realizadas em todos os postos de saude, 100,00 100,00
hospitais e presidios do municipio.

Garantir em 90% que os registros de ébitos estejam alimentados no SIM até 60 dias do final do més de 90,00 90,00
ocorréncia.

Garantir 80% das salas de vacina com SIPNI implantado e alimentado mensalmente. 70,00 100,00
Alcancar cobertura vacinal preconizada em 75% das vacinas do calendéario basico de vacinagao da 75,00 57,18
crianga.

Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a 80,00 33,00

partir da data de notificacdo.

Examinar pelo menos 80% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar baciliferos positivos. 80,00 80,00
Garantir em 85% de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos de coortes. 85,00 66,67
Garantir que pelo menos 70% dos pacientes recebam o tratamento diretamente observado da 70,00 57,69

tuberculose na unidade de salde mais préxima de sua residéncia.

Disponibilizar 100% dos transportes aos usudrios e trabalhadores aos servicos de saude conforme 100,00 100,00
necessidade.

Efetuar 100% todos dos cadastramentos, processamentos e produgdes do Sistema de Controle e 100,00 100,00
Avaliagao.

Manter em 100% o funcionamento de todas as unidades de salde. 100,00 100,00
Reduzir para 2 o numero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia. 2 0
Garantir em 80% a cobertura vacinal contra gripe para a pessoa idosa. 80,00 80,00
Garantir investimentos em 100% na Rede de Servigos da Salde com recursos orgamentérios de origem 80,00 80,00

FMS, Estadual, Federal e Emenda Parlamentar.
Implantar a profilaxia Pré-exposicdo (PrEP) sexual em 01 servico de referéncia qualificado no municipio. 1 0

Efetuar em 23 unidades de salde as praticas de atividade fisicas e habitos saudaveis aos 19 1.900
trabalhadores, para prevengao e controle das DANTSs.

Implanta 01 Rede de Frio da Central de Imunizagao Municipal. 1 0

Garantir o quadro préprio com no minimo 809 servidores para implementagao dos servigos de salde 809 82.500
necessarios a populacao.

Manter em 100% do funcionamento da Tecnologia da Informagao para todos os servigos da SMS. 100,00 100,00

Garantir educagdo permanente e continuada para 70% dos trabalhadores e fazer a interface da SMS 50,00 30,00
com as instituicbes de ensino, para fortalecer as agdes da Gestao até 2021

Implementar em 50% das ESF agdes de vigilancia de doencas e agravos ndo transmissiveis (DANT). 15 0
Manter em 0 o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
306 - Implementar 90% de acbes de Educacao Permanente em Saudde (EPS) nos servicos de saude. 70,00 90,00
Alimentagdo e . . . )
Nutricdo Acompanhar 70% da populacao de adolescente, adulto, idoso e gestante que sao atendidos nas 70,00 100,00

unidades basicas de salde pelas acdes em Atendimento Nutricional.
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Controlar em 70% os casos de baixo peso e de obesidade de criancas menores de 7 anos atendidas nas 70,00 10,23
Estratégias Saude da Familia (ESF).

Executar as atividades de Politica Alimentar e Nutricional em 23 unidades de Estratégias Saude da 19 2.300
Familia.
Manter em 100% o funcionamento de todas as unidades de salude. 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos ordindrios - Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)
Econdmica Fonte Livre (R$) impostos e de fundos a Fundo de  fundos ao Fundo de convénios de Crédito do recursos
transferéncia Recursos do SUS, de Recursos do destinados a vinculadas  petréleo destinados
de i pr do SUS, provenientes Saude (R$) a Saude destinados a Saude
(receita prépria Governo Federal do Governo (R$) a Saude (R$)
- R$) (R$) Estadual (R$) (R$)
0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 4.415.108,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.415.108,00
Administracao
Geral Capital 600.317,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 600.317,00
301 - Atengdo Corrente 550.502.709,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  550.502.709,00
Basica
Capital 50.533.899,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 50.533.899,00
302 - Assisténcia Corrente 1.296.240,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.296.240,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente 726.692,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 726.692,00
Sanitéria
Capital 364.102,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 364.102,00
305 - Vigilancia  Corrente 147.108,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 147.108,00
Epidemiolégica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/09/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS
Sem analise
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

N Indicador Tipo Meta ano Resultado % Unidade de
2020 Anual alcancada Medida
da meta
1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho U 140 39.100 391,00 NUmero

circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias crénicas)

2 Proporcao de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. E 10000 5.2 85-29 Percentual

3 Proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida U 90,00 sss2 98,52 PEREE T

4 Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois U 75,00 3500 25.00 Percentual
anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral
12 dose - com cobertura vacinal preconizada

5 Proporgao de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apés U 80,00 ;500 25.00 Percentual
notificacado.
6 Proporcédo de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes U 8500 e 6667 Percentual
7 Namero de Casos Autéctones de Maléria E |- I B Ndmero
8 | Namero de casos novos de sfilis congénita em menores de um ano de idade v 122 1300 R Numero
) Ndmero de casos novos de aids em menores de 5 anos. U 0 o Namero
10 Proporgdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros U 100,00 o452 94,52 Percentual
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez
11 Razdo de exames citopatolégicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente de U 0,39 0.23 0.23 Razdo
determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria
12 Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagao U 0,13 0,02 0.02 Razao
residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.
= Proporcéo de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Salide Suplementar U 5077 4em 4811 Gl
4 Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos U 16,00 1747 adadl Percentual
15 Taxa de mortalidade infantil u |19 210 2100 Ndmero
16 Ndmero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia v |2 ° ° Numero
171 cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Bésica U 7674 e . Gl
18 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF) U 3395 o000 o-00 Percentual
1 . . a & o 7 P tual
2| Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencéo basica U 9079 ouss . ercentua
21 Acbes de matriciamento sistemaético realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Basica E |- [ ° Percentual
22 Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorialda U 6 500 5,00 NUmero
dengue
U 100,00 ogs2 98,82 Percentual

3 Proporcdo de preenchimento do campo ocupagao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/09/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Em decorréncia do COVID-19 o municipio teve dificuldade em desenvolver os trabalhos da salde, os resultados obtidos apresentaram um indice que pode
ser melhorado, serd necessario o desenvolvimento de estudos estratégicos com &reas especificas para a melhoria de todos eles.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

27.249.228,36 15.897.281,14 3.093.084,42 0,00 0,00 0,00 2.719.940,13 48.959.534,05

1.480.711,81 758.355,52 224.723,50 0,00 0,00 0,00 0,00 2.463.790,83

0,00 1.134.299,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.134.299,74

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.499.240,14 652.734,62 392.209,91 0,00 0,00 0,00 0,00 2.544.184,67
0,00 82.418,00 11.182,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93.600,25
0,00 0,00 62.185,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.185,12
0,00 0,00 194.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 194.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 99.893,75 2.251.650,06 215.154,24 0,00 0,00 0,00 186.000,00 2.752.698,05
0,00 0,00 388.821,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 388.821,82
0,00 30.411.492,06 21.350.510,27 3.925.172,07 0,00 0,00 0,00  2.905.940,13 58.593.114,53

(*) ASPS: Agbes e Servigos Publicos em Salde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 13/04/2022.

9.2. Indicadores financeiros

69,97 %
13,86 %
66,88 %
22,31 %
43,54 %

R$ 698,44

24,93 %
8,23 %
0,00 %
60,31 %

19,18 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 13/04/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria (RREO)

45.940.000,00 45.940.000,00 46.296.996,89 100,78

18.200.000,00 18.200.000,00 15.368.138,75 84,44
15.200.000,00 15.200.000,00 11.403.426,23 75,02
3.000.000,00 3.000.000,00 3.964.712,52 132,16
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3.400.000,00 3.400.000,00 4.916.473,54 144,60
3.400.000,00 3.400.000,00 4.916.473,54 144,60
0,00 0,00 0,00 0,00
16.840.000,00 16.840.000,00 17.920.379,94 106,42
16.500.000,00 16.500.000,00 17.195.101,11 104,21
340.000,00 340.000,00 725.278,83 213,32
7.500.000,00 7.500.000,00 8.092.004,66 107,89
123.663.000,00 123.663.000,00 124.092.784,42 100,35
42.933.000,00 42.933.000,00 41.697.785,22 97,12
9.000.000,00 9.000.000,00 9.722.945,02 108,03
11.000.000,00 11.000.000,00 11.865.137,25 107,86
60.000.000,00 60.000.000,00 60.301.191,78 100,50
630.000,00 630.000,00 505.725,15 80,27
100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
169.603.000,00 169.603.000,00 170.389.781,31 100,46

29.414.000,00 30.773.452,00 30.767.545,27 99,98 28.729.940,17 93,36 28.474.515,29 2.037.605,10
29.191.000,00 27.602.028,00 27.596.135,70 99,98 27.249.228,36 98,72 26.993.803,48 97,80  346.907,34
223.000,00  3.171.424,00 3.171.409,57 100,00 1.480.711,81 46,69 1.480.711,81 46,69 1.690.697,76
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
497.000,00 1.830.250,00 1.830.202,29 100,00 1.581.658,14 86,42 1.581.658,14 86,42  248.544,15
437.000,00  1.499.248,00 1.499.240,14 100,00 1.499.240,14 100,00 1.499.240,14 100,00 0,00
60.000,00 331.002,00 330.962,15 99,99 82.418,00 24,90 82.418,00 24,90  248.544,15
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 99.905,00 99.893,75 99,99 99.893,75 99,99 99.893,75 99,99 0,00

0,00 99.903,00 99.893,75 99,99 99.893,75 99,99 99.893,75 99,99 0,00

0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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32.703.607,00

32.697.641,31

99,98

30.411.492,06

92,99

30.156.067,18

92,21

2.286.149,25

32.697.641,31

30.411.492,06

30.156.067,18

2.541.574,13 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

32.697.641,31

30.411.492,06

30.156.067,18

25.558.467,19

N/A

7.139.174,12 4.853.024,87 4.597.599,99
0,00 0,00 0,00

19,18 17,84 17,69

25.558.467,19 32.697.641,31 7.139.174,12 2.541.574,13 2.541.574,13 0,00 0,00 2.541.574,13 0,00 9.68(
23.963.093,10 29.770.286,64 5.807.193,54  703.811,95 417.629,94 0,00 0,00 703.811,95 0,00 6.22¢
23.637.146,43 24.560.629,84  923.483,41  144.624,13 0,00 0,00 0,00 144.624,13 0,00 92:
21.588.077,27 21.612.894,30 24.817,03 0,00 581.630,53 0,00 0,00 0,00 0,00  60¢
18.643.020,41 18.965.430,00  322.409,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32
17.255.900,25 18.918.311,39 1.662.411,14 0,00 344.163,83 0,00 0,00 0,00 0,00 2.00¢
15.584.262,63 17.804.085,76 2.219.823,13 0,00 697.140,30 0,00 0,00 0,00 0,00 2.91¢
14.036.153,04 15.747.071,77 1.710.918,73 0,00 526.157,86 0,00 0,00 0,00 0,00 2.23°
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25.339.000,00 25.339.000,00 30.727.523,02 121,27
22.451.000,00 22.451.000,00 26.064.685,48 116,10
2.888.000,00 2.888.000,00 4.662.837,54 161,46
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.209.000,00 1.209.000,00 331.188,71 27,39
26.548.000,00 26.548.000,00 31.058.711,73 116,99

25.571.000,00 29.805.831,34 25.801.706,01 22.693.384,71 76,14 22.467.659,07 3.108.321,30
23.080.000,00 28.240.336,34 24.710.775,99 87,50 21.710.305,69 76,88 21.572.616,05 76,39 3.000.470,30
2.491.000,00 1.565.495,00 1.090.930,02 69,69 983.079,02 62,80 895.043,02 57,17 107.851,00
1.500.000,00 1.296.240,00 1.134.299,74 87,51 1.134.299,74 87,51 1.105.918,29 85,32 0,00
1.500.000,00 1.296.240,00 1.134.299,74 87,51 1.134.299,74 87,51 1.105.918,29 85,32 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
976.000,00 1.512.593,00 1.083.202,75 71,61 1.056.126,78 69,82 1.054.493,64 69,71 27.075,97
905.000,00 1.479.493,00 1.072.020,50 72,46 1.044.944,53 70,63 1.043.311,39 70,52 27.075,97
71.000,00 33.100,00 11.182,25 33,78 11.182,25 33,78 11.182,25 33,78 0,00
180.000,00 342.108,00 275.432,12 80,51 256.185,12 74,88 256.185,12 74,88 19.247,00
120.000,00 147.108,00 81.432,12 55,36 62.185,12 42,27 62.185,12 42,27 19.247,00
60.000,00 195.000,00 194.000,00 99,49 194.000,00 99,49 194.000,00 99,49 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 5.121.000,00 3.631.664,82 70,92 3.041.626,12 59,40 3.041.626,12 59,40  590.038,70
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0,00 4.520.684,00 3.111.350,78 68,82 2.652.804,30 58,68 2.652.804,30 58,68 458.546,48
0,00 600.316,00 520.314,04 86,67 388.821,82 64,77 388.821,82 64,77 131.492,22
28.227.000,00 38.077.772,34 31.926.305,44 83,84 28.181.622,47 74,01 27.925.882,24 73,34 3.744.682,97

54.985.000,00 60.579.283,34 56.569.251,28 51.423.324,88 50.942.174,36 5.145.926,40
1.500.000,00 1.296.240,00 1.134.299,74 87,51 1.134.299,74 87,51 1.105.918,29 85,32 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.473.000,00 3.342.843,00 2.913.405,04 87,15 2.637.784,92 78,91 2.636.151,78 78,86 275.620,12
180.000,00 342.108,00 275.432,12 80,51 256.185,12 74,88 256.185,12 74,88 19.247,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 5.220.905,00 3.731.558,57 71,47 3.141.519,87 60,17 3.141.519,87 60,17 590.038,70
58.138.000,00 70.781.379,34 64.623.946,75 91,30 58.593.114,53 82,78 58.081.949,42 82,06 6.030.832,22
28.227.000,00 38.077.772,34 31.926.305,44 83,84 28.181.622,47 74,01 27.925.882,24 73,34 3.744.682,97
29.911.000,00 32.703.607,00 32.697.641,31 99,98 30.411.492,06 92,99 30.156.067,18 92,21 2.286.149,25

FONTE: SIOPS, Mato Grosso do Sul29/01/21 09:01:14

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e n&o processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO
EXTRAORDINARIO)

Estruturacéo da Rede de Servigos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO

EXTRAORDINARIO)

Programas de Trabalho

103012015219A - PISO DA ATENGAO BASICA EM SAUDE

10301501920YI - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGAO BASICA EM SAUDE

1030220158585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

1030250182E90 - APOIO A MANUTENGAO DE UNIDADES DE SAUDE

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manitanran dac ArAac & Qarvirne

https://digisusgmp.saude.gov.br

Valor
Transferido em Valor
2020 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 86.432,00
R$ 60.816,00
R$ 7.560.809,48

R$ 32.300,00

R$ 1.427,58

R$ 10.669.106,62
R$ 394.080,04
R$ 315.000,00 31500000

R$ 470.568,00
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Publicos de Saude (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.

1030250188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENGAO BASICA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVIGCOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
A VIGILANCIA EM SAUDE

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
A VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

10422502120YM - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE PROMOCA - NACIONAL

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 13/04/2022
10:17:01

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

https://digisusgmp.saude.gov.br

R$ 4.367.966,69
R$ 562.605,06
R$ 48.000,00
R$ 62.532,77

R$ 47.500,00 47500,00

R$ 931.759,33  931759,33

R$ 13.000,00 13000,00

R$ 5.600,00 5600,00

7.647.241,48

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
945.431,47 945.431,47 945.431,47

7.000,46
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
27.600,00 27.600,00 27.600,00

Gerado em 13/04/2022
10:17:01

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

789.960,00

Gerado em 13/04/2022
10:17:02

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

o Anélises e Consideragdes sobre Execugao Orcamentéria e Financeira

A receita da salide do municipio de Ponta Por& para apuracdo da aplicacdo em agdes de servigos publicos teve a previsdo inicial e atualizada no valor
de R$ 169.603.000,00 e das receitas realizadas até o bimestre foi de R$ 170.389.781,31.

Em quanto que, as despesas com agoes e servicos publicos de salude por subfuncdo e categoria econémica teve a dotacado inicial no valor de
R$ 29.911.000,00 e foi atualizada para R$ 32.703.607,00. Teve o empenho de R$ 32.697.641,31 logo liquidados o valor de R$ 30.411.492,06 até o
bimestre. As receitas adicionais para financiamento da satde ndo computadas no calculo do minimo teve a previsdo inicial e atualizada no mesmo
valor de R$ 26.548.000,00 sendo realizado até o bimestre o valor de R$ 31.058.711,73. Despesas com saude por subfungdes e categoria econémica
ndo computadas no célculo do minimo com dotagdo inicial no valor total de R$28.227.000,00, foi atualizada para R$ 38.077.772,34, teve o empenho
de R$ 31.926.305,44 logo liquidados o valor de R$ 28.181.622,47. Portanto despesas totais com salde executadas com recursos préprios e com
recursos transferidos de outros entes tiveram a dotagao inicial no valor de R$ 29.911.000,00 sendo atualizada para R$32.703.607,00 onde teve
como empenho o valor de R$ 32.697.641,31 logo, liquidadas sob o valor de R$ 30.411.492,06.
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10. Auditorias

Né&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 13/09/2023.

Outras Auditorias

CI N°010/2019/ Auditoria extraordinaria NAS FARMACIAS DAS Componente Municipal de  Farmaécias das Auditoria Andamento
UNIDADES BASICAS auditoria Unidades de Saude Extraordinéria

Recomendagdes Sem anélise

Encaminhamentos Sem andlise

OFICIO N¢ 125/S Auditoria extraordinéria no setor de servico Componente Municipal de Secretaria Municipal Auditoria Andamento
social da SMS auditoria de saude Extraordinéria

Recomendacgdes Sem analise

Encaminhamentos Sem analise

C.I n202/CMA/S Auditoria ordinaria em todas as unidades Componente Municipal de Secretaria Municipal de Auditoria Conclui-
de saude auditoria saude ordinaria do

Recomendagdes Sem analise

Encaminhamentos Sem andlise

C.1 n2004/CMA/ Auditoria extraordindria GERALDO  Componente Municipal de Secretaria Municipal de  Auditoria Andamento
GARCIA auditoria salde Extraordinaria

Recomendacdes Sem analise

Encaminhamentos Sem analise

Cl n2 464/ 2017 Auditoria extraordinaria no Componente Municipal de Farméacias das Unidades de Auditoria Conclui-
NASF auditoria Saude Extraordinéria do

Recomendagdes  Sem Anélise

Encaminhamentos Sem Anélise

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/09/2023.

e Anélises e Consideragdes sobre Auditorias

Auditoria extraordinaria Cl n® 464/ 2017 GAB/SMS/PP, C.I n2004/CMA/SMS/PP, Cl N°010/2019/SMS/GAS/GAB/PP, conforme quadro acima que estdo em
andamento, Auditoria ordinaria C.I n202/CMA/SMS/PP RELATORIO 01A/2020 VERSAO PRELIMINAR.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Tendo com base anélise anterior da PAS (Programacgao Anual de Sdude) destaco que 67,54% da metas e agdes programas foram cumpridas

com exito.

0O nosso fracasso nas metas e acdes programadas nao compridas de quase 100% dos casos foi em decorréncia da COVID-19 que desestabilizou
as nagdes em todas as esferas (salde, financeira, publica e etc). No nosso municipio nao foi diferente, indice de ndo cumprimento das metas
ficou em 32,43%, ressaltando que na grande maioria ficamos muito préximo de atingi-la.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Fortalecimento do Conselho Municipal de Saude;

Melhorias dos indicadores Inter federativos;

Fornecer e ampliar as agbes de prevengao ao cancer de colo de Utero e cancer de mama, com detecgdo precoce e tratamento oportuno;
Organizar a Rede de Atencao a Salde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade;

Executar as aces propostas do PSE em escolas que aderiram a pactuagao.

Executar as ag6es do Programa Saude Mais perto de Vocé, utilizando as trés Unidades Mdveis de Salde.

PATRICK CARVALHO DERZI
Secretéario(a) de Salude
PONTA PORA/MS, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO: PONTA PORA
Relatério Anual de Gestao - 2020
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
« Consideracgdes:

Identificag@o continua de acordo com anexado e todas as informagdes se encontram em conformidade.

Introducao
« Consideracdes:
introducdo atende as necessidades e as informacdes constadas estdo de forma clara.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideragdes:
Dados Demogréficos e de Morbimortalidade,
Populacdo estimada por sexo e faixa etdria, total 93937; Nascidos Vivos total 1616; Principais causas de internacao, Morbidade Hospitalar de
residentes, segundo capitulo da CID-10, total 6466; Mortalidade por grupos de causas, Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10, total 656.
Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:

Dados da Producao de Servicos no SUS, estd bem esclarecido e nao a observacdes extras.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS, atende a demanda do Municipio.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragdes:

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS Periodo 12/2020, total de servidores 825.

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracdes:

As metas mencionadas acima, houve avaliacdo da equipe técnica juntamente com a participagdo do controle social e ndo houve necessidade
de acrescentar informacgdes extras.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracoes:
conforme anexo acima Em decorréncia do COVID-19 o municipio teve dificuldade em desenvolver os trabalhos da salde, os resultados obtidos apresentaram um indice que pode ser melhorado,
serd necessario o desenvolvimento de estudos estratégicos com &reas especificas para a melhoria de todos eles.
Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:
As despesas totais com salde executadas com recursos préprios e com recursos transferidos de outros entes tiveram a dotacéo inicial no valor de R$
29.911.000,00 sendo atualizada para R$32.703.607,00 onde teve como empenho o valor de R$ 32.697.641,31 logo, liquidadas sob o valor de R$ 30.411.492,06.
Auditorias
« Consideracdes:

Conforme quadro acima que estdo em andamento, apuracao de denuncia Cl n2 464/ 2017 GAB/SMS/PP, C.| n2004/CMA/SMS/PP, CI
N2010/2019/SMS/GAS/GAB/PP.

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:
RESOLUCAO N2 161, de 24 de novembro de 2021.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Ponta Pord ¢ Estado de Mato Grosso do Sul, com base nas atribui¢des conferidas na Lei n? 4.126/2015, em Reunido Ordindria n? 301
ocorrida no dia 24 de novembro de 2021 resolve:

Art. 12 - Deliberar favoravelmente a aprovagdo do éRelatério Anual De Gestao 2020¢c.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideracoes:

aprovacao do éRelatério Anual De Gestao 2020¢ de acordo com as ressalvas que constam no relatério da Comissdode acompanhamento da elaboragdo e da execugao do plano de
saude e Comissdo de acompanhamento da fiscalizagdo orgamentaria e financeira do fundo municipal de saude.

Status do Parecer: Aprovado
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PONTA PORA/MS, 13 de Setembro de 2023

Conselho Municipal de Saude de Ponta Pora
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