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Decreto
DECRETO N2 10.672, DE 31 DE MARGO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 12, Fica exonerada Joice Caroline Morato Felix do cargo de Coordenador de Execugdo Orgamentaria e Financeira, simbolo PEDA-5, lotada
na Secretaria Municipal Saude, a partir de 01 de abril de 2026.

Art. 22, Fica nomeada Talita Narjara de Souza Toledo Muniz no Execugdo Or¢camentaria e Financeira, simbolo PEDA-5, lotada na Secretaria
Municipal Saude, a partir de 01 de abril de 2026.

Art. 32, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Ponta Pord, MS, 31 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N2 10.673, DE 31 DE MARGCO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 12. Fica exonerado Roberto Walter do Nascimento Boller do cargo de Assessor Especial de Gabinete, simbolo PEDA-7, lotado na Secretaria
Municipal de Governo e Comunicagdo, a partir de 01 de abril de 2026.

Art. 22, Fica nomeado Roberto Walter do Nascimento Boller no cargo de Coordenador do Centro Cultural, simbolo PEDA-5, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Integrado, a partir de 01 de abril de 2026.

Art. 32, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Ponta Por3, MS, 31 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N. 10.674, DE 31 DE MARCO DE 2026.

Institui o Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Plurianual 2026-2029 do Municipio de Ponta Pord, define competéncias,
periodicidade e instrumentos de acompanhamento, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as conferidas pela Lei
Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO que o Plano Plurianual. PPA constitui o principal instrumento de planejamento governamental de médio prazo da
Administragdo Publica Municipal, nos termos do art. 165, § 192, da Constituicdo Federal, e que sua efetividade pressupde mecanismos
sistematizados de monitoramento e avaliagdo continuos;

CONSIDERANDO que o art. 74, inciso |, da Constituicdo Federal impGe ao Poder Executivo municipal a manutengdo de sistema de controle
interno com a finalidade de avaliar o cumprimento das metas previstas no PPA e a execugdo dos programas de governo e dos orgamentos;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) determina a compatibilizagdo dos planos e programas
com o PPA, exigindo acompanhamento permanente de sua execugdo;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n2 101/2000 imp&e ao Poder Publico municipal assegurar a transparéncia e a participacdo popular
na gestao fiscal, inclusive por meio da disponibilizacdo de informagdes acerca da execug¢do dos programas de governo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federaln212.527/2011 (Lei de Acesso a Informac&o), que determina a divulgag¢io, em sitio eletrénico oficial,
de informagdes sobre a execugdo orgamentdria e financeira do ente publico;
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CONSIDERANDO o Referencial Basico de Governanga Organizacional do Tribunal de Contas da Unido (32 edi¢do), que recomenda o
estabelecimento de modelos formais de governanga com definigdo de instancias, fluxos de informacdo e processos de avaliagdo,
direcionamento e monitoramento da gestao;

CONSIDERANDO o Acérddo AC00-916/2025 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul (Processo TC/4431/2024), que recomendou
ao Municipio a institucionalizagdo do monitoramento e acompanhamento do PPA por meio de normativos, a adequagdo da estrutura
organizacional e de pessoal, e a publicagdo periddica de relatdrios no portal de transparéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir formalidade, continuidade e previsibilidade ao ciclo de planejamento governamental, assegurando
a protecdo integral da crianga e do adolescente e a implementagdo das politicas de Primeira Infancia nos termos da Lei Federal n213.257/2016
e do art. 227 da Constituicdo Federal,

DECRETA:
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12, Fica instituido o Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Plurianual 2026-2029. SIMAPP, com a finalidade de
acompanhar, de forma sistematica e continua, a execugdo dos programas, a¢Bes, metas e indicadores estabelecidos no Plano Plurianual (PPA)
do Municipio de Ponta Pora para o quadriénio 2026-2029.

Art. 22, Para os fins deste Decreto, adotam-se as seguintes defini¢des:

I. Plano Plurianual - PPA: instrumento de planejamento governamental de médio prazo, previsto na Constituicdo Federal, que estabelece, para
o periodo de quatro anos, as diretrizes, objetivos, programas, metas e a¢Ges da Administracdo Publica Municipal;

Il. Monitoramento: conjunto de atividades continuas e sistematicas de coleta, registro, verificagdo e andlise de informagdes sobre a execugdo
dos programas e agdes do PPA, com vistas a identificagdo tempestiva de desvios, gargalos e oportunidades de corre¢do de rumos;

IIl. Acompanhamento: atividades de registro, conferéncia e documentag¢do da implementagdo dos programas, projetos e agdes constantes do
PPA, fornecendo os insumos informacionais necessarios ao monitoramento;

IV. Avaliagdo: analise periddica do grau de cumprimento das metas fisicas e financeiras previstas no PPA, com mensuragdo dos resultados
alcangados e do impacto das politicas publicas na realidade municipal;

V. Indicador de desempenho: medida quantitativa ou qualitativa que permite verificar o grau de execugdo de um programa ou agdo e o alcance
das metas estabelecidas no PPA;

VI. Relatério de Monitoramento e Acompanhamento: documento periddico elaborado pela unidade coordenadora, contendo andlise da
execucdo fisico-financeira dos programas e agdes do PPA, com indicagdo dos resultados alcangados, desvios identificados e medidas corretivas
adotadas;

VII. Relatério de Avaliagdo Anual: documento consolidado, elaborado ao final de cada exercicio financeiro, contendo andlise abrangente do
grau de cumprimento das metas anuais do PPA, com apreciacdo qualitativa dos resultados das politicas publicas implementadas.

Art. 32. O SIMAPP rege-se pelos seguintes principios:

l. legalidade: todas as atividades de monitoramento e avaliagdo devem observar as disposi¢cGes constitucionais, legais e regulamentares
pertinentes;

Il. transparéncia: os relatdrios e informagdes produzidos no ambito do SIMAPP devem ser divulgados no portal oficial do Municipio e no portal
de transparéncia, garantindo o acesso da sociedade;

I1l. continuidade: o monitoramento deve ser realizado de forma permanente e ininterrupta ao longo de todo o ciclo de vigéncia do PPA 2026-
2029;

IV. tempestividade: as informacgdes devem ser coletadas, consolidadas e divulgadas em prazo que permita a ado¢do de medidas corretivas
durante a execugdo dos programas;

V. integragdo: o SIMAPP deve articular-se com os demais instrumentos de planejamento e orgamento do Municipio, especialmente a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA);

VI. responsabilidade: cada secretaria e 6rgao municipal é corresponsavel pela qualidade, tempestividade e completude das informag&es que
alimentam o SIMAPP;

VII. prioridade absoluta: o monitoramento das agdes voltadas a protecdo da crian¢a, do adolescente e a Primeira Infancia deve observar a
prioridade absoluta constitucionalmente assegurada, nos termos do art. 227 da CF/88, do art. 42 do ECA e da Lei Federal n2 13.257/2016.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA E DAS COMPETENCIAS

Art. 42, O SIMAPP é composto pelos seguintes 6rgdos e instancias:

I. Unidade de Coordenagdo do Monitoramento - UCM: exercida pela Controladoria Geral do Municipio;

Il. Unidade de Planejamento e Consolidagdo - UPC: exercida pela Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento Orgamentario;

I1l. Unidades Setoriais de Monitoramento - USM: exercidas por cada secretaria e drgdo municipal responsavel pela execugdo de programas e
acOes constantes do PPA;

IV. Comité de Gestdo do PPA - CGPPA: instancia colegiada intersetorial de governancga, deliberagdo e acompanhamento estratégico do PPA.

Art. 52, Compete a Unidade de Coordenag¢do do Monitoramento - UCM:

I. coordenar e supervisionar as atividades de monitoramento, acompanhamento e avaliagdo do PPA 2026-2029, garantindo a uniformidade
metodoldgica e a qualidade das informagoes coletadas;

Il. elaborar e manter atualizado o Manual de Monitoramento e Avaliagdo do PPA, definindo procedimentos, formularios padronizados,
indicadores e metodologia de coleta de dados;

I1l. consolidar os dados fornecidos pelas Unidades Setoriais de Monitoramento e elaborar os Relatérios de Monitoramento e Acompanhamento
semestrais;

IV. elaborar o Relatério de Avaliagdo Anual do PPA e encaminha-lo ao Comité de Gestdo do PPA para deliberagdo;
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V. incorporar a andlise das metas do PPA nos Pareceres do Controle Interno encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
do Sul nas PrestagOes de Contas de Governo, nos termos do art. 74 da Constituigdo Federal;

VI. promover a publicagdo dos relatdrios de monitoramento e avaliagdo no portal oficial e no portal de transparéncia do Municipio;

VII. identificar e reportar ao Comité de Gestao do PPA os desvios, riscos e gargalos identificados na execugao dos programas e agdes, propondo
medidas corretivas;

VIIL. secretariar as reunides do Comité de Gestdo do PPA, lavrando as respectivas atas.

Art. 62. Compete a Unidade de Planejamento e Consolidagdo - UPC:

I. consolidar as informag¢des or¢camentarias e financeiras referentes a execugdo das dotagGes vinculadas aos programas e acGes do PPA,

Il. fornecer a UCM os dados de execugdo orgamentaria e financeira necessarios a elaboragdo dos relatérios de monitoramento;

11, zelar pela compatibilidade entre as revisGes do PPA, as metas da LDO e as dotagGes da LOA;

IV. coordenar o processo de revisdao anual do PPA, submetendo as propostas de alteragdo ao Comité de Gestdo do PPA e, quando necessario,
ao Poder Legislativo;

V. manter atualizado o sistema de informagdes orcamentarias do Municipio, assegurando a integra¢do dos dados de execugdo com o SIMAPP.

Art. 72. Compete a cada Unidade Setorial de Monitoramento - USM:

I. designar formalmente, mediante portaria interna, servidor responsavel pelo fornecimento das informag¢Ges de monitoramento da respectiva
secretaria ou 6rgao ao SIMAPP;

Il. preencher e encaminhar a UCM, nos prazos estabelecidos no art. 14 deste Decreto, os formularios padronizados de acompanhamento dos
programas e agGes sob sua responsabilidade;

Ill. informar, com justificativa fundamentada, os desvios verificados em relagdo as metas fisicas e financeiras previstas no PPA para o periodo;
IV. propor, quando cabivel, medidas corretivas para os desvios identificados, incluindo revisdes de metas, realocagdo de recursos ou ajustes
nos cronogramas de execugdo;

V. participar das reunides convocadas pelo Comité de Gestdo do PPA e pela UCM.

Paragrafo unico. A designagdo prevista no inciso | deste artigo deve recair sobre servidor com formagdo técnica adequada e,
preferencialmente, com experiéncia em planejamento governamental ou orgamento publico.

Art. 82. Fica criado o Comité de Gestdo do PPA - CGPPA, érgdo colegiado de carater permanente, com as seguintes competéncias:

I. apreciar e aprovar os Relatérios de Monitoramento e Acompanhamento semestrais e o Relatério de Avaliagdo Anual do PPA;

Il. deliberar sobre as medidas corretivas propostas pela UCM e pelas Unidades Setoriais de Monitoramento;

I1l. orientar a revisao do PPA, da LDO e da LOA com base nos resultados do monitoramento e avaliagao;

IV. zelar pela integragdo entre os programas e a¢des do PPA e as politicas publicas setoriais;

V. assegurar a prioridade or¢amentaria e programatica das a¢des voltadas a protegdo da crianga, do adolescente e a Primeira Infancia;

VI. encaminhar ao Prefeito Municipal relatério circunstanciado ao final de cada exercicio financeiro, contendo analise da execugdo do PPA e
recomendagdes para o exercicio seguinte.

Art. 92. O Comité de Gestdo do PPA sera composto pelos seguintes membros:

I. Controlador Geral do Municipio, que o presidira;

Il. Secretdrio Municipal de Fazenda e Planejamento Orgamentario;

I1l. Procurador Geral do Municipio;

IV. titulares das Secretarias Municipais responsdveis pelos programas de maior relevancia orgamentaria no PPA, indicados pelo Prefeito
Municipal.

§ 12. O Comité de Gestdo do PPA reunir-se-a ordinariamente a cada semestre, por convocac¢do do Controlador Geral, e extraordinariamente
sempre que necessario.

§ 22, As deliberagGes do Comité serdo adotadas por maioria simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em
caso de empate.

§ 32, As reunides do Comité serdo lavradas em ata, assinada por todos os membros presentes, e arquivadas na Controladoria Geral do
Municipio.

CAPITULO Iil - DOS INSTRUMENTOS E DA PERIODICIDADE

Art. 10. O SIMAPP utiliza os seguintes instrumentos de monitoramento e avaliagdo:

I. Formulario Trimestral de Acompanhamento de Ag¢bes - FTAA: instrumento de coleta de dados preenchido pelas Unidades Setoriais de
Monitoramento, informando o estagio de execugao fisico-financeira de cada programa e agao sob sua responsabilidade;

Il. Relatério Semestral de Monitoramento e Acompanhamento - RSMA: documento de andlise intermedidria da execugdo do PPA, consolidado
pela UCM com base nos dados fornecidos pelas USMs;

Ill. Relatério Anual de Avaliagdo do PPA - RAAP: documento de avaliagdo consolidada do exercicio financeiro, contendo analise do grau de
cumprimento das metas, impacto das politicas publicas e recomendagdes para o exercicio seguinte;

IV. Painel de Indicadores do PPA: ferramenta de visualizagdo e acompanhamento publico dos principais indicadores de desempenho dos
programas, disponibilizada no portal oficial do Municipio;

V. Nota Técnica de Desvio - NTD: documento elaborado pela UCM ou por Unidade Setorial, sempre que identificado desvio relevante em
relagdo as metas programadas, com proposta de medidas corretivas.

Art. 11. Os prazos para o ciclo de monitoramento e avaliagdo do PPA 2026-2029 s3do os seguintes:

l. coleta trimestral de dados pelas Unidades Setoriais de Monitoramento: até o ultimo dia util de margo, junho, setembro e dezembro de cada
exercicio;

Il. consolidagdo e elaboragdo do Relatério Semestral de Monitoramento e Acompanhamento pela UCM: até o dia 31 de agosto (referente ao
192 semestre) e até o dia 28 de fevereiro do exercicio seguinte (referente ao 22 semestre);

Ill. elaboragdo do Relatério Anual de Avaliagdo do PPA pela UCM: até o dia 31 de margo do exercicio subsequente ao avaliado;

IV. apreciagdo e aprovacdo dos relatérios pelo Comité de Gestdo do PPA: no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento de cada relatério;
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V. publicagdo dos relatérios aprovados no portal oficial e no portal de transparéncia: no prazo de 15 (quinze) dias contados da aprovagdo pelo
Comité de Gestdo do PPA;
VI. incorporagdo da analise das metas do PPA nos Pareceres do Controle Interno: por ocasido da elaboracdo dos Pareceres relativos as
Prestagdes de Contas de Governo, na periodicidade definida pela legislagdo estadual aplicavel.
Paragrafo Unico. Os prazos estabelecidos neste artigo poderdo ser prorrogados por ato motivado do Controlador Geral do Municipio, em
situagBes excepcionais devidamente justificadas, por prazo ndo superior a 30 (trinta) dias.

Art. 12. O Relatdrio Semestral de Monitoramento e Acompanhamento - RSMA conterd, no minimo:

I. andlise consolidada da execugdo fisico-financeira dos programas e a¢Ses do PPA no semestre de referéncia;

Il. comparativo entre as metas fisicas e financeiras programadas e as efetivamente executadas, por programa e por secretaria;
I11. identificagdo e analise dos desvios apurados, com indicagdo das causas e das medidas corretivas adotadas ou propostas;
IV. anadlise especifica da execugdo dos programas e agdes voltados a protecdo da crianga, do adolescente e a Primeira Infancia;
V. recomendacdes para o periodo subsequente, incluindo eventuais propostas de revisdo de metas ou realocagdo de recursos.

Art. 13. O Relatdrio Anual de Avaliagdo do PPA. RAAP contera, no minimo:

l. analise consolidada do grau de cumprimento das metas anuais do PPA, por programa, acdo e secretaria responsavel;

Il. avaliagdo qualitativa dos resultados alcangados e do impacto das politicas publicas implementadas sobre a realidade municipal;

I1l. analise comparativa entre o planejado e o executado ao longo do exercicio, com mensuragdo dos desvios e de suas causas;

IV. avaliagdo especifica e detalhada dos resultados dos programas e agdes voltados a prote¢do integral da crianga, do adolescente e a Primeira
Infancia, com indicadores mensuraveis dos resultados alcangados a partir dos investimentos realizados, em cumprimento ao art. 227 da CF/88
e a Lei Federal n? 13.257/2016;

V. anadlise de riscos e perspectivas para o exercicio seguinte;

VI. recomendagGes ao Comité de Gestdo do PPA e ao Prefeito Municipal, incluindo eventuais propostas de revisdo do PPA para o exercicio
subsequente.

CAPITULO IV - DA COLETA DE DADOS E DAS RESPONSABILIDADES SETORIAIS

Art. 14. Cada Unidade Setorial de Monitoramento devera encaminhar a UCM, nos prazos estabelecidos no art. 11, inciso |, deste Decreto, o
Formulario Trimestral de Acompanhamento de Ag¢des - FTAA, devidamente preenchido e assinado pelo titular da respectiva secretaria ou
drgdo.

§ 12. O modelo do Formulario Trimestral de Acompanhamento de Ag¢des sera definido pela UCM no Manual de Monitoramento e Avaliagdo do
PPA, devendo contemplar, no minimo: identificagdo do programa e da a¢do; meta fisica e financeira programada para o periodo; meta fisica e
financeira efetivamente executada; percentual de execugdo; desvios identificados e justificativas; e medidas corretivas propostas.

§ 22. A omissdo no envio do FTAA no prazo estabelecido implicara comunicagdo formal ao Prefeito Municipal pela UCM, para as providéncias
cabiveis, sem prejuizo do registro do inadimplemento no Relatério Semestral de Monitoramento e Acompanhamento.

§ 32. A UCM podera solicitar informagdes complementares, documentos e esclarecimentos as Unidades Setoriais de Monitoramento sempre
gue necessario a elaboragdo dos relatérios, devendo as unidades solicitadas responder no prazo de 10 (dez) dias uteis.

Art. 15. Para fins do monitoramento dos programas e agdes do PPA, as Unidades Setoriais de Monitoramento adotarao, obrigatoriamente, os
indicadores de desempenho definidos no PPA 2026-2029, podendo propor a UCM a criagao ou revisdo de indicadores quando verificada sua
insuficiéncia ou inadequagao.

Paragrafo Unico. A UCM avaliara as propostas de alteragdo de indicadores e, se aprovadas pelo Comité de Gestdo do PPA, promovera a
atualizagdo do Manual de Monitoramento e Avaliagdo do PPA e a comunicagdo formal a todas as Unidades Setoriais.

CAPITULO V - DA TRANSPARENCIA E DA PUBLICIDADE

Art. 16. Os Relatérios Semestrais de Monitoramento e Acompanhamento e os Relatdrios Anuais de Avaliagdo do PPA serdo obrigatoriamente
publicados:

I. no Diario Oficial do Municipio ou veiculo oficial de publicagdo dos atos municipais;

Il. no sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal, em se¢do especifica dedicada ao PPA, de facil acesso pelo cidad3o;

I1l. no portal de transparéncia do Municipio, com disponibilizagdo para download em formato aberto.

Paragrafo unico. O Painel de Indicadores do PPA, previsto no art. 10, inciso IV, deste Decreto, sera atualizado pela UCM com periodicidade
trimestral, a partir dos dados fornecidos pelas Unidades Setoriais de Monitoramento.

Art. 17. A Controladoria Geral do Municipio fard referéncia expressa aos Relatdérios de Monitoramento e Avaliagdo do PPA nos Pareceres do
Controle Interno encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul nas Prestagdes de Contas de Governo, consignando o
grau de execugdo das metas do PPA no exercicio avaliado, nos termos do art. 74, inciso |, da Constituicdo Federal e das recomendacdes do
Acorddo AC00-916/2025 do TCE/MS.

CAPITULO VI - DO MANUAL DE MONITORAMENTO, DA CAPACITAGAO E DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 18. A Controladoria Geral do Municipio editara, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da publicagdo deste Decreto, o Manual de
Monitoramento e Avaliagdo do PPA 2026-2029, que disciplinara:

l. os procedimentos operacionais de coleta, validagdo e consolidagdo de dados de execugdo dos programas e agoes;

Il. os modelos padronizados dos instrumentos de monitoramento previstos no art. 10 deste Decreto;

11l o glossario de termos e conceitos aplicaveis ao ciclo de monitoramento e avaliagdo;

IV. os critérios para classificagdo e analise de desvios;

V. as orientag¢des metodoldgicas para a construgdo, revisao e atualizagado de indicadores de desempenho;

VI. o calendario anual das atividades do SIMAPP.
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Art. 19. A Controladoria Geral do Municipio promovera, no prazo de 90 (noventa) dias contados da publicagdo deste Decreto, capacitagdo dos
servidores responsdveis pelas Unidades Setoriais de Monitoramento, abrangendo os procedimentos do SIMAPP, o uso dos formularios
padronizados e a metodologia de elaboragdo de indicadores de desempenho.

Art. 20. O SIMAPP devera ser progressivamente integrado a sistemas de tecnologia da informagdo que permitam a coleta automatizada de
dados de execugdo orgamentaria e financeira, o monitoramento semestral dos indicadores do PPA e a divulgagdo publica das informagdes de
forma acessivel e atualizada.

Paragrafo uUnico. A Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo providenciara, no prazo de 120 (cento e vinte) dias
contados da publicagdo deste Decreto, a criagdo da se¢do especifica do PPA no portal oficial do Municipio, com as funcionalidades minimas de
publicagdo dos relatérios e do Painel de Indicadores.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. As secretarias e 6rgdos municipais designardo, mediante portaria interna, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo deste
Decreto, o servidor titular e o respectivo substituto para exercer as fungdes de responsavel pela Unidade Setorial de Monitoramento,
comunicando a designagdo a Controladoria Geral do Municipio.

Art. 22. O primeiro ciclo de coleta de dados do SIMAPP para o PPA 2026-2029 tera inicio no més de margo de 2026, com prazo de entrega dos
Formularios Semestrais de Acompanhamento de Ag¢Bes a UCM até o ultimo dia util do referido més, nos termos do art. 11, inciso |, deste

Decreto.

Art. 23. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 24. Os casos omissos e as duvidas na aplicacdo deste Decreto serdo dirimidos pelo Controlador Geral do Municipio, ad referendum do
Comité de Gestdo do PPA.

Art. 25. Integra este Decreto o Anexo Unico, que contém o Plano de Acdo elaborado pela Controladoria-Geral do Municipio, responsavel pela
andlise da sistematica de elaboragdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do PPA 2026-2029.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Ponta Por3, MS, 31 de margo de 2026.
Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal de Ponta Pora
ANEXO UNICO
PLANO DE AGAO
Cumprimento das Recomendacdes do Acérdio AC00-916/2025

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
Processo TC/4431/2024 | Relator: Cons. Waldir Neves Barbosa

REFERENCIA Acérddo AC00-916/2025 | C.I PGM/PMPP n2 0145/2026 RELATOR Cons. Waldir N. Barbosa
PROCESSO TC/4431/2024 — Auditoria Operacional — PPA 2022-2025 PRAZO 20/Mar/2026

P Municipi P Pora isdici : E Esgai 2 7 ei 1
ORGAO AUDITADO unicipio de Ponta Pord | Jurisdicionado: Eduardo Esgaib ACOES NO PLANO 3 agdes eixos | 13
Campos recomendagoes

1. CONTEXTUALIZAGAO E FUNDAMENTO JURIDICO

ORGAO EMITENTE Controladoria Geral do Municipio de Ponta Pord — MS

O presente Plano de Ag3o é elaborado pela Controladoria Geral do Municipio de Ponta Pord em cumprimento ao Acérddo AC00-916/2025,
proferido por unanimidade pelo Tribunal Pleno do TCE/MS na 242 Sessdo Ordinaria Virtual (24—27 de novembro de 2025), nos autos do
Processo TC/4431/2024, sob relatoria do Cons. Waldir Neves Barbosa.

A auditoria operacional, realizada pela Divisdo de Fiscaliza¢do Especial (Rel. Final REF-DFESPECIAL-24/2025, peca 38), analisou a sistemética de
elaboragdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do PPA 2022-2025, com foco nos direitos da crianga e do adolescente. O Ministério
Publico de Contas, pelo Parecer PAR-42 PRC-7907/2025 (peca 42), opinou pela ratificagdo das recomendacdes e pela apresentacgdo de Plano
de Agdo no prazo de 60 dias.

A Comunicacdo Interna PGM/PMPP n? 0145/2026, de 12/02/2026, determinou a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento
Orcamentario a elaboragdo, com prazo improrrogavel de 20/03/2026, de Plano de Agdo contendo: (i) medidas ja adotadas; (ii) medidas a
implementar; (iii) responsaveis; (iv) prazos; e (v) necessidades de adequagdo estrutural ou normativa.




Fundamento juridico:
. Art. 165, §19, e art. 74, CF/88 — PPA como instrumento de planejamento; controle interno com acompanhamento de metas;

. Art. 227, CF/88; Lei n2 8.069/1990 (ECA), art. 49; Lei n2 13.257/2016 — prioridade absoluta na protec¢do de criangas e adolescentes;
. Lei Complementar n2 101/2000, arts. 42, 52 e 48, §12, | — PPA como parametro or¢camentario; transparéncia e participacdo popular;
. Lei n2 12.527/2011 (LAI), art. 82, §19, Ill — obrigatoriedade de publica¢io de legislagcdo no portal oficial;

. ABNT NBR-ISO 9.001:2015 e NBR-ISO 18.091/2014 — gest&o da qualidade aplicavel em prefeituras;

. Referencial Basico de Governanga Organizacional do TCU, 32 ed. — modelo formal de governanca publica;

. Lei Complementar Estadual n2 160/2012 (LOTCE/MS), arts. 28 e 29 — aprovagdo de relatdrios de auditoria.
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2. DIAGNOSTICO — ACHADOS DO ACORDAO x SITUACAO ATUAL DO MUNICIPIO

A tabela a seguir mapeia cada achado e recomendagdo do Acérdio AC00-916/2025 (itens Il a XIIl do Dispositivo) contra a situa¢do atual
verificada no Municipio, com classificagdo do risco residual e status de atendimento:

ITEM ACORDAO

IV-b.1

IV-b.2

IV-b.3

IV-b.4

VI/VII

Vi

X/XI

Xi

RECOMENDAGAO TCE/MS

Elaborar normas e manuais
de procedimentos para
elaboragdo do PPA

Instituir sistematica de
transparéncia dos
resultados da escuta social

Elaborar demonstrativo de
compromissos/metas das
propostas validadas

Divulgar demonstrativo das
propostas validadas no sitio
oficial

Elaborar e divulgar
relatério com justificativas
das propostas nao
incorporadas

Promover adequagbes em
todas as normas e agdes de
transparéncia

Preencher cargos e definir
nucleo permanente de
técnicos para o PPA

Incentivar servidores a
participar de capacitagdes
sobre o PPA

Elaborar e implementar
modelo de governanga
pactuado do PPA

Institucionalizar
monitoramento por
normativos e publicar
relatdrios no portal

Elaborar relatérios de
avaliagdo das metas do PPA

RISCO

SITUACAO ATUAL — PONTA PORA RESIDUAL

STATUS

PARCIAL

A INICIAR
A INICIAR

A INICIAR

Normas e manuais ja existem
internamente, porém nao foram publicados
formalmente — auséncia de publicidade
impede eficacia e rastreabilidade perante
terceiros

Audiéncias publicas ja sdo realizadas na
pratica (inclusive pela Camara Municipal).
Falta: normativo formal, registro
sistematizado e publicagdo de devolutiva

N3o ha demonstrativo formalizado. Gestor
informou disponibilidade no portal, mas
evidéncias ndo localizadas nos autos do

TCE/MS

Portal ndo dispde de secdo especifica e
estruturada para evidéncias da escuta
social do PPA

Inexistente. Auséncia total de devolutiva
formal — compromete a legitimidade
democratica do PPA (art. 48, §19, |, LRF)

Portal disponibiliza apenas legislagdo de
2024 e link para normas anteriores a 2022;
legislagdes de 2023 ndo encontradas (fl.
358). Auséncia de atualizagdo sistematica

. e
ALTO A INICIAR
Inexisténcia de plano formal de capacitagao
pari os serv'ldores envolwdos' naN A INICIAR
elaboragdo, monitoramento e avaliagdo do
PPA
ALTO A INICIAR

ALTO A INICIAR

Decreto n? 6.315/2013 descreve
atribuicGes da Secretaria de Planejamento,
mas ndo ha relagdo formal de servidores
com cargos/fung¢des designados para o PPA
(fl. 358)

Gestor informou (pega 10) que ndo existe
fluxograma de
acompanhamento/monitoramento.
Auséncia de mecanismos formais de
articulagdo intersetorial

Sistema de monitoramento existe na
pratica, porém sem regulamentagdo
formal, metodologia consolidada,
indicadores validados ou publicagdo
periddica obrigatéria

Andlise das contas de governo de 2019 a
2023 (TC/3618/2020 a TC/2733/2024)
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RISCO
RESIDUAL

revelou que os pareceres da Controladoria-
Geral ndo contém avaliagdo de metas do
PPA
PPA 2026-2029 ja incorporou programas
voltados a Primeira Infancia —
. - BAIXO IMPLEMENTADO
IMPLEMENTADO. Necessaria comprovagao
documental formal ao TCE/MS
LEGENDA DE STATUS:

. IMPLEMENTADO — Recomendagio ja atendida; necessaria apenas comprovacgdo documental ao TCE/MS

. EM ANDAMENTO — Medidas em curso; prética/estrutura existente, pendente de formalizagdo ou publicagdo
3 PARCIAL — Pratica existente, porém sem normatizagdo ou registro formal

. A INICIAR — Agdo ainda ndo iniciada; execugdo prevista no cronograma deste Plano

ITEM ACORDAO STATUS

RECOMENDAGAO TCE/MS

SITUACAO ATUAL — PONTA PORA

e referenciar nos pareceres
do Cl ao TCE/MS

Incluir Primeira Infancia nos
proximos PPA, LDO e LOA e
elaborar relatérios de
resultados

Xin

3. PLANO DE AGAO POR EIXO ESTRATEGICO

O Plano esta estruturado em 7 (sete) eixos estratégicos, com 23 (vinte e trés) agdes rastreaveis aos itens Il a XIll do Disp ositivo do Acérddo
AC00-916/2025. Os eixos A a G correspondem, respectivamente, as recomendagdes IlI/V, IV, VI/VII/VIIL, IX, X/XI/XII, XIIl e a0 cumprimento
processual do Acérddo.

ITEM
- ACORDA ACAO / MEDIDA RESPONSAVEL PRAZO PRODUTO ESPERADO
o

STATUS

EIXO A — NORMATIZAGAO INTERNA E TRANSPARENCIA | Recs. llle V

Revisar as normas e
manuais ja existentes
para elaboragdo do PPA
(fluxos, calendario,
responsabilidades),
atualiza-los conforme as
recomendacgdes do
Acérdao e publica-los
formalmente no DOM —
as normas existem mas
nao foram publicadas,
carecendo de eficacia e
publicidade perante

terceiros

Decreto/Instrugdo
Normativa
publicado(a) no DOM

Controladoria +

PGM + SMF L4120

Revisar e publicar o
Manual de
Procedimentos Internos
para elaboracao,
acompanhamento e
avaliagdo do PPA — Controladoria +
instrumento ja existente; SMF
a publicagdo confere
transparéncia,
previsibilidade e
vinculatividade ao
processo

Manual revisado e

Abr/2026 publicado no DOM

Promover atualizagdo
integral da legislagdo
municipal no portal

oficial: publicar leis,
decretos e atos dos anos
faltantes (esp. 2022-
2023), garantindo acesso
continuo nos termos do
art. 89, §19, Ill, LAI

SMTIC +
Controladoria

Abr/2026

Portal com legislagdo
completa; relatério de
regularizagdo

A INICIAR




ITEM
ACORDA
o

ACAO / MEDIDA RESPONSAVEL

Criar rotina permanente
de publicagdo de
legislagdo no portal, com
responsavel, SMTIC +
periodicidade e checklist Controladoria
de conferéncia para
evitar lacunas futuras de
transparéncia normativa

EIXO B — PARTICIPAGAO SOCIAL, ESCUTA PUBLICA E DEVOLUTIVA | Rec. IV (b.1ab.4)

PRAZO

Mai/2026
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PRODUTO ESPERADO STATUS

Normativo interno +
fluxo de publicagdo A INICIAR
implantado

5

6

7

8

9

IV-b.1

IV-b.2

IV-b.3

IV-b.4

VI/VII

Elaborar e publicar
normativo inédito
(Decreto Municipal)
disciplinando
formalmente a
participagdo social na
elaboragdo do PPA:
regras de convocagdo, PGM +
publicidade prévia, Controladoria
registro de manifestacdes
e obrigatoriedade de
devolutiva — a
participagdo ja ocorre na
pratica; a norma confere
legitimidade democratica
(art. 48, §19, I, LRF)

Elaborar demonstrativo
formal dos
compromissos, metas e
entregas/iniciativas
decorrentes das
propostas validadas na SMF +
escuta social do PPA Controladoria
2022-2025 e do PPA
2026-2029, com
indicagdo expressa de
incorporagdo ou ndo ao
instrumento

Divulgar no portal oficial
o demonstrativo das
propostas validadas na
escuta social, em segao
especifica e de facil SMTIC + SMF
acesso pelo cidaddo, com
link direto para o PPA e
para as respectivas agoes
incorporadas

Elaborar e publicar
relatério contendo
justificativas
fundamentadas das
propostas da escuta
social que ndo foram
incorporadas ao PPA —
exigéncia essencial de
transparéncia e
legitimidade democratica
(art. 48, §19, |, LRF)

SMF +
Controladoria

EIXO C — ESTRUTURA DE PESSOAL, LEO TECNICO E CAPACITAGAO | Recs. VI, Vil e VIII

Expedir Portaria

designando formalmente SMF + Gabinete

Abr/2026

Abr/2026

Mai/2026

Mai/2026

Mar/2026

Decreto de
participag¢do social
publicado no DOM

A INICIAR

A INICIAR
A INICIAR
Relatdrio de nado-

incorporagao A INICIAR
publicado no portal

Demonstrativo
publicado no portal e
juntado ao proc.
TCE/MS

Secdo de escuta social
publicada no portal

Portaria de designagdo
publicada no DOM AINICIAR
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ITEM
- ACORDA AGAO / MEDIDA RESPONSAVEL PRAZO PRODUTO ESPERADO STATUS
(0)

A INICIAR

A INICIAR

os servidores do Nucleo
Técnico Permanente do
PPA, com definigao
expressa de
competéncias,
atribuicGes e carga
horaria dedicada — suprir
a auséncia de relagdo
formal de servidores com
fungGes para o PPA
identificada no Acérdao
(fl. 358)

Providenciar
preenchimento de cargos
vagos ou reclassificagdo
funcional para assegurar
guadro técnico minimo
na Secretaria responsavel
pelo PPA, garantindo
continuidade
administrativa nas
transigdes de gestdo

Relatdrio de
SMF + RH Jun/2026 adequagdo do quadro
de pessoal

10 Vi

Elaborar e implementar
Plano de Capacitagdo em
Planejamento
Governamental para o
Nucleo Técnico do PPA:
elaboragdo de Controladoria +
PPA/LDO/LOA, SMF
monitoramento,
avaliagao, indicadores e
Marco Legal da Primeira
Infancia — parceria com
ESESP/MS e ENAP

Plano de Capacitagdo
Jun/2026 formalizado; inscrigao
em cursos comprovada

11 Vil

EIXO D — MODELO DE GOVERNANCA DO PPA | Rec. IX

Elaborar e implementar
Modelo Formal de
Governanga do PPA: (i)
fluxograma do processo
de execugdo; (ii)
instancias internas e de
apoio; (iii) fluxos de Controladoria +
informacao; (iv) SMF
processos para avaliagdo,
direcionamento e
monitoramento —
conforme Referencial
Basico de Governanga do
TCU (32 ed., p. 55)

Documento de
Mai/2026 Governanga aprovado
e publicado

12 IX

A INICIAR
A INICIAR

EIXO E — MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PPA | Recs. X, Xl e XII

Definir Matriz de
Responsabilidades das
secretarias no ciclo de
planejamento (PPA, LDO,
LOA), com atribui¢es Matriz aprovada e
13 IX claras e mecanismos Controladoria Mai/2026 distribuida a todas as
formais de articulagdo secretarias
intersetorial — suprir
fragmentagdo de
competéncias
identificada na auditoria




14

15

16

17

18

ITEM
ACORDA
o

Xi

Xi

Xi

EIXO F — PRIMEIRA INFANCIA E PROTEGAO A CRIANCA | Rec. XIll [ACAO IMPLEMENTADA — COMPROVAGAO NECESSARIA]

ACAO / MEDIDA

Regulamentar
formalmente o sistema
de monitoramento do
PPA ja existente, por
Decreto ou Instrugdo
Normativa, definindo:
periodicidade minima
semestral; metodologia e
indicadores; responsaveis
por secretaria; fluxo de
coleta e consolidagdo de
dados; obrigatoriedade
de publicagdo no portal

Publicar no sitio oficial
e/ou portal de
transparéncia os
relatorios de
monitoramento e
acompanhamento do PPA
2026-2029, com
periodicidade minima
semestral — 1.2 relatério
referente ao 1.2 semestre
de 2026

Formalizar a rotina
trimestral de coleta de
dados do PPA 2026-2029
pelas secretarias:
padronizar formularios,
definir prazos e
responsaveis por
unidade, com previsdo de
sang¢do administrativa em
caso de omissao

Elaborar Relatdrio de
Avaliagdo Retrospectiva
das Metas do PPA 2022-

2025 (previstas x
cumpridas x revisadas),
para fins de prestagdo de
contas ao TCE/MS —
suprir auséncia
constatada nos pareceres
da Controladoria-Geral

dos exercicios 2019 a

2023 (proc.
TC/3618/2020 a
TC/2733/2024)

Incorporar, em ciclo
ANUAL, a analise das
metas do PPA 2026-2029
(grau de execugdo fisico-
financeira por programa)
nos Pareceres do
Controle Interno ao
TCE/MS nas prestacdes
de contas de Governo —
obrigatoriedade do art.
74, CF/88

RESPONSAVEL PRAZO
Controladoria + .
SME Mai/2026
Controladoria +
SMTIC Ago/2026
Controladoria Jun/2026
C | i
ontro adqua + Abr/2026
Secretarias
Anualmente
Controladoria (1.2 ed.:
2026)
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PRODUTO ESPERADO

STATUS

A INICIAR

Normativo do sistema
de monitoramento
publicado no DOM

1.2 Relatério Semestral
de Monitoramento
publicado no portal

Instrugdo de Servigo +
formularios +
calendario publicados

A INICIAR

A INICIAR
A INICIAR

Relatério de avaliagdo
final do PPA 2022-2025
protocolado no
TCE/MS

Pareceres anuais de Cl
com segdo especifica
de analise de metas




21

22

23

futuros relatorios de
mensurag¢do dos
investimentos realizados

Elaborar e protocolar
junto ao TCE/MS o Plano
de Agdo detalhado, com
as medidas ja adotadas,

em curso e a serem

implementadas,
responsaveis e prazos —
cumprindo o prazo de
20/03/2026 (C.I
PGM/PMPP ne
0145/2026; Parecer PAR-
42 PRC-7907/2025 do
MPC)

Plano de
Acao

Elaborar cronograma
detalhado de
acompanhamento das
etapas superadas e
pendentes, com marcos
de entrega bimestrais,
para acompanhamento
institucional pela PGM

Monitora
mento

Implementar rotina
mensal de reuniGes
Controladoria x PGM x
SMF, com atas
circunstanciadas —
registrar percentual de
execucao, justificativas de
atrasos e medidas
corretivas; relatorios
bimestrais ao Prefeito

Monitora
mento

4. CRONOGRAMA EXECUTIVO CONSOLIDADO

Controladoria

EIXO G — CUMPRIMENTO DO ACORDAO E GESTAO PROCESSUAL NO TCE/MS | C.IPGM/PMPP n? 0145/2026 — PRAZO: 20/03/2026

PGM +
Controladoria +

20/Mar/2026
SMF

Controladoria +

PGM Mar/2026

marcos e responsaveis

A partir de

Mar/2026 a

relatdrios bimestrais
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ITEM
ACORDA ACAO / MEDIDA RESPONSAVEL PRAZO PRODUTO ESPERADO STATUS
(0]
IMPLEMENTADO —
Apresentar ao TCE/MS
comprovagao
documental da inclusdo
de programas, diretrizes, Extrato do PPA 2026-
9bjgt|vos ? mgtas de 2029 com programas
19 Xill Pzrg";gi;aogaf;g Q‘EOPZ:A émi;;i';”n; Mar/2026  de Primeira Infancia IMPLEMENTADO
protocolado no
extrato do PPA aprovado
TCE/MS
com destaque dos
programas pertinentes
(art. 227, CF/88; Lei n2
8.069/1990; Lei n?
13.257/2016)
Elaborar e publicar
Relatério de Evidéncias
das agoes de Primeira
Infancia ja em execugao, Controladoria + Relatdrio de evidéncias
20 Xill corr) in.dicadores Sec. Assist~éncia, Abr/2026 pu'blicado no portal e IMPLEMENTADO
mensuraveis e resultados Educacdo e juntado ao proc.
alcangados, subsidiando Saude

TCE/MS

Plano de Agao
protocolado no
TCE/MS (Proc.
TC/4431/2024)

URGENTE

Cronograma formal

entregue a PGM com URGENTE

Atas mensais e

URGENTE

o Prefeito e a PGM

Sintese cronoldgica das principais entregas, por periodo de execugdo e eixo estratégico:




PERIODO ENTREGAS PRINCIPAIS

 Plano de Agdo ao TCE/MS
(protocolo)  Cronograma para
PGM + 12 reunido mensal ¢
Portaria do Nucleo Técnico do
PPA e Revisdo de
normas/manuais (minuta) ¢
Comprovagdao documental
Primeira Infancia

Mar/2026 AF, G

¢ Publicagdo de normas e
manual do PPA no DOM e
Demonstrativo da escuta social
¢ Decreto de participagdo
social (minuta) ¢ Relatdrio de
avaliagdo retrospectiva PPA
2022-2025 e Atualizagdo da
legislagdo no portal (anos
faltantes) » Relatério de
evidéncias Primeira Infancia

Abr/2026 A, B, E

¢ Decreto de participagao
social publicado no DOM e
Demonstrativos e devolutiva
da escuta social no portal ¢
Modelo de Governanga do PPA
aprovado ¢ Matriz de
Responsabilidades publicada e
Normativo do sistema de
monitoramento publicado ¢
Rotina permanente de
publicagdo legislativa
implantada

Mai/2026 B,C,D

® Portaria de preenchimento
de cargos/reclassificacio
Rotina trimestral de coleta de
dados do PPA implantada e
Plano de Capacitagdo
formalizado + inscrigdes
comprovadas e Inicio das
capacitagOes dos servidores

Jun/2026 CE

¢ 1.2 Relatério Semestral de
Monitoramento do PPA 2026-
2029 (jan—jun/2026) publicado

no portal de transparéncia

Ago/2026 E

¢ Parecer anual do Controle
Interno ao TCE/MS com segdo

E de anadlise das metas do PPA
2026-2029 (grau de execugdo
fisico-financeira por programa)

Anual (2026
em diante)

® Relatérios semestrais de
monitoramento do PPA 2026-
2029 e Reunides mensais
Controladoria x PGM x SMF
com atas ® Relatérios
bimestrais de progresso ao
Prefeito e a PGM e Atualizagdo
continua da legislagdo no
portal

Permanente E,G

5. ESTRUTURA DE GOVERNANCA DO PLANO DE AGAO
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RESPONSAVEL
PRINCIPAL

PGM + Controladoria +
SMF URGENTE
A INICIAR

A INICIAR
SMF + Cor::'oladorla + A INICIAR

Controladoria + SMF A INICIAR
A INICIAR

STATUS

Controladoria + PGM +
SMF + SMTIC

Controladoria + SMF +
SMTIC

Controladoria

Controladoria

PERMANENTE

A Controladoria Geral do Municipio atuara como érgao coordenador central, com as seguintes responsabilidades:
. Coordenar mensalmente o progresso de cada agdo, mantendo registro formal das etapas concluidas e pendentes;
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3 Convocar reunides técnicas mensais com a SMF e a PGM, com atas contendo: percentual de execugdo, justificativas de atrasos e medidas
corretivas;

. Elaborar relatdrios bimestrais de progresso ao Prefeito Municipal, documentando o estagio de cada agdo e os riscos identificados;

. Comunicar formalmente ao TCE/MS, por intermédio da PGM, as evidéncias de cumprimento de cada recomenda¢io nos prazos
assinalados;

. Incorporar a andlise do cumprimento das recomendagdes do Acérddo no proximo Relatdrio Anual de Controle Interno, encaminhado ao
TCE/MS na prestagdo de contas de Governo.

6. NECESSIDADES DE ADEQUACAO ESTRUTURAL E NORMATIVA

Para pleno atendimento as recomendagdes, o Municipio necessita das seguintes providéncias que dependem de atos do Chefe do Poder
Executivo ou de outros érgaos:

n NECESSIDADE NATUREZA PROVIDENCIA URGENCIA

Designagdo formal por Portaria dos servidores do

! Nucleo Técnico do PPA, com atribuigdes expressas

Organizacional Portaria do Prefeito URGENTE

Aprovacdo de Decreto normativo regulamentando
2 elaboragdo do PPA, participacdo social e sistema de Normativa Decreto Municipal URGENTE
monitoramento

Reestruturagdo do portal de transparéncia com segao

. . . ~ T l6gi D da a SMTIC A INICIAR
dedicada ao PPA, escuta social e legislagdo completa ecnologica emanda a

Preenchimento de cargos vagos ou reclassificagcao
4 funcional para adequagdo do quadro técnico da SMF Funcional/RH Ato do Executivo + RH A INICIAR
responsavel pelo PPA

Capacitacdo dos servidores do Nucleo Técnico (PPA,
5 LDO, LOA, indicadores, Primeira Infancia) via Capacitacao Parceria ESESP + ENAP A INICIAR
ESESP/MS e ENAP

7. GESTAO DE RISCOS

Principais riscos para o cumprimento do Plano de Agdo e as respectivas medidas mitigatdrias:

Mobilizagdo imediata — reunido de
alinhamento PGM + Controladoria +
SMF até 05/03/2026; aprovagao
prioritaria pelo Prefeito; protocolo
com antecedéncia minima de 2 dias
uteis

Descumprimento do prazo de
20/03/2026 para protocolo do CRITICO
Plano de A¢do no TCE/MS

Controladoria + PGM

Instrugdo de Servigco com prazos

Resisténcia ou omissdo das vinculantes; comunicagdo formal com

secretarias na alimentagdo de ciéncia do Prefeito; inclusdo como Controladoria
dados de execugdo do PPA critério de avaliagdo de desempenho
setorial

Remanejamento temporario de
servidores de outras secretarias;
parceria com ESESP para capacitagao Controladoria + SMF
emergencial; apoio técnico da
Controladoria durante a transi¢do

Auséncia de quadro técnico
adequado apés a designagdo
formal do Nucleo Técnico

Extrair do PPA 2026-2029 aprovado

todos os programas com mengdo a

Crianga e Primeira Infancia; quadro-

resumo com lei, programa, meta e

dotagdo; revisdo pela PGM antes do
protocolo

Incompletude da comprovagdo
documental da Primeira Infancia
ao TCE/MS

SMF + PGM

Adotar planilha eletrénica
padronizada como solugdo proviséria
enquanto o sistema definitivo ndo é Controladoria + SMTIC
implantado, garantindo publicagdo do
relatério no prazo

Prazo insuficiente para
implantagdo do sistema de
monitoramento antes do 1.2
relatdrio semestral
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8. DISPOSICf)ES FINAIS

O presente Plano de Agdo serd submetido a aprovagao do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Ponta Pora e, em seguida, encaminhado
a Procuradoria Geral do Municipio para protocolo junto ao TCE/MS, impreterivelmente até 20/03/2026, em cumprimento a C.| PGM/PMPP n2
0145/2026.

Registre-se que as ag¢des classificadas como 'EM ANDAMENTO' ou 'PARCIAL' evidenciam que o Municipio ja dispde de pratica ou estrutura
subjacente, demandando apenas formalizagdo e publicagdo — o que demonstra o compromisso da gestdo com o ciclo de planejamento, ainda

que com fragilidades formais a sanar, conforme exige o Acérddo AC00-916/2025.

O Plano sera atualizado conforme o avanco das implementagdes e eventuais novas determinag¢ées do TCE/MS, prevalecendo sempre a versdo
mais recente protocolada junto ao 6rgdo de controle externo.

DECRETO N2 10.657, DE 26 DE MARGCO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 12, Fica nomeada Mara Rosangela Torres Correia para o cargo Assessor Especial de Gabinete, simbolo PEDA-7, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Art. 22, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Ponta Pord, MS, 26 de margo de 2026.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

Poder Legislativo

Aviso

DESPACHO DA PRESIDENCIA/ MESA DIRETORA N2 001/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PONTA PORA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicSes legais e regimentais,
CONSIDERANDO que o art. 25, § 19, da Lei Organica do Municipio de Ponta Porad dispde que ndo perdera o mandato, sendo considerado
automaticamente licenciado, o Vereador investido no cargo de Secretario Municipal;

CONSIDERANDO que o art. 26 da Lei Organica do Municipio prevé a convocagdo do suplente nos casos de vaga ou licenga;

CONSIDERANDO que o art. 114, § 62, do Regimento Interno da Camara Municipal de Ponta Pora estabelece que o Vereador investido no cargo
de Secretario Municipal sera considerado automaticamente licenciado;

CONSIDERANDO que o art. 120 do Regimento Interno determina que, em caso de vaga, licenga ou investidura no cargo de Secretario Municipal
ou equivalente, o Presidente da Camara convocard imediatamente o respectivo suplente;

CONSIDERANDO que os arts. 52 e 53 do Regimento Interno conferem ao Presidente da Camara competéncia para dirigir os trabalhos
legislativos e administrativos, interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno, empossar suplentes, convocar suplente de Vereador quando
for o caso e lavrar os atos pertinentes a gestdao da Camara;

CONSIDERANDO a exoneragdo do Vereador Thiago Eugénio Vedana do cargo de Secretario Municipal de Meio Ambiente, conforme Decreto
n2 10.670/2026, publicado em 31 de margo de 2026;

CONSIDERANDO que a convocagdo e o exercicio do suplente possuem natureza tempordria e acessoria, subsistindo apenas enquanto perdurar
a causa juridica do afastamento do titular;

DETERMINA:

Art. 12 Fica reconhecida a cessagdo da licenga automatica do Vereador Thiago Eugénio Vedana, em razdo de sua exonera¢do do cargo de
Secretdrio Municipal, retomando o referido parlamentar o exercicio do mandato eletivo perante esta Camara Municipal.

Art. 22 Em decorréncia do retorno do titular, fica encerrado o exercicio temporario do suplente Vanderlei Avelino, que retorna a sua condigdo
de suplente de Vereador, sem perda de direitos eventualmente assegurados até a presente data quanto aos atos regularmente praticados no
periodo de substituicdo.

Art. 32 A reassungao do exercicio do mandato pelo Vereador titular produzird efeitos a partir do dia 01 de abril de 2026, sem necessidade de
nova investidura origindria, por se tratar de retorno ao exercicio de mandato nao extinto.

Art. 42 Determino a Secretaria Legislativa que:

| — proceda as anotagdes e registros internos pertinentes;

Il — promova a atualizagdo da composigdo parlamentar e das comissdes, se necessario;

Il — dé ciéncia deste despacho ao Vereador titular, ao suplente, a Mesa Diretora, ao setor de recursos humanos e aos demais setores
competentes;

IV — providencie a leitura deste ato no expediente da préxima sessao plendria, para conhecimento do Plendrio e registro em ata.

Art. 52 Publique-se no Didrio Oficial e no portal institucional da Camara Municipal, para os fins de publicidade e transparéncia administrativa.

Ponta Pord/MS, 31 de margo de 2026.




